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ВАКЦИНАЦИЯ-ӨМІРДІҢ АЛҒАШҚЫ КҮНДЕРІНЕН ВАКЦИНАЦИЯ-ӨМІРДІҢ АЛҒАШҚЫ КҮНДЕРІНЕН 
БАСТАП ДЕНСАУЛЫҚТЫ СЕНІМДІ ҚОРҒАУБАСТАП ДЕНСАУЛЫҚТЫ СЕНІМДІ ҚОРҒАУ

Қасым-Жомарт Тоқаев 
Мемлекеттік кеңесші Ерлан 
Қаринмен және Президенттің 
құқықтық мәселелер жөніндегі 
көмекшісі Ержан Жиенбаевпен 
Парламенттік реформа бой-
ынша кезекті жұмыс кеңесін 
өткізді.

Ерлан Қарин Мемлекет басшы-
сына Жұмыс тобының 9 қаңтарда 
өткен отырысында болашақ 

Өткен жылы Жетісу 
облысының экономикасына 610,9 
млрд. теңге инвестиция тарты-
лып, жоспар 106,5% орындалды. 
Бұл – республикада жоспардың 
орындалуы бойынша 4-ші 
көрсеткіш. Аталған соманың 
434,8 млрд. теңгесі бюджеттен 
тыс инвестициялар, - деп хабар-
лайды Жетісу облысы әкімінің 
баспасөз қызметі.

Облыстық кәсіпкерлік және 
и н д ус т р и а л д ы - и н н о ва ц и я л ы қ 
даму басқармасының мәліметіне 
қарағанда, 2025 жылдың 
қорытындысы бойынша 1 мыңға 
жуық жұмыс орнын құрған 25 жоба 
іске асырылды. Бұл жобалар ауыл 
шаруашылығы, өнеркәсіп, көлік және 
логистика, «жасыл» энергетика, ту-
ризм және басқа да салаларда қолға 
алынған.

Бұл ретте былтыр өңірде шағын 
және орта бизнесті қолдауға 5,9 
млрд теңге бағытталды. Іске асы-
рылып жатқан мемлекеттік қолдау 
шараларының арқасында 2025 
жылғы 1 желтоқсандағы жағдай 
бойынша облыста 63 мыңнан 
астам шағын және орта кәсіпкерлік 

Баланың денсаулығына қамқорлық алғашқы емханаға ба-
рар алдында басталады. Алдын алудың негізгі және тиімді 
құралдарының бірі — уақтылы және ғылыми негізделген вакци-
нация.

Өмірдің алғашқы жылдарында баланың денесі инфекцияларға әсіресе 
осал болады. Егер ересек адамда ауру жеңіл түрде жүруі мүмкін болса, 
онда нәрестеде ол ауыр асқынуларға — жүйке жүйесінің зақымдалуына, 
мүгедектікке және тіпті өлімге әкелуі мүмкін. Қызылша, көкжөтел, сіреспе 
және полиомиелит сияқты инфекциялар нәрестелер үшін ең үлкен қауіп 
болып табылады.

Бүгінгі таңда медициналық қоғамдастықта вакциналардың тиімділігі 
мен қауіпсіздігі туралы нақты дәлелдер бар. Вакцинацияның арқасында 
айтарлықтай қысқартуға және бірқатар ауруларға байланысты олардың 

таралуын толығымен тоқтатуға мүмкіндік туды. Бұл инфекциялар жақында балалар өлімінің негізгі себептерінің бірі 
және өмір бойы ауыр зардаптардың бірі болды.

ДДҰ мәліметтері бойынша, вакцинация жыл сайын 3 миллионнан 5 миллионға дейін өлімнің алдын алады және 
денсаулық сақтаудың ең сенімді құралдарының бірі болып қала береді.

Барлық вакциналар көп сатылы сапаны тексеруден өтеді және әр кезеңде — өндірістен бастап қолдануға дейін 
қатаң бақылауда болады.

Соңғы үш онжылдықта балаларды иммундау жөніндегі тиімді ұлттық саясаттың арқасында эпидемиялық паротит-
пен - 100 еседен астам, А вирустық гепатитімен - 32 еседен астам, «В» вирустық гепатитімен - 92 есе, қызылшамен 
және қызамықпен сырқаттанушылықты 90% - дан астам төмендету байқалды.

Бүгінде ата-аналардың өмірінің алғашқы айларынан бастап баласын қорғауға мүмкіндігі бар. Бұл жай ғана 
медициналық шара емес-бұл бүкіл отбасының ұзақ мерзімді денсаулығына, тұрақты дамуына және қауіпсіздігіне 
қосқан үлесі.

Дереккөз: ҚР Денсаулық сақтау министрлігінің ресми сайты

Премьер-министр Олжас Бекте-
нов электр энергетикасы саласын 
дамыту мәселелері бойынша жиын 
өткізді. Оған Премьер-министрдің 
бірінші орынбасары Роман Скляр, 
«Самұрық-Қазына» ҰӘҚ» АҚ басқарма 
төрағасы Нұрлан Жақыпов, Премьер-
министрдің орынбасары – Үкімет 
Аппаратының басшысы Ғалымжан 
Қойшыбаев, Премьер-министрдің 
орынбасары – ұлттық экономи-
ка министрі Серік Жұманғарин, 
энергетика министрі Ерлан 
Ақкенженов, «Самұрық-Энерго» 
және «KEGOC» ұлттық энергети-
ка компанияларының басшылары 
Қайрат Мақсұтов пен Нәби Айтжа-
нов қатысты.

Жиында Энергетика министрлігі, 
«Самұрық-Энерго», KEGOC және энер-
гия өндіруші ұйымдардың Президенттің 
«Жасанды интеллект дәуіріндегі 
Қазақстан: өзекті мәселелер және 
оны түбегейлі цифрлық өзгерістер 
арқылы шешу» атты Қазақстан халқына 
Жолдауында қойылған міндеттер 
шеңберінде жүргізіп жатқан ағымдағы 
инфрақұрылымды жаңғырту және жаңа 
қуаттарды генерациялау жөніндегі 
жұмыстарының қарқыны қаралды.

Энергетика министрлігі ауқымды 
инвестициялық жоспарды жүзеге 
асырудың практикалық кезеңіне көшуде. 
Бүгінгі таңда жалпы инвестиция көлемі 
13 трлн теңгеден асатын және жалпы 
қуаты 15,3 ГВт болатын 81 жоба бойын-
ша жұмыстар жүргізілуде. Іске қосылып 
жатқан жобалардың едәуір бөлігі электр 
қуаты нарығының тетігі арқылы жеке ин-
вестицияларды тікелей тарту есебінен 
жүзеге асырылуда.

Ерлан Ақкенженов алдағы үш 
жылда негізінен реттеу қуатының 
тапшылығын жабуға және Бірыңғай 
энергетикалық жүйенің икемділігін 
арттыруға бағытталған маневрлі гене-
рация сегментін іске қосу жоспарланып 
отырғанын баяндады.

«Қазіргі жұмыс жүргізіліп жатқан ны-
сандарды іске қосу 2027 жылдың бірінші 
тоқсанының соңына қарай экономиканың 
электр энергиясына деген қажеттілігін 
толығымен жабуға және Қазақстанды 
энергиядан тапшылық көріп отырған 
елдер қатарынан шығаруға мүмкіндік 
береді. 2029 жылға қарай электр 
энергиясының да, реттеу қуатының да 
тұрақты профицитіне қол жеткізілмек, 
бұл еліміздің экспорттық әлеуетін 
арттыруға жағдай туғызады», — деді 
энергетика министрі Ерлан Ақкенженов.

Жалпы, 2035 жылға дейін қосымша 26 
ГВт-тан астам қуат өндіру көздері іске 
қосылатын болады.

Жиында «Самұрық-Энерго» АҚ 
басқарма төрағасы Қайрат Мақсұтов пен 
«KEGOC» АҚ басқарма төрағасы Нәби 
Айтжанов баяндама жасады.

Премьер-министр энергетикалық жоба-
ларды жүзеге асыру кезінде мерзімдерін 
кейінге ысыру практикасын сынға алды.

«Президент энергетикада тиісті дина-
мика жоқ екенін бірнеше мәрте айтып 
келеді. Сондықтан, барлықтарыңыз 
барынша күш жұмылдыруларыңыз ке-
рек. Барлық жоспарланған жобалар 
белгіленген мерзімде жүзеге асырылуы 
тиіс. Ешқандай үзілістер, ығысулар бол-
мауы керек. Министр, «Самұрық-Энерго» 

және KEGOC басшылары, сіздер әрбір 
нысан үшін тікелей жауаптысыздар. 
Сіздердің жұмыс орындарыңыз – каби-
неттерде емес, құрылыс алаңдарында», 
— деп атап өтті Олжас Бектенов.

Энергетика министрлігінің мәліметінше, 
2025 жылы 124,6 млрд кВтсағ тұтыну 
деңгейінде электр энергиясын өндіру 
123,1 млрд кВтсағ-қа жетті. Бір жыл 
ішінде жалпы белгіленген қуат 25,3 ГВт-
тан 26,7 ГВт-қа дейін өсті. Генерацияның 
негізгі көздері бұрынғысынша көмір стан-
салары болып қала береді (51,4%), алай-
да газ генерациясының үлесі (25,6%) 
мен ЖЭК (13,5%) те өсуде.

Соңғы екі жылда нарықты 
ырықтандыру нәтижесінде күрделі 
жөндеуге 902 млрд теңге тартылды, бұл 
технологиялық ереже бұзу санын 27%-ға 
төмендетуге және 9 ЖЭО-ны «қызыл» 
аймақтан шығаруға мүмкіндік берді. 
Бұл ретте компаниялардың иелеріне 
дивиденд төленген жоқ. Барлық 
қаражат тек қана станса жабдықтарын 
реконструкциялауға және жаңартуға 
кері инвестициялануда. Бұл активтерді 
жаңарту жобаларының пулын арттыруға 
және генерация секторына нақты 
капиталдың келуін қамтамасыз етуге 
мүмкіндік берді.

Сондай-ақ Мемлекет басшысының тап-
сырмалары шеңберінде таза көмір тех-
нологиялары негізінде көмір генерация-
сын дамыту перспективалары қаралды. 
Бүгінгі таңда мердігерлер анықталып, 
стратегиялық маңызды нысандар-
ды жүзеге асыру басталды. Олардың 
қатарында Екібастұз ГРЭС-3 (2 640 
МВт), Курчатов қаласындағы жаңа стан-
са (700 МВт), сондай-ақ Көкшетау (240 
МВт), Семей (360 МВт) және Өскемен 
(360 МВт) қалаларындағы жылу электр 
орталықтары бар.

Желілік инфрақұрылымды дамытуға 
қатысты «KEGOC» АҚ-ның Оңтүстік 
аймақ желісін күшейту бойынша 
жұмыстар жүргізілуде, яғни ұзындығы 
475 шақырым «Шу – Жамбыл – Шым-
кент» (500 кВ) әуе электр тарату желісі 
тартылуда. Сондай-ақ ұзындығы 604,3 
шақырым болатын «Өлке – Қарабатан» 
(500 кВ) әуе желісін салуды көздейтін 
Батыс Қазақстан энергожүйесін ЕЭҚ 
елдерімен біріктіру жобасы жүзеге асы-
рылуда. Екі жоба да кестеге сәйкес 
жүргізілуде, 2027 жылы аяқталады деп 
жоспарланып отыр.

Компания 2035 жылға дейінгі 
ұзақмерзімді перспективада 6 659 
шақырым жаңа 220-500 кВ желісін іске 
қосуды және 10 591 шақырым желіні 
реконструкциялауды жоспарлап отыр. 
Бүгінгі таңда ұлттық электр желісіне 83 
қосалқы станса мен жалпы ұзындығы 
27,9 мың шақырым болатын 398 әуе 
желісі кіреді, трансформаторлардың 
жалпы қуаты – 38 893,6 МВА.

«Самұрық-Энерго» АҚ-ның жобалар 
портфелінде 2035 жылға дейін жаңа 
қуаттарды іске қосу жоспары 7,4 ГВт-ты 
құрайды. Негізгі жобалардың қатарында 
2026 жылдың қазан айында іске 
қосылатын Алматы ЖЭО-2-ны жаңғырту, 
сондай-ақ Екібастұз ГРЭС-2 стансасын 
2028 жылдың қазан айында 3-ші блогын 
және 2030 жылдың қазан айында 4-ші 
блогын іске қоса отырып, кеңейту және 
реконструкциялау жұмыстары бар.
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бір палаталы Парламенттің 
мәртебесін, өкілеттіктері 
мен функцияларын анықтауға, 
сондай-ақ биліктің басқа да 
тармақтарымен өзара іс-
қимылына қатысты тәсілдер 
әзірленгенін айтты. 15 қаңтарға 
жоспарланған келесі отыры-
ста жаңа Парламенттің басты 
мемлекеттік институттардың 
қызметін қамтамасыз ету 

өкілеттіктері талқыланады.
Ержан Жиенбаев Мемлекет 

басшысын конституциялық 
реформаға қатысты 
Жұмыс тобы мүшелері мен 
жұртшылықтан келіп түскен 
жаңа ұсыныстармен таны-
стырды.

Президент барлық пікір мен 
бастаманы ескеру қажет 
екенін атап өтті. Сондай-ақ 
конституциялық реформа бой-
ынша түпкілікті шешімді ел 
азаматтары жалпыұлттық ре-
ферендумда қабылдайтынын 
мәлімдеді.

Сонымен қатар кездесу-
де Ұлттық құрылтайдың 
Қызылорда қаласында өтетін 
бесінші отырысына дайындық 
мәселесі қаралды. Мемлекет 
басшысы Құрылтай оты-
рысын өткізуді осы жылдың 
20 қаңтарына белгілеп, 
алдағы маңызды іс-шараны 
ұйымдастыру және оған 
тыңғылықты әзірлену жөнінде 
нақты тапсырма берді.

akorda.kz

субъектісі жұмыс 
істейді, бұл 2024 
жылғы сәйкес кезеңмен 
салыстырғанда 4%-
ға артық. Осы орайда 
шағын және орта биз-
нес өңірдегі халықты 
жұмыспен қамтудың 
негізгі көздерінің бірі бо-
лып қала бермек.

Мәселен, өткен 
жылдың соңында 
Т а л д ы қ о р ғ а н д а 
іске қосылған жаңа 
нысандардың бірі электр 
жабдықтарына арналған 
бөлшектер шығаратын кәсіпорынды 
атап өтуге болады. Бұл жобада 40-
қа жуық жұмыс орны құрылған, 1 
млрд. теңгеден астам инвестиция 
тартылған.

- Біздің кәсіпорында 100-ге жуық 
өнім түрі өндіріледі. Қосымша корпу-
стар салу, номенклатураны кеңейту 
және жаңа нарықтарға шығу жоспар-
ланып отыр. Мұнда жобалау, сызба-
ларды әзірлеу, бөлшектерді жасау, 
құрастыру және сапаны бақылау 
сияқты барлық кезеңдер бір нысан-
да атқарылады. Станоктарымыз 

әмбебап, оларды энергетика сала-
сында сұранысқа ие кез келген өнімді 
шығару үшін қайта пішіндеуге бола-
ды. Бұл ретте біз «ТАТЭК» АҚ-мен 
белсенді түрде ынтымақтаса жұмыс 
істейміз, - деп атап өтті зауыт дирек-
торы Дәулет Әубәкіров.

Фотографтар: Дмитрий Ерофеев, 
Жеңіс Ысқабай,

сол сияқты бірқатар фотосуреттерді 
Талдықорған қаласының әкімдігі 
ұсынды. 

 
Жетісу облысы әкімінің 

баспасөз қызметі.
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Сенат Төрағасы Мәулен Әшімбаевтың «Реформалардың мәні 
– 5: Ықпалды Парламент» атты жаңа мақаласында болашақ 
Парламенттің институционалдық келбетіне ерекше мән берілген. 
Парламенттік реформа – жай ғана форманың өзгеруі емес, бүкіл 
мемлекеттік билік жүйесінің негізгі тірек конструкцияларының бірін 
нығайту екені баса айтылады.

Автордың пікірінше, парламенттік реформаның сәтті болуы 
жаңартылған өкілді орган жұмысының тетіктері қаншалықты дәл 
құрылатынына байланысты.

«Жаңа модель Қазақстандағы парламентаризм философия-
сын өзгертеді. Парламент бұдан былай тек заң шығарушы ор-
ган ретінде ғана қалмайды. Ол халықтың үні естілетін, қоғамның 
сұранысын түсінетін және мемлекеттік дамудың жаңа мазмұнын 
қалыптастыратын қоғамдық диалог орталығына айналуға тиіс. Жал-
пы алғанда, ХХІ ғасырдың кәсіби Парламенті көппартиялы, ықшам, 
жоғары технологиялы және қоғам өмірінің тыныс-тіршілігімен біте 
қайнасқан болуы керек», – дейді Мәулен Әшімбаев.

Сенат Төрағасы атап өткендей, бірпалаталы Парламентке көшу 
жағдайында мықты комитеттер жүйесінің рөлі түбегейлі арта-
ды. Оның пікірінше, салалық комитеттер кәсіби сараптама мен 
саяси жауапкершілік орталықтарына айналуға тиіс. Олардың 
парламенттік тыңдаулар мен тексерулерден бастап, атқарушы 
биліктің қызметіне жүйелі бақылау жасауға дейінгі кеңейтілген 
өкілеттіктері болуы қажет.

Мәулен Әшімбаев болашақ Парламенттің өңірлердің мүддесін 
ескеретін функциясын сақтау мен күшейтуді жаңа архитектураның 
маңызды элементі ретінде қарастырады. Осыған байланысты 
Парламент жанынан Өңірлер кеңесін құру ұсынылады. Бұл кеңес 
мәслихаттар, қоғамдық құрылымдар және ұлттық заң шығарушы 
орган арасындағы тікелей әрі жүйелі байланысты қамтамасыз ет-
пек.

Парламенттік реформаның логикасы туралы айта келе, Се-
нат Төрағасы Мемлекет басшысы ұсынған жоғары өкілді органды 
бәсекелестікке негізделген пропорционалды негізде қалыптастыруға 
көшу елдің бүкіл саяси жүйесіндегі кешенді өзгерістерге жол ашаты-
нын атап өтті.

«Жоғары өкілді органды бәсекеге қабілетті пропорционалды негізде 
қалыптастыру домино әсеріне алып келеді. Көппартиялы Парла-
мент электорат мүдделерін барынша толық әрі тиімді қорғаудың 
алғышарттары қалыптастырады. Партиялар дауыс алу үшін 
анық саяси өкілдігі жоқ әртүрлі әлеуметтік топтардың мүдделерін 
нақты бағдарламаларға біріктіруге мәжбүр болады. Өз сайлаушыла-
рын ұстап қалу үшін партиялар тұрақты кері байланыс арналарын: 
жергілікті бөлімшелерді, қоғамдық қабылдау бөлмелерін, ұсыныстар 
жинауға арналған онлайн-платформаларды құратын болады», – деп 
атап өтті Мәулен Әшімбаев.

2025 жылы Әлеуметтік медициналық сақтандыру қорына кері байланыс арналары арқылы медициналық 
қызметтерді алу бойынша 701 115 өтінім келіп түсті. Олардың қатарында пациенттердің алғыстары, 
шағымдары мен ұсыныстары бар. 

Қорда мәлімдегендей, өтініштердің басым бөлігі кеңес беру сипатында болды. Азаматтарды МӘМС 
жарналарын төлеу тәртібі, медициналық қызметтер мен дәрі-дәрмекпен қамтамасыз ету, жолдама-
лар мен еңбекке уақытша жарамсыздық парақтарын рәсімдеу, сондай-ақ медициналық көмекті көрсету 
шарттары, жеңілдік санаттары мен тізімдердегі өзгерістерге қатысты түсіндірулер қызықтырған.

2025 жылдың 12 айының қорытындысы бойынша Қор жүйесіне барлығы 23 022 шағым түскен. Бұл 2024 
жылдың сәйкес кезеңімен салыстырғанда 4 179 шағымға немесе 15,3%-ға аз. 

 Алдыңғы кезеңмен салыстырғанда қайтарып алынған шағымдардың үлесі 46,2%-дан 50,2%-ға дейін өсті. 
Атап айтқанда, 23 022 шағымның 11 578-і (50,2%) пациенттерді қолдау қызметтері мен медициналық 
ұйымдардың ішкі сараптама бөлімдері арқылы «осы жерде және дәл қазір» қағидаты бойынша қайтарып 
алынған немесе шешімін тапқан. 

Қазақстандықтар келесі сұрақтар бойынша ең көп өтінім берген:
1)медициналық көмекті сапасыз көрсету – 8 678 (37,7%);
2)медициналық көмек көрсетуден бас тарту – 8 520 (37%);
3)ТМККК және МӘМС шеңберінде дәрілік заттарды беруден бас тарту – 3 210 (13,9%).
 Осылайша, өтініштердің негізгі бөлігі медициналық көмектің қолжетімділігі мен сапасына, сондай-ақ 

пациенттерді дәрілік заттармен қамтамасыз етуге байланысты.
 «МӘМС жүйесі іске қосылғалы Қорда кері байланыстың бірнеше арнасы жұмыс істейді: msqory.kz ресми 

сайты, Qoldau 24/7 мобильді қосымшасы және 1414 байланыс орталығы. Азаматтардан түскен барлық 
өтінімдер міндетті түрде қаралады және толық шешілгенге дейін бақылауда болады», – деді Әлеуметтік 
медициналық сақтандыру қоры басқарма төрағасының орынбасары Жұлдыз Рамазанова.

 Сондай-ақ Қорда азаматтардың өтініштерін талдау денсаулық сақтау саласындағы жүйелі мәселелерді 
анықтауға, сондай-ақ МӘМС пен ТМККК аясында медициналық көмектің ашықтығын, қолжетімділігі мен 
сапасын арттыру үшін халықтың кері байланысын тиімді пайдалануға мүмкіндік беретінін атап өтті.

«Әлеуметтік медициналық сақтандыру қоры» 
КЕАҚ Жетісу облысы бойынша филиалы

Ескелді ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы салық төлеушілерге мемлекеттік 
қызметтер көрсету және салықтық міндеттемелерді орындау бойынша ақпараттық-түсіндіру 
қолдауын көрсету мақсатында, оның ішінде жеке тұлғалардың декларацияларын толтыру және тапсы-
ру бойынша шығу арқылы қызмет көрсететін сервистік топ құрды.

Аталған сервистік топ төмендегі санаттағы салық төлеушілерге қызмет көрсетеді:
1. бірінші немесе екінші топтағы мүгедектігі бар адамдар;
2. уақытша еңбекке жарамсыздық мерзімі 2 (екі) айдан асуы мүмкін аурулары бар адамдар;
3. бөгде күтім мен көмекке мұқтаж, сексен жастан асқан қарт адамдар;
4. жалпыға ортақ телекоммуникация желілері жоқ аумақтарда орналасқан шалғай елді мекендерде 

тұратын жеке тұлғалар.
Сервистік топтың шығу кестесі апта сайын сейсенбі және бейсенбі күндері сағат 09:00-ден 18:00-ге 

дейін, түскі үзіліс 13:00-ден 14:30-ға дейін белгіленген.
Сервистік топтың келуіне өтінім беру Байланыс орталығы арқылы келесі телефон нөмірлері бойынша 

жүзеге асырылады:
(7172) 73-55-15, 8 705 956-53-88.

Құрметпен, 
Ескелді ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер Басқармасы !

В новой статье Председателя Сената Маулена Ашимбаева «Ло-
гика реформ-5: Влиятельный Парламент» особое внимание уде-
ляется институциональной архитектуре будущего Парламента. 
Подчеркивается, что парламентская реформа - это не просто 
изменение формы, а укрепление одной из ключевых несущих кон-
струкций всей системы государственной власти. 

По словам автора, успех парламентской реформы будет зави-
сеть от того, насколько точно будут выстроены механизмы ра-
боты обновленного представительного органа.

«Новая модель изменит философию парламентаризма в Казах-
стане. Парламент уже не сможет оставаться только законода-
тельным органом. Он призван стать центром общественно-
го диалога, где слышат людей, понимают запросы общества и 
формируют новые смыслы государственного развития. В целом 
профессиональный парламент 21 века должен быть многопар-
тийным, компактным, высокотехнологичным, и нон-стоп вклю-
ченным в живую ткань общественной жизни», - отмечает Маулен 
Ашимбаев. 

Как подчеркивает Спикер Сената, в условиях перехода к едино-
палатному Парламенту принципиально возрастает роль сильной 
комитетской системы. Профильные комитеты, по его мнению, 
должны стать центрами профессиональной экспертизы и поли-
тической ответственности, обладающими расширенными пол-
номочиями - от парламентских слушаний и расследований до си-
стемного контроля за деятельностью исполнительной власти.

Важным элементом новой архитектуры Маулен Ашимбаев также 
видит сохранение и усиление регионального измерения будущего 
Парламента. В качестве одного из компенсаторных механизмов 
предлагается формирование Совета регионов при Парламенте, 
который обеспечит прямую и системную связь между маслихата-
ми, общественными структурами и национальным законодатель-
ным органом.

Говоря о логике парламентской реформы, Председатель Сената 
отмечает, что предложенный Главой государства переход к фор-
мированию высшего представительного органа на конкурентной 
пропорциональной основе запускает системные изменения всей 
политической системы страны.

«Формирование высшего представительного органа на конку-
рентной пропорциональной основе приведет к эффекту домино. 
Многопартийный Парламент создаст предпосылки к более полно-
му и эффективному представлению интересов электората. Пар-
тии будут вынуждены «агрегировать» разрозненные интересы 
социальных групп, не имеющих четкого политического предста-
вительства, в конкретные программы, чтобы получить голоса. 

Для удержания электората партии создадут постоянные ка-
налы обратной связи: местные отделения, общественные при-
емные, онлайн-платформы для сбора предложений», - отмечает 
Маулен Ашимбаев. 

Жетісу облысында балалар-
ды оңалту қызметімен айна-
лысатын 9 мекеме бар, онда 
жыл сайын 1,5 жастан 18 жасқа 
дейінгі шамамен 800-дей бала 
оңалтудан өтеді. Осындай оңалту 
орталықтарының бірі – атқа міну 
арқылы ерекше қажеттіліктері 
бар балаларды оңалтуды жүзеге 
асыратын өңірдегі әзірге жалғыз 
Иппотерапия орталығы, - деп ха-
барлайды Жетісу облысы әкімінің 
баспасөз қызметі.

Атап өтсек, Иппотерапия 
орталығы «Мерей» балаларды 
оңалту орталығының базасында 
ашылған. «Мерей» орталығына 
облыс әкімінің Панфилов ауданы 
Жаркент қаласындағы бұрынғы 
резиденциясы арнайы бейімделініп 
беріліп, жөндеу жұмыстары 
жүргізіліп, орталық қажетті 

құрал-жабдықтармен қамтылған болатын. Иппотерапиядан басқа орталықта 1,5 жастан 18 жасқа дейінгі 
балалар сегіз бағыт бойынша сауықтыру емін алады, мұнда 55 адам жұмыс істейді. Қазіргі уақытта ме-
кемеде 40 бала оңалту шараларын қабылдауда. Соның ішінде тірек-қимыл аппараты бұзылған және жүйке 
жүйесінің жұмысында жеңіл ауытқулары бар балалар да бар. Оларға бассейн, физиотерапия, емдік дене 
шынықтыру, массаж және гидромассаж кабинеттері, емдеу кабинеті, тұз шахтасы, еңбек терапиясы 
кабинеті және т.б. қарастырылған. Мекеменің балаларды тасымалдауға арналған автобусы бар.

- Бүгінгі күні «Мерей» орталығында 40 бала болса, соның 33-і иппотерапия сабақтарына қатысады. 
Осы бір жыл ішінде 7 баланың жағдайы жақсарғаны байқалды, яғни үш баланың психоэмоциялық көңіл 
күйі тұрақталды, төрт баланың тірек-қимыл жүйесінің жұмысы жақсарды. Жалпы, жылқының балаларға 
беретін жақсы энергиясы көп. Балаларды оңалтумен арнайы дайындықтан өткен екі жаттықтырушы 
айналысады. Дәрігердің ұсыныстарына қарай сабақтар аптасына 2-3 рет ауданы 400 шаршы метр 
болатын арнайы салынған жабық аренада өткізіледі. Иппотерапия аяққа тұруға, жүруді жақсартуға 
көмектеседі, арқа бұлшық еттерін күшейтеді, вестибулярлық аппаратты жаттықтырады, жалпы 
денсаулықты жақсартумен қатар баланың дамуына оң әсер етеді, - дейді «Мерей» балаларды оңалту 
орталығы директорының орынбасары Ардақ Бақытқызы.

Иппотерапия сабақтарына қатысатын Хадиджаның анасы өз пікірін білдірді:
- Қызым 6 жаста, Даун синдромы бар. Біз «Мерей» орталығына бірнеше жыл бойы бардық, онда иппо-

терапия сабақтары өткізіле бастағанда қатты қуандық. Сабақтан кейін балам жағымды эмоцияларын 
білдіріп, өзін бақытты сезінеді. Жылқымен байланыс балаға физикалық жағынан ғана емес, эмоционал-
ды тұрғыда да пайдалы. Алғашқы сабақтардан бастап-ақ қызымның көңіл-күйі жақсарып, сабырлы бола 
түскенін, бойында сенімділік пайда болып, қызығушылық таныта бастағанын байқадым. Мамандарға 
бар ықылас-пейілдерімен жұмыс істейтіні үшін шын жүректен алғысымды білдіремін, - деді Ажарбуви 
Имерова.

Тағы бір ем алушы Мадиярдың анасы да орталық жұмысына риза. Мадиярдың  орталықтан ем алып 
жүргеніне екі жылдан астам уақыт болған.

 - Иппотерапия бізге көп көмектесті. Мадияр атқа мінуді өте жақсы көреді, көңіл күйі бірден жақсарады. 
Иппотерапияға дейін Мадиярдың аяқ-қолы әлсіз болды, тепе-теңдігін ұстай алмайтын. Қазір аяқ-
қолдарының бұлшық еттері нығайды, аяғын баса алатын болды, - деді Мақпал Өскенбаева.

Фотосуреттер облыс әкімі баспасөз қызметінің архивінен алынды және «Мерей» балаларды оңалту 
орталығынан ұсынылды.

Жетісу облысы әкімінің баспасөз қызметі.

ҚАЗАҚСТАНДЫҚТАР 2025 ЖЫЛЫ ҚОРҒА ҚАЗАҚСТАНДЫҚТАР 2025 ЖЫЛЫ ҚОРҒА 
ҚАНДАЙ СҰРАҚТАРМЕН ЖҮГІНДІҚАНДАЙ СҰРАҚТАРМЕН ЖҮГІНДІ

ҚҰРМЕТТІ САЛЫҚ ТӨЛЕУШІЛЕР!ҚҰРМЕТТІ САЛЫҚ ТӨЛЕУШІЛЕР!
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ЮНЫЕ КАЗАХСТАНЦЫ ИСПОЛЬЗОВАЛИ ЮНЫЕ КАЗАХСТАНЦЫ ИСПОЛЬЗОВАЛИ 
28,25 МЛН ДОЛЛАРОВ США  НА ЖИЛЬЕ 28,25 МЛН ДОЛЛАРОВ США  НА ЖИЛЬЕ 

И ОБРАЗОВАНИЕИ ОБРАЗОВАНИЕ

ЕНПФ ПРЕДСТАВЛЯЕТ РЕЗУЛЬТАТЫ СОЦИОЛОГИЧЕСКОГО ЕНПФ ПРЕДСТАВЛЯЕТ РЕЗУЛЬТАТЫ СОЦИОЛОГИЧЕСКОГО 
ИССЛЕДОВАНИЯ, ПРОВЕДЕННОГО В 2025 ГОДУИССЛЕДОВАНИЯ, ПРОВЕДЕННОГО В 2025 ГОДУ

ОТАНДАСТАРЫМЫЗДЫҢ ЖИНАҚТАЛҒАН ТАЗА ОТАНДАСТАРЫМЫЗДЫҢ ЖИНАҚТАЛҒАН ТАЗА 
ИНВЕСТИЦИЯЛЫҚ КІРІСІ 13,43 ТРЛН ТЕҢГЕДЕН АСТЫИНВЕСТИЦИЯЛЫҚ КІРІСІ 13,43 ТРЛН ТЕҢГЕДЕН АСТЫ
Зейнетақы активтері Бірыңғай жинақтаушы зейнетақы қорына (БЖЗҚ) шоғырландырылған 2014 жылдан ба-

стап жинақталған таза инвестициялық кіріс 2025 жылғы 1 желтоқсандағы жағдай бойынша 13,43 трлн теңгеден 
асты. Оның қазақстандықтардың жалпы зейнетақы жинақтарындағы үлесі жасалған төлемдер есебімен 41,5%-
ды құрайды. Бұл инвестициялық кірістің азаматтардың зейнетақы жинақтарын қалыптастыруда маңызды 
рөл атқаратынын көрсетеді. 2014 жылдан бері зейнетақы активтерін инвестициялау тиімділігі айтарлықтай 
артты, бұл салымшылардың (алушылардың) жинақтарының жалпы көлемінің едәуір өсуіне ықпал етті.

Қазақстандағы зейнетақы жинақтары – азаматтардың зейнет жасындағы қаржылық тұрақтылығын қамтамасыз етуге 
бағытталған ұзақ мерзімді стратегиялық инвестициялық құрал. Икемді инвестициялық саясат пен активтерді әртараптандыру 
ұзақ мерзімді кезеңде тұрақты оң динамиканы қамтамасыз етеді. Қысқа мерзімді кезеңдердегі табыстылық зейнетақы 
активтерін басқару тиімділігінің негізгі көрсеткіші бола алмайды, өйткені қысқа уақыт аралығында есептелетін қаржы 
құралдары бойынша сыйақы мен өзге де табыстар бағалы қағаздар құны мен валюта бағамдарының ауытқуын әрдайым 
толық өтей бермейді. Сондықтан инвестициялық кірістің нақты мөлшерін кемінде бір жылдық кезеңде талдаған жөн.

Өзгермелі макроэкономикалық жағдайлар аясында Қазақстан Республикасының Ұлттық Банкі басқаруындағы 
міндетті, міндетті кәсіптік және ерікті зейнетақы жарналары есебінен қалыптасқан зейнетақы активтерінің соңғы 12 айда 
салымшылардың (алушылардың) шоттарына бөлінген кірістілігі 2025 жылғы 1 желтоқсандағы жағдай бойынша 9,69% 
құрады. 2024 жылғы желтоқсаннан 2025 жылғы қарашаға дейінгі кезеңде есептелген инвестициялық кіріс көлемі – шамамен 
2,23 трлн теңге.

Осы кезеңде жұмыс берушінің міндетті зейнетақы жарналары есебінен қалыптасқан зейнетақы активтерінің кірістілігі 8,07% 
болды.

Орта және ұзақ мерзімді перспективада зейнетақы жинақтарының нақты, яғни жинақталған инфляциядан жоғары 
табыстылығы қамтамасыз етіледі. Атап айтқанда, жинақтаушы зейнетақы жүйесі құрылған 1998 жылдан бастап 2025 жылғы 
1 желтоқсанға дейінгі кезеңде жинақталған инвестициялық кірістілік 1054,45%-ға жетті, ал осы кезеңдегі инфляция деңгейі 
933,55% болды.

Қазақстанда инфляция деңгейін ескере отырып, міндетті зейнетақы жарналарының сақталуына бірегей кепілдік берілетінін 
еске саламыз. Салымшының төлемге құқығы басталған кезде жинақталған кірістілігіне кері әсерін тигізген жекелеген 
кезеңдердегі кірістіліктің төмендеуі жағдайында айырманың өтемақысына мемлекет кепілдік береді.

Зейнетақы активтерін инвестициялық басқару мен есепке алу жүйесі толықтай ашық: әрбір салымшының  enpf.kz 
сайтындағы немесе ұялы қосымшадағы жеке кабинетінен өзінің инвестициялық кірісін көруге мүмкіндігі бар.  

БЖЗҚ зейнетақы активтерін инвестициялық басқару және олар орналастырылған қаржы құралдары туралы ақпарат Қордың 
(www.enpf.kz) ресми сайтындағы «Статистика және аналитика/Зейнетақы активтерін инвестициялық басқару» бөлімінде жа-
рияланады.

БЖЗҚ 2013 жылғы 22 тамызда «ГНПФ» ЖЗҚ» АҚ негізінде құрылды. БЖЗҚ құрылтайшысы және акционері – Қазақстан Респу-
бликасы Қаржы министрлігінің «Мемлекеттік мүлік және жекешелендіру комитеті» ММ арқылы Қазақстан Республикасының 
Үкіметі. БЖЗҚ зейнетақы активтерін сенімгерлікпен басқаруды Қазақстан Республикасының Ұлттық Банкі жүзеге асырады. 
Зейнетақы заңнамасына сәйкес БЖЗҚ міндетті зейнетақы жарналарын, жұмыс берушінің міндетті зейнетақы жарналарын, 
міндетті кәсіптік зейнетақы жарналарын, ерікті зейнетақы жарналарын тартуды, сондай-ақ «Қазақстан Республикасының 
екінші деңгейдегі банктерінде орналастырылған депозиттерге міндетті кепілдік беру туралы» Қазақстан Республикасының 
Заңына сәйкес депозиттерге міндетті кепілдік беруді жүзеге асыратын ұйым аударған кепілдік берілген депозит бойынша 
кепілдік берілген өтемнің талап етілмеген сомасы есебінен қалыптастырылған ерікті зейнетақы жарналарын есепке алып, 
оның есебін жүргізеді, зейнетақы төлемдерін жүзеге асыруды қамтамасыз етеді. Сондай-ақ Қор нысаналы активтер мен ныса-
налы талаптарды есепке алуды, нысаналы жинақтау шоттарына нысаналы жинақтарды (НЖ) есепке алу мен есептеуді, НЖ 
төлемдерін оларды алушының банк шоттарына есептеуді, «Ұлттық қор – балаларға» бағдарламасы шеңберінде Қазақстан 
Республикасының Үкіметі айқындаған тәртіппен НЖ қайтарымдарын есепке алуды жүзеге асырады (толығырақ www.enpf.kz 
сайтында). 

С 1 февраля 2024 года по состоянию на 1 декабря 2025 года исполнено 
188 242 заявления на общую сумму 28,25 млн долларов США, которая была 
переведена уполномоченным операторам для последующего зачисления 
на банковские счета заявителей. Из них 116 579 заявлений на сумму 17,60 
млн долларов США были исполнены в целях улучшения жилищных усло-
вий, а 71 663 заявления на сумму 10,65 млн долларов США – в целях оплаты 
образования.

Напомним, что получатель целевых накоплений (ЦН) может использовать всю 
сумму полностью или частично, при этом неиспользованный остаток сохраняется 
на целевом накопительном счёте (ЦНС).

Наиболее популярными субцелями использования средств на улучшение жи-
лищных условий стали: пополнение вклада в жилищные строительные сбереже-
ния для дальнейшего накопления (исполнено 113 944 заявления на сумму в раз-
мере 17,23 млн долларов США), внесение первоначального взноса для получения 
ипотечного жилищного займа на приобретение жилища – 899 заявлений на сумму 
в размере 126,70 тыс. долларов США, приобретение жилища в собственность по 
гражданско-правовым сделкам (окончательный расчет) – 643 заявления на сумму 
в размере 86,29 тыс. долларов США. 

Самыми популярными субцелями в рамках оплаты образования стали: оплата 
образовательных услуг организаций образования, расположенных на территории 
Республики Казахстан, долями (за каждый академический период или учебный 
год) или в полном объеме единовременно (за весь срок обучения) (исполнено 64 
877 заявлений на сумму в размере 9,81 млн долларов США), пополнение образо-
вательного накопительного вклада по договору об образовательном накопитель-
ном вкладе (исполнено 4 776 заявлений на сумму в размере 580,04 тыс. долларов 
США), оплата образовательных услуг зарубежных организаций образования до-
лями (за каждый академический период или учебный год) или в полном объеме 
единовременно (за весь срок обучения) (исполнено 1 633 заявления на сумму в 
размере 214,72 тыс. долларов США).  

С подробной информацией о выплатах целевых накоплений в целях улучшения 
жилищных условий и (или) оплаты образования в разрезе уполномоченных опера-
торов и регионов можно ознакомиться на сайте enpf.kz.

Напомним, что согласно программе «Нацфонд - детям» 50% инвестиционного 
дохода Национального фонда Республики Казахстан раз в год распределяется 
между детьми-гражданами Республики Казахстан, которые родились в 2006 году и 
позднее. За 2023 год всем получателям ЦН начислено по 100,52 долларов США, 
за 2024 год – по 129,38 долларов США. Детям, которым за 2023 год поступили пер-
вые средства из Нацфонда, за исключением лиц 2006 года рождения, в текущем 
году начислен инвестиционный доход в размере 3,04 доллара США. В результате 
целевые накопления ребенка, родившегося в 2006 году, составляют 100,52 долла-
ров США, родившегося в 2007 году – 232,94 доллара США. 

Совершеннолетние граждане должны самостоятельно получать информацию 
о своих ЦН посредством их личного кабинета на интернет-ресурсах ЕНПФ либо 
электронного правительства, чтобы затем обратиться к уполномоченному опера-
тору для открытия банковского счета в долларах США и подачи онлайн-заявления 
на выплату ЦН для улучшения жилищных условий и (или) оплаты образования.

Целевые требования за отчетный 2025 год, а также инвестиционный доход будут 
начислены участникам целевых требований не позднее 1 февраля 2026 года.

Целевые накопления казахстанцев, рожденных в 2008 году и достигающих в 
2026 году 18 лет, также будут зачислены на их целевые накопительные счета не 
позднее 1 февраля 2026 года.

Регулярные отчеты по программе «Нацфонд – детям» размещаются на сайте 
enpf.kz. 

Ознакомиться с условиями программы, получить инструкции, ответы на интере-
сующие вопросы можно на сайте kids.enpf.kz и на YouTube-канале БЖЗҚ ЕНПФ. 
Также отметим, что видеоинструкция о реализации программы «Национальный 
фонд – детям», алгоритме действий до и после наступления совершеннолетия ре-
бенка размещена на YouTube-канале БЖЗҚ ЕНПФ по ссылке: https://www.youtube.
com/watch?v=HHQNAxfskX8. 

Финансовая грамотность казахстан-
цев в сфере пенсионного обеспечения 
продолжает расти: всё больше граж-
дан понимают, как устроена пенсион-
ная система и какие возможности она 
предоставляет. Это подтверждают 
результаты ежегодного независимого 
социологического исследования, про-
ведённого в 2025 году.  Целью опроса 
стало определение уровня финансовой 
грамотности населения Казахстана в 
сфере пенсионного обеспечения, сте-
пени доверия к пенсионной системе и 
оценки вовлечённости граждан в нако-
пительную модель.

Оценка уровня финансовой грамотности 
населения Казахстана в сфере пенсионного 
обеспечения проведена с учетом гендерных, 
возрастных, территориальных и статусных 
характеристик респондентов. 

Исследование проведено методом обще-
национального репрезентативного опроса. 
В выборку вошли 3000 респондентов из 
всех регионов Казахстана, включая 17 обла-
стей и 3 города республиканского значения 
(Астана, Алматы, Шымкент). Анкетирование 
проводилось среди взрослого населения 
(18+), проживающего в сельской и городской 
местности. Всего опрошено 1 473 мужчины 
и 1 527 женщин. Распределение по социаль-
ному статусу выглядит следующим образом: 
наёмные работники 2031 (67,70%), само-
занятые – 831 (27,70%) и безработные 138 
(4,60%).Основной блок анкеты исследова-
ния состоит из 26 вопросов, направленных 
на выявление финансовой грамотности на-
селения Казахстана в сфере пенсионного 
обеспечения, а также определение степени 
доверия к пенсионной системе Казахстана 
и АО «ЕНПФ» (ЕНПФ, Фонд), выявление 
уровня доступности, информированности и 
восприятия информации населением о дея-
тельности Фонда.

Исследование позволило определить при-
надлежность граждан к группам базового и 
продвинутого уровней финансовой грамот-
ности. 

Базовый уровень.
Вопросы базового уровня финансовой 

грамотности направлены на определение 
знаний об ответственности за пенсионное 
обеспечение, структуре казахстанской пен-
сионной системы, видах, размере и источ-
никах пенсионных выплат, функциях Фонда, 
официальном возрасте выхода на пенсию в 
Республике Казахстан. Результат опроса ре-
спондентов на данном уровне финансовой 
грамотности составил 74,2% (в прошлом 
году - 73,8%). 

В части анкетирования, касающейся ви-
дов пенсионных выплат, существующих в 
нашей стране, 1748 респондентов (58,3%) 
осведомлены, что в стране существуют 
два вида пенсионных выплат: из государ-
ственного бюджета (базовая и солидарная 
пенсии) и выплаты из ЕНПФ за счёт нако-
плений, сформированных из обязательных 
и добровольных взносов. Данный показа-
тель свидетельствует о достаточно высоком 
уровне информированности о ключевых 

элементах пенсионной архитектуры и по-
нимании населением смешанного характера 
пенсионной модели. 

На вопрос: «Чем занимается ЕНПФ?» 1491 
респондент (49,7%) правильно указали, что 
ЕНПФ занимается сбором обязательных и 
добровольных пенсионных взносов, веде-
нием учёта пенсионных накоплений, а также 
осуществлением пенсионных выплат за счет 
пенсионных накоплений. 

Ответы на вопрос: «Какие виды пенсион-
ных взносов в ЕНПФ Вы знаете?» продемон-
стрировали, что население в целом хорошо 
ориентируется в основных видах пенсион-
ных взносов (наиболее узнаваемым видом 
стали обязательные пенсионные взносы 
(ОПВ), который знают 90,1% респондентов).  
2 413 респондентов (80,4%) верно указали 
размер ОПВ - 10% от дохода.

Доля респондентов, осведомленная о на-
личии ОПВР, составила 25,6%, ОППВ, упла-
чиваемых работодателем в пользу работ-
ников, занятых во вредных условиях труда, 
- 21,2%. Достаточно высокая доля респон-
дентов (43,2%) знает о возможности ДПВ, 
что свидетельствует о растущем интересе 
населения к долгосрочному финансовому 
планированию и самостоятельному форми-
рованию пенсионного капитала. 

На вопрос: «Какой в Казахстане пенсион-
ный возраст?» 2 523 респондента (84,1%) 
правильно указали, что в стране действует 
дифференцированный возраст выхода на 
пенсию: 63 года для мужчин и 61 год в 2025 
году для женщин. Это отражает хорошее 
понимание текущей пенсионной политики и 
тех изменений, которые происходили в по-
следние годы в отношении пенсионного воз-
раста женщин. 

Отметим, что статус занятости оказыва-
ет заметное влияние на точность знаний о 
пенсионном возрасте в Казахстане. Наем-
ные работники - наиболее информирован-
ная группа (84,9%). Это объясняется тем, 
что они систематически взаимодействуют с 
работодателями, бухгалтерией и чаще полу-
чают официальную информацию. Самоза-
нятые информированы хуже, чем наемные 
работники, но лучше безработных (82,8%). 
Возможная причина - нерегулярный контакт 
с финансовыми структурами и отсутствие 
работодателя как источника информации. 
Безработные являются группой с наиболь-
шим числом ошибок: правильный ответ - 
79,7%.На вопрос: «Как узнать о состоянии 
своего индивидуального пенсионного сче-
та?» 2 959 респондентов (98,6%) ответили 
верно: узнать данную информацию можно 
посредством личного обращения в ЕНПФ, 
выписки на почтовый адрес, электронный 
адрес, в личном кабинете на сайте ЕНПФ, 
мобильном приложении ЕНПФ, на портале 
электронного правительства www.egov.kz, в 
ЦОНе. 

Продвинутый уровень.
Для определения продвинутого уровня 

финансовой грамотности респондентам 
были предложены вопросы, требующие 
расширенных знаний, включая понимание 
принципов инвестирования пенсионных ак-

тивов, порядка расчёта пенсионных выплат, 
механизма пенсионного аннуитета, особен-
ностей налогообложения в накопительной 
пенсионной системе, а также государствен-
ной гарантии сохранности пенсионных нако-
плений. По итогам опроса общий коэффици-
ент продвинутого уровня составил 45,3% (в 
прошлом году - 45,2%).

На вопрос: «Кто осуществляет инвестиро-
вание пенсионных активов для получения 
инвестиционного дохода?» 1745 опрошен-
ных (58,2%) ответили верно, указав Нацио-
нальный банк Республики Казахстан (НБРК) 
и/или управляющих инвестиционным порт-
фелем (УИП) по выбору вкладчика. При 
этом почти треть опрошенных (34,1%) указа-
ли в качестве доверительных управляющих 
НБРК и УИП. Этот показатель демонстриру-
ет хороший уровень осведомленности, но 
недостаточный для полноценного понима-
ния принципов управления пенсионными 
средствами. 14,3% респондентов отметили 
только НБРК, тогда как 9,8% указали лишь 
УИП. На вопрос: «Как начисляется инве-
стиционный доход на пенсионные накопле-
ния?» 750 респондентов (25,0%) верно по-
лагают, что размер инвестиционного дохода 
варьируется в зависимости от рыночной 
конъюнктуры и стоимости активов.  

В области знаний о том, что пенсионные 
накопления инвестируются в различные 
финансовые инструменты и приумножают-
ся за счет инвестиционного дохода, 56,1% 
респондентов (1 682 человека) продемон-
стрировали понимание этого процесса: они 
осведомлены о том, что пенсионные на-
копления не просто хранятся на счетах, а 
инвестируются и приносят доход. При этом 
45,6% знают об инвестировании, а 10,5% ре-
гулярно отслеживают его результаты. 

В рамках опроса респондентов по пово-
ду условий изъятия пенсионных накопле-
ний был предложен ряд распространенных 
утверждений о правилах использования 
пенсионных накоплений, среди которых не-
обходимо было выбрать одно неверное. Это 
позволило оценить уровень осведомленно-
сти населения о том, как работают пенсион-
ные выплаты, условиях их получения. 1 845 
респондентов (61,5%) в качестве «неверно-
го» утверждения выбрали фразу: «Забрать 
свои пенсионные накопления из ЕНПФ мож-
но в любом возрасте». Это действительно 
неправильное утверждение, поскольку по 
законодательству Казахстана пенсионные 
накопления можно изъять только при насту-
плении определенных условий. 

На вопрос «Кто имеет право на перевод 
пенсионных накоплений в страховую ор-
ганизацию для приобретения пенсионного 
аннуитета?» 869 респондентов (29,0%) от-
ветили верно: такое право имеют вкладчики 
по достижении 45-летного возраста при до-
статочности пенсионных накоплений.

На вопрос «Облагаются ли пенсионные 
выплаты из ЕНПФ налогом?» 1141 респон-
дент (38,0%) ответил верно, отметив, что 
в настоящее время пенсионные выплаты 
из ЕНПФ облагаются индивидуальным по-
доходным налогом (ИПН), но с 1 января 

2026 года они не будут облагаться ИПН. 
Cовокупно 56% респондентов убеждены, 
что выплаты облагаются тем или иным на-
логом, однако мнение о конкретном виде на-
лога крайне неоднородно. Такая диспропор-
ция восприятия отражает отсутствие четкого 
понимания налоговой политики в отношении 
пенсионных выплат.

На вопрос: «Какие вы знаете гарантии 
государства по сохранности пенсионных 
накоплений? 1485 респондентов (49,5%) 
опрошенных ответили верно, указав, что го-
сударственная гарантия распространяется 
только на обязательные виды пенсионных 
взносов. Этот вопрос позволил определить, 
насколько население различает обязатель-
ные и добровольные взносы и понимает 
механизмы государственной защиты пенси-
онных накоплений. 

Таким образом, в 2025 году базовый и про-
двинутый уровни финансовой грамотности. 
населения Казахстана в сфере пенсионного 
обеспечения демонстрируют устойчивый 
рост по сравнению с двумя предыдущими 
годами. Большинство граждан Казахстана в 
2025 году рассматривают собственные пен-
сионные накопления в ЕНПФ как главный 
источник дохода на пенсии. Вовлеченность 
населения в пенсионную систему суще-
ственно повысилась: доля граждан, когда-
либо делавших взносы в ЕНПФ выросла с 
42,7% в 2021 году до 78,7% в 2025-м. Этот 
факт отражает сокращение теневой заня-
тости и рост охвата пенсионными програм-
мами

Уровень доверия
Оценка степени доверия к АО «ЕНПФ», 

как и уровня финансовой грамотности, про-
водилась в разрезе пола, возраста, места 
проживания и социального статуса респон-
дентов.

Как продемонстрировало исследование, 
средний показатель уровня доверия на-
селения к пенсионной системе Республики 
Казахстан сложился на уровне 5,92 баллов.

Опрос, направленный на определение 
среднего уровня доверия респондентов к 
ЕНПФ, показал, что он составляет 6,04 бал-
лов.Уровень доверия к пенсионной системе 
и ЕНПФ сохраняется на умеренно-положи-
тельном уровне. Абсолютное большинство 
граждан занимает нейтрально-позитивную 
или осторожно-доверительную позицию: не 
проявляя резкого недоверия, но и не выра-
жая полного доверия пенсионным институ-
там. 

Доступность и восприятие информации 
населением

Оценка доступности информации о дея-
тельности ЕНПФ показывает, что для боль-
шинства граждан необходимые сведения 
воспринимаются как достаточно открытые и 
легко находимые.  Так, 57,3% респондентов 
считают, что основная информация нахо-
дится в свободном доступе и не вызывает 
трудностей при поиске. Это свидетельствует 
о том, что официальные каналы коммуника-
ции – сайт Фонда, мобильное приложение, 
колл-центр и социальные сети выполняют 
свою функцию и обеспечивают прозрач-
ность деятельности.

Оценка понятности материалов ЕНПФ на-
селением в целом схожа с оценкой доступ-
ности. Чуть более половины опрошенных 
(57,3%) считают, что информация Фонда из-
ложена понятно и доступно.

Особое значение для формирования вос-
приятия ЕНПФ имеет медиасреда, через 
которую население получает актуальную 
информацию. Данные показывают, что 
медиапрофиль страны стремительно сме-
щен в сторону цифровых платформ. 49,1% 
респондентов получают новости через со-
циальные сети, что делает их главным ка-
налом коммуникации. Наиболее популяр-
ны Instagram (32,3%), Facebook (13,6%), 
WhatsApp (11,9%) и Telegram (10,9%). TikTok 
(9,3%) и YouTube (6%) дополняют медиакар-
тину, формируя визуальное поле восприя-
тия. Телевидение, хоть и остается значимым 
источником для 29,4% населения, уже усту-
пает соцсетям по влиянию, а сайты (13,7%), 
радио (5,6%) и газеты (2,2%) занимают пе-
риферийное положение. Это означает, что 
традиционные форматы коммуникации по 
пенсионной теме постепенно теряют эф-
фективность, уступая место мобильным, ви-
зуальным и интерактивным каналам.

Полученные данные подчеркивают не-
обходимость дальнейшей популяризации 
пенсионной грамотности, повышения до-
ступности информационных материалов и 
расширения цифровых возможностей для 
населения.

ЕНПФ продолжит осуществлять систем-
ную информационно-разъяснительную 
работу, расширение цифровых решений, 
чтобы обеспечить населению доступ к акту-
альной, понятной и надёжной информации о 
пенсионных накоплениях. Полный текст от-
чета по результатам социсследования раз-
мещен на сайте ЕНПФ.
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«РУХ ПЕН НАМЫС ТӨРЕСІ» – «РУХ ПЕН НАМЫС ТӨРЕСІ» – 
ЕРЛІККЕ ТАҒЗЫМЕРЛІККЕ ТАҒЗЫМ

КРЕЩЕНИЕ МЕРЕКЕСІНЕ ДАЙЫНДЫҚ: ЖЕТІСУ КРЕЩЕНИЕ МЕРЕКЕСІНЕ ДАЙЫНДЫҚ: ЖЕТІСУ 
ОБЛЫСЫНДА 14 РЕСМИ ОРЫН БЕЛГІЛЕНДІОБЛЫСЫНДА 14 РЕСМИ ОРЫН БЕЛГІЛЕНДІ
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ҚР ПАРЛАМЕНТІ МӘЖІЛІСІНІҢ ДЕПУТАТЫ БОЛАТ ҚР ПАРЛАМЕНТІ МӘЖІЛІСІНІҢ ДЕПУТАТЫ БОЛАТ 
КЕРІМБЕК «ҚОРҒАС» ШЕКАРА МАҢЫ ЫНТЫМАҚТАСТЫҒЫ КЕРІМБЕК «ҚОРҒАС» ШЕКАРА МАҢЫ ЫНТЫМАҚТАСТЫҒЫ 

ХАЛЫҚАРАЛЫҚ ОРТАЛЫҒЫНА БАРДЫХАЛЫҚАРАЛЫҚ ОРТАЛЫҒЫНА БАРДЫ

№ 1  (9086), жұма, 16 қаңтар 2026 жыл

ДРОНДАР МЕН ЦИФРЛЫҚ ТЕХНОЛОГИЯЛАР АРҚЫЛЫ ДРОНДАР МЕН ЦИФРЛЫҚ ТЕХНОЛОГИЯЛАР АРҚЫЛЫ 
ПЕСТИЦИДТЕРДІ ҚОЛДАНУДЫ АЗАЙТУПЕСТИЦИДТЕРДІ ҚОЛДАНУДЫ АЗАЙТУ

МӘЖІЛІС ДЕПУТАТТАРЫ ТАЛДЫҚОРҒАН МӘЖІЛІС ДЕПУТАТТАРЫ ТАЛДЫҚОРҒАН 
ҚАЛАСЫНДА АВТОКӨЛІККЕ АРНАЛҒАН ҚАЛАСЫНДА АВТОКӨЛІККЕ АРНАЛҒАН 

ӨРТ СӨНДІРУ ДЕПО КЕШЕНІНІҢ ӨРТ СӨНДІРУ ДЕПО КЕШЕНІНІҢ 
ҚҰРЫЛЫСЫМЕН ТАНЫСТЫҚҰРЫЛЫСЫМЕН ТАНЫСТЫ

2026 ЖЫЛДЫҢ АЛҒАШҚЫ 2026 ЖЫЛДЫҢ АЛҒАШҚЫ 
ЖИНАЛЫСЫ ӨТТІЖИНАЛЫСЫ ӨТТІ

ПОДГОТОВКА К ПРАЗДНИКУ КРЕЩЕНИЯ: В ОБЛАСТИ ЖЕТІСУ ПОДГОТОВКА К ПРАЗДНИКУ КРЕЩЕНИЯ: В ОБЛАСТИ ЖЕТІСУ 
ОПРЕДЕЛЕНО 14 ОФИЦИАЛЬНЫХ МЕСТ ДЛЯ КУПАНИЙОПРЕДЕЛЕНО 14 ОФИЦИАЛЬНЫХ МЕСТ ДЛЯ КУПАНИЙ

Биыл қазақ халқының даңқты перзенті, Кеңес Одағының Батыры, 
көрнекті жазушы әрі әскери қолбасшы Бауыржан Момышұлының 
туғанына 115 жыл толып отыр. Осы атаулы датаға орай кітапханада 
«Рух пен намыс төресі» атты ақпарат сағаты ұйымдастырылды.

      Іс-шараның басты мақсаты – жас ұрпаққа Бауыржан Момышұлының 
ерлікке толы өмір жолын, отансүйгіштік рухын, ел мен жерге де-
ген адалдығын кеңінен насихаттау. Ақпарат сағаты барысында 
батырдың Ұлы Отан соғысы жылдарындағы қаһармандығы, әскери 
қолбасшылық шеберлігі және қазақ руханиятына қосқан мол мұрасы 
туралы мазмұнды мәліметтер ұсынылды.

Кітапхана қызметкерлері Бауыржан Момышұлының өмірі мен 
шығармашылығына арналған кітап көрмесін таныстырып, оның 
«Ұшқан ұя», «Москва үшін шайқас» сияқты еңбектеріне ерекше 
тоқталды. Сонымен қатар батырдың нақыл сөздері оқылып, 
олардың бүгінгі жастар тәрбиесіндегі маңызы айтылды.

Ақпарат сағаты қатысушыларға терең әсер қалдырып, батыр 
бабамыздың рухы мен намысы, қайсар мінезі – өскелең ұрпақ үшін 
мәңгілік үлгі екені тағы бір мәрте айқындалды. Мұндай тағылымды 
іс-шаралар ұлттық рухты нығайтып, елжандылыққа тәрбиелеуде 
маңызды рөл атқарады.

Жазира Шындаулет,
Аудандық кітапханасының библиографы 

2026 жылдың қаңтар айын-
да «Спортты дамыту және 
бұқаралық-спорттық іс-
шараларды өткізу дирекция-
сы» КММ-нің Ескелді аудандық 
бөлімінде ауылдық округтердің 
спорт нұсқаушыларымен жылдың 
алғашқы жиналысы өтті.

Жиналыс барысында 2026 жылға 
қойылған негізгі міндеттер 
мен жоспарлар талқыланды. 
Атап айтқанда, бұқаралық 
спортты дамыту, таңғы-
кешкі жаттығуларды жүйелі 
ұйымдастыру, спорттық 
жарыстардың сапасын арттыру 
және қысқы спорт түрлерін өткізу 
мәселелеріне ерекше назар ауда-
рылды.

Сондай-ақ, спорттық іс-шаралар 
кезінде қатысушылардың қауіпсіздігін қатаң сақтау қажеттігі айты-
лып, алдағы кезеңге нақты тапсырмалар берілді.

Г.ОМАРОВА,
«Спортты дамыту және бұқаралық-спорттық іс-шараларды өткізу

дирекциясы» КММ-сі Ескелді аудандық                                                                                    
филиалының жетекшісі

Қ а з а қ с т а н 
Р е с п у б л и к а -
сы Парламенті 
Мәжілісінің депу-
таттары Руслан 
Қожасбаев пен 
Болат Керімбек 
« A M A N A T » 
п а р т и я с ы н ы ң 
с а й л а у а л д ы 
б а ғ д а р л а м а с ы 
а я с ы н д а 
Т а л д ы қ о р ғ а н 
қаласында са-
лынып жатқан 
а в т о к ө л і к к е 
арналған өрт 
сөндіру депо 
к е ш е н і н і ң 
құрылыс барысымен танысты.

Жұмыс сапары барысында депутаттар нысанның қазіргі жағдайын 
көзбен көріп, құрылыс жұмыстарының кезең-кезеңімен жүзеге асы-
рылуымен танысты. Қазіргі таңда нысанда ғимараттың сыртқы 
қаптамасын металл кассеталармен қаптау жұмыстары жүргізілуде. 
Сонымен қатар инженерлік желілерді тарту және ішкі әрлеу 
жұмыстарына дайындық шаралары қолға алынған.

Аталған өрт сөндіру депо кешені қала аумағындағы өрт қауіпсіздігін 
күшейтуге, төтенше жағдайлар кезінде жедел әрекет ету мүмкіндігін 
арттыруға бағытталған маңызды инфрақұрылымдық нысан болып 
табылады. Кешен пайдалануға берілген жағдайда, заманауи техни-
калармен жабдықталып, арнайы автокөліктерді орналастыруға 
және өрт сөндіру қызметкерлерінің тиімді жұмыс істеуіне толық 
мүмкіндік жасалады.

Депутаттар құрылыс жұмыстарын сапалы әрі белгіленген 
мерзімде аяқтаудың маңыздылығына тоқталып, жауапты мекеме-
лерге бақылауды күшейтуді тапсырды. Сондай-ақ, нысанның халық 
қауіпсіздігін қамтамасыз етудегі рөлі ерекше екенін атап өтті.

Айта кетейік, аталған жоба «AMANAT» партиясының сайлау-
алды бағдарламасында белгіленген азаматтардың қауіпсіздігін 
қамтамасыз ету және өңірлік инфрақұрылымды дамыту 
бағытындағы нақты міндеттерді іске асыру аясында жүзеге асыры-
луда.

Қазақстан Республикасы Парламенті Мәжілісінің депута-
ты Болат Керімбек Жетісу облысына жұмыс сапары аясын-
да «Қорғас» шекара маңы ынтымақтастығы халықаралық 
орталығында болып, нысанның қазіргі қызметімен және 
даму әлеуетімен танысты.

Сапар барысында Мәжіліс депутаты «Қорғас» ШЫХО АЭА 
аумағында жүзеге асырылып жатқан инвестициялық жобалардың 
барысын көріп, орталықтың сауда-экономикалық, логистикалық 
және туристік бағыттағы мүмкіндіктеріне назар аударды. Қазіргі 
таңда арнайы экономикалық аймақ аумағында 33 инвестициялық 
компания жұмыс істеп, жалпы саны 45 жоба іске асырылуда.

Орталыққа тәулігіне орта есеппен 4 500-ден астам турист келіп, 
70 тоннаға жуық жүк тасымалданады. Бұл көрсеткіштер «Қорғас» 
орталығының халықаралық сауда, туризм және көлік-логистика 
саласындағы стратегиялық маңызын айқындайды. Бүгінде нысан-
да 340 адам тұрақты жұмыспен қамтылған.

Жұмыс сапары барысында шекара маңы сауда-экономикалық 
ынтымақтастығын дамыту, экспортқа бағдарланған салаларды 

кеңейту, кәсіпкерлік пен инвестициялық ортаны жандандыру, көлік инфрақұрылымын, туризмді және мәдени өзара 
іс-қимылды дамыту мәселелері талқыланды. Сонымен қатар, арнайы экономикалық аймақ орналасқан Жетісу 
облысының әлеуметтік-экономикалық дамуына серпін беру жолдары қарастырылды.

«Қорғас» шекара маңы ынтымақтастығы халықаралық орталығы – еліміздің экономикалық өсімінің маңызды 
драйверлерінің бірі. Мұнда инвестиция тарту, жаңа жұмыс орындарын ашу, экспорттық әлеуетті арттыру бағытында 
жүйелі жұмыстар жүргізілуде. Мемлекет тарапынан көрсетіліп отырған қолдау нәтижесінде бұл орталық алдағы 
уақытта Жетісу облысының ғана емес, бүкіл ел экономикасының дамуына елеулі үлес қосады», – дейді Мәжіліс де-
путаты Болат Керімбек.

Қаңтардың 18-нен 19-на қараған түні православиелік христиандардың дәстүрлі Крещение мерекесі 
өтеді. Жетісу облысы бойынша азаматтардың қауіпсіздігін қамтамасыз ету мақсатында арнайы іс-
шаралар жоспары бекітіліп, өңір аумағында 14 шомылу орны анықталды.

Атап айтқанда, Алакөл  және  Сарқан аудандарында 3 орын, Қаратал мен Ескелді аудандарында 2 орын, ал Панфи-
лов, Кербұлақ аудандары мен Талдықорған, Текелі қалаларында бір-бірден ресми орындар жабдықталды. Сонымен 
қатар, Ақсу мен Көксу аудандарында шомылуға рұқсат етілген арнайы орындар қарастырылмағанын ескеру қажет. 
Бұл аумақтарда құзырлы органдар тарапынан қатаң рейдтік тексерістер жүргізіледі.   

Қауіпсіздікті сақтау жұмыстарына Жетісу облыстық Төтенше жағдайлар департаментінің 91 маманы мен 
құтқарушылары жұмылдырылып, оларға полиция, санитарлық-эпидемиологиялық бақылау және дін істері 
басқармаларының қызметкерлері қолдау көрсетеді. Мамандар суға түсу кезінде тек ресми бекітілген, құтқарушылар 
мен медиктер кезекшілік ететін орындарды ғана пайдалануды, ішімдік ішпеуді және балаларды ересектердің 
қарауынсыз қалдырмауды сұрайды. Сондай-ақ, созылмалы жүрек, бүйрек аурулары бар немесе қан қысымы жоғары 
азаматтарға мұздай суға түсуден бас тарту ұсынылады. Шомылу орындарының нақты мекенжайларын жергілікті 
шіркеулерден, әкімдіктерден немесе ТЖД бөлімдерінен нақтылауға болады.

В ночь с 18 на 19 января православные христиане отметят традиционный праздник Крещения Господ-
ня. В целях обеспечения безопасности граждан на территории области Жетісу утвержден специальный 
план мероприятий и определено 14 официальных мест для купелей. В частности, по 3 места оборудо-
вано в Алакольском и Сарканском районах, по 2 места – в Каратальском и Ескельдинском районах, а в 
Панфиловском, Кербулакском районах, а также в городах Талдыкорган и Текели подготовлено по одному 
официальному участку. Важно отметить, что в Аксуском и Коксуском районах специально разрешенные 
места для купания не предусмотрены; на данных территориях уполномоченными органами будут про-
водиться строгие рейдовые проверки.

К обеспечению безопасности привлечены 91 специалист и спасатель Департамента по чрезвычайным 
ситуациям области Жетісу, поддержку которым окажут сотрудники полиции, департамента санитар-
но-эпидемиологического контроля и управления по делам религий. Специалисты призывают граждан 
использовать только официально утвержденные места, где дежурят спасатели и медики, не употре-
блять алкоголь и не оставлять детей без присмотра взрослых. Также рекомендуется воздержаться от 
погружения в ледяную воду лицам с хроническими заболеваниями сердца, почек или повышенным арте-
риальным давлением.Точные адреса мест для купания можно уточнить в местных храмах, акиматах или 
подразделениях ДЧС.

Ауыл шаруашылығында пестицидтерді қолдану 
өнімділікті арттырса да, экологиялық жүйеге және 
адам денсаулығына теріс әсер етеді. Осыған байла-
нысты дрондар мен цифрлық технологиялар ауыл 
шаруашылығында химиялық заттарды тиімді және 
аз мөлшерде қолданудың заманауи жолы ретінде 
қолданыла бастады.

Дрондар егістік алқаптарын әуе арқылы біркелкі 
өңдеуге мүмкіндік береді. Олар пестицидті тек қажет 
жерге шашу арқылы химиялық заттарды шамадан 
тыс пайдалануды азайтады. Бұл тәсіл топырақ пен 
судың ластануын төмендетіп, экологиялық тепе-
теңдікті сақтауға ықпал етеді.

Сонымен қатар, цифрлық технологиялар (мы-
салы, GPS – ғаламдық позициялау жүйесі) арқылы 
егістік жердің дәл картасы жасалады. GPS деректері 
дрондардың нақты бағытта қозғалуы мен пестицидті 
тек қажетті алаңдарға шашуына мүмкіндік береді. 

Сонымен қатар, спутниктік суреттер мен датчиктер зиянкестердің таралуын бақылап, тек нақты 
проблемалық аумақтарға химиялық заттарды қолдануға жағдай жасайды.

Осы әдістердің артықшылықтары айқын:
Пестицид көлемін азайту – химиялық заттарды шамадан тыс қолдануды төмендетеді.
Экологиялық қауіпсіздік – топырақ, су және биологиялық әртүрлілік қорғауға ықпал етеді.
Экономикалық тиімділік – фермерлер пестицид пен еңбек ресурстарын үнемдейді.
Дәлдік пен бақылау – GPS және датчиктер арқылы егістік жағдайын нақты бақылау мүмкіндігі.
Осылайша, дрондар мен цифрлық технологияларды қолдану тек заманауи ауыл шаруашылығының 

тиімділігін арттырып қана қоймай, экологиялық қауіпсіздікті қамтамасыз ететін маңызды әдіс болып 
отыр.

Автор: Маратова А.Н., 
«Жазкен Жиембаев атындағы Қазақ өсімдік қорғау және

 карантин ғылыми-зерттеу институты», Пестицидтерді тіркеу бөлімі.
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2025 ЖЫЛЫ 70 ҚАЗАҚСТАНДЫҚ 2025 ЖЫЛЫ 70 ҚАЗАҚСТАНДЫҚ 
МЕМЛЕКЕТ ЕСЕБІНЕН ШЕТЕЛДЕ МЕМЛЕКЕТ ЕСЕБІНЕН ШЕТЕЛДЕ 

ЕМДЕЛДІЕМДЕЛДІК этой группе профилактических мероприятий относятся меры, направленные на устранение факто-
ров развития онкологических заболеваний: изменение рациона, образа жизни и пр. 

Питание  Доказано, что диета, состоящая из растительных компонентов, способна своевременно 
предупредить развитие злокачественных новообразований.

Нужно принять к сведению следующие рекомендации:
Рацион, богатый овощами и фруктами, содержащими витамины Е, С и группы В способствует нор-

мальному функционированию и препятствует повреждению генов и их трансформации в раковые клет-
ки за счет своих противоопухолевых свойств.

Клетчатка. Этот элемент пищи не переваривается в организме, тем не менее, грубые волокна, вхо-
дящие в ее состав снижают вероятность возникновения злокачественных новообразований в толстом 
кишечнике. Большое количество клетчатки содержится в злаках, овощах и фруктах.

Тем, кто хочет предостеречь себя он этого недуга, нужно употреблять в пищу овощи, зелень и сала-
ты, заправленные оливковым или растительным маслом, богатым витамином Е, а также, бобовые и 
цельнозерновые злаки.

Выбирая молочные продукты, рекомендуется остановить свой выбор на нежирных сортах сыра. Не 
стоит полностью отказываться от мяса, нужно употреблять в пищу его нежирные сорта.

Курение и алкоголь  Курение провоцирует не только болезни дыхательной системы, но и ряд злокаче-
ственных новообразований самых разных локализаций. Профилактика рака легких должна начаться с 
полного отказа от этой привычки. Большую опасность для организма человека представляет сочета-
ние курения с алкоголем, в разы увеличивающее возникновение рака полости рта. Алкоголь, употребля-
емый в количествах, превышающих допустимую норму, приводит к опухолям пищевода, желудка, раку 
печени и гортани.

Профилактика инфекционных заболеваний  В медицине абсолютно точно доказано связь бактериаль-
ных и вирусных заболеваний с развитием некоторых видов онкозаболеваний.

Примерами таких проявлений могут стать: Наличие в желудке болезнетворной бактерии Helicobacter 
pylori, способствующей развитию гастрита, язвы и рака ЖКТ.

Вирусы гепатитов В и С, увеличивающие в несколько раз вероятность возникновения рака печени.Не-
которые штаммы вируса папилломы, вызывающие развитие рака шейки матки у женщин.

Чтобы предупредить раковые заболевания этих видов нужно проводить вакцинацию от соответ-
ствующих вирусов. Избавиться от бактерии Helicobacter pylori можно, пройдя назначенный специали-
стом курс  терапии. Вакциной против ВПЧ каждый может привиться по собственному желанию, а вак-
цинация от гепатита В включена в календарь прививок.

Профессиональные вредности Если человек работает в плохих условиях труда и ежедневно контак-
тирует с канцерогенами, риск заболеть онкологическими болезнями значительно повышается. Чтобы 
исключить этот фактор риска, можно сменить место работы или обезопасить себя, соблюдая технику 
безопасности и уделяя большое внимание личной гигиене.

Воздействие ультрафиолета Ультрафиолетовые лучи пагубно воздействуют на кожу (особенно свет-
лую) и могут стать причиной меланомы и базальноклеточного рака. Поэтому, чтобы предотвратить 
онкологию, в целях профилактики не рекомендуется подвергаться инсоляции (облучению солнцем) и 
посещать солярии. Использовать солнцезащитные кремы и лосьоны с высокой степенью защиты от 
воздействия УФ-лучей.

Активный образ жизни  Для правильного функционирования органов и поддержания хорошего самочув-
ствия взрослому человеку достаточно ежедневно в течение получаса заниматься физкультурой. Если 
нет возможности посещать фитнес-клубы, нужно регулярно делать гимнастику дома, совершать пе-
шие прогулки и пробежки, при возможности посещать бассейн.

Также, для того чтобы улучшить свое состояние и обезопасить себя от возникновения онкологиче-
ских заболеваний, следует избавиться от избыточного веса.

Здоровый сон   Даже соблюдая диету и придерживаясь активного образа жизни, невозможно говорить 
о профилактике онкологии без полноценного отдыха и сна. Для профилактики онко заболеваний очень 
важен ночной сон в течение 7-9 часов (для взрослых) в полной темноте, способствующей выработке не-
обходимого организму человека гормона – мелатонина.

Укрепление нервной системы  Роль стрессов в онкопатологии спорна и пока не имеет подтвержде-
ний, однако люди, часто находящиеся в состоянии стресса и испытывающие нервное перенапряжение, 
склонны к заболеваниям разной этиологии. Следуя советам онкологов, профилактическими мерами в 
предотвращении стресса и, как следствие, раковых заболеваний могут стать водные процедуры, 
спортзал и прогулки на свежем отдыхе.

Калиякберова Г.С.,
ГКП на ПХВ Ескельдинская ЦРБ  Педагог-валеолог/психолог  

Тағы 7 адам еліміздегі медициналық ұйымдарда шетелден 
шақырылған мамандардың қатысуымен ем қабылдады. Мұндай 
медициналық көмекті алу тәртібі туралы Әлеуметтік медициналық 
сақтандыру қоры басқарма төрағасының орынбасары Светлана По-
номарева айтып берді.

Көпшілік Қазақстан азаматтарын шетелде емдеуге жіберу және 
шетелдік дәрігерлерді Қазақстанның медициналық ұйымдарында 
ем жүргізу үшін тарту жөнінде арнайы бағдарлама бар екенін біле 
бермейді. Мұндай емдеу Тегін медициналық көмектің кепілдік берілген 
көлемі (ТМККК) қаражаты есебінен қаржыландырылады. Жұмысшы ор-
ган ретінде Әлеуметтік медициналық сақтандыру қоры айқындалған. 
Қор пациенттердің құжаттар пакетін қалыптастырып, оларды 
шетелдік клиникаларға жолдайды, емдеу бағдарламалары бойын-
ша ұсыныстар алады, содан кейін шешім қабылдау үшін Денсаулық 
сақтау министрлігі жанындағы комиссияның қарауына ұсынады. 
Пациенттерді осындай емге жіберу тәртібі Қазақстан Республика-
сы Денсаулық сақтау министрлігінің №45 бұйрығымен бекітілген 
Қағидалармен реттеледі.

Бұл емге кімдер үміткер бола алады?
Светлана Пономареваның айтуынша, 18 жасқа дейінгі балалар 

Қазақстанда көрсетілмейтін жоғары технологиялық медициналық 
көмекке көрсеткіштері болған жағдайда шетелге емделуге жіберілуі 
мүмкін.

Ал ересек азаматтар белгілі бір аурулар бойынша ғана шетелдік 
клиникаларға жіберіледі. Олардың тізбесі Денсаулық сақтау 
министрлігінің бұйрығымен бекітілген.

Пациенттердің үшінші санаты – қызметтік міндеттерін 
атқару кезінде ауыр жарақаттар мен зақымдар алған құқық қорғау 
органдарының қызметкерлері мен ҚР Қарулы Күштерінің әскери 
қызметшілері. Ерекше жағдайларда, яғни Қазақстанда бұндай жоғары 
технологиялық медициналық көмек көрсетілмейтін кезде Қазақстан 
Республикасы Президентінің немесе Премьер-Министрінің тапсыр-
масы бойынша шетелде емделуге жіберіледі.

2025 жылдың аралық қорытындылары
Осы жылдың 1 желтоқсанындағы жағдай бойынша, бюджет 

қаражаты есебінен бағдарлама шеңберінде 77 пациент ем алды. 
Оның 70-і шетелдік клиникаларда, ал 7-еуі шетелдік мамандардың 
қатысуымен Қазақстандағы медициналық ұйымдарда өткен шеберлік 
сағаты аясында ем алды. 

«Олардың емделуіне 1 млрд теңгеден астам қаржы жұмсалды. Бір 
жағдайдың орташа құны шамамен 13 млн теңгені құрайды. Алайда 
бұл ауру түріне және жүргізілген емге байланысты. Мысалы, қан ау-
руымен ауырған бір пациентке мемлекет шамамен 35 млн теңге, не-
сеп-жыныс жүйесі аурулары бойынша – 32 млн теңге, неврологиялық 
аурулар бойынша – 17 млн теңгеге жуық қаражат жұмсады. Бұл бір 
отбасы көтере алмайтын шығын. Сондықтан тегін медициналық 
көмектің кепілдік берілген көлемі есебінен қаржыландырылатын бұл 
бағдарлама азаматтарымыз үшін таптырмас қолдау», – деді Қор 
өкілі.

Жалпы осы кезеңде ең көп емделгендер туа біткен ақаулары бар (32 
адам) және онкологиялық аурулары бар (26 адам) азаматтар болды. 

Қолданылған емдеу технологияларына тоқталсақ, 24 жағдайда туа 
біткен тамыр ақауларына операция жасалған, 9 жағдайда онкологиялық 
ауруларды емдеу үшін протондық терапия қолданылған, 7 жағдайда 
радиоактивті йодпен ем жүргізілген. Сонымен қатар 6 жағдайда ба-
уыр трансплантациясы мен кардиохирургиялық операциялар жа-
салды, сондай-ақ басқа да жоғары технологиялық емдеу әдістері 
қолданылды.2025 жылы пациенттерді емдеу үшін ең жиі таңдалған 
елдер – Германия (24 жағдай), Түркия (17 жағдай) және Үндістан (13 
жағдай). Сондай-ақ пациенттер Ресей Федерациясына, Беларуське 
және Испанияға жіберілді.

ӘМСҚ өкілінің айтуынша, шетелде емделуге үміткер пациенттердің 
құжаттарын өңірлік денсаулық сақтау басқармалары дайындап, 
республикалық деңгейде қарауға ұсынады. Сондықтан бағдарлама 
талаптарына сай келетін пациенттер ең алдымен өз өңіріндегі 
денсаулық сақтау басқармасына жүгінуі қажет. Айта кету керек, егер 
азаматтар шетелге өз бастамасымен (республикалық комиссияның 
шешімінсіз) барып емделсе, мемлекет олардың шығындарын өтей 
алмайды.

«Әлеуметтік медициналық сақтандыру қоры» 
КЕАҚ Жетісу облысы бойынша филиалы

2026 жылға арналған ең 
төменгі жалақы мөлшері 
бұрынғы деңгейде 
бекітілгендіктен, негізгі са-
наттар бойынша МӘМС-
ке төленетін жарналардың 
мөлшері сақталады. Алайда 
заңға енгізілген түзетулерге 
байланысты өзгерістер бар. 

Жарна өсімі – тек мемлекеттік 
төлемдерге қатысты

2025 жылғы шілде айында 
Мемлекет басшысы МӘМС 
және медициналық қызметтер 
көрсету сұрақтары бойынша 
өзгерістер мен толықтырулар 
енгізу туралы заңға қол қойды. 
Оның бір бөлігі денсаулық 
сақтау жүйесінің қаржылық 
тұрақтылығын қамтамасыз 
етуге бағытталған – мем-
лекет, жұмыс берушілер 
және азаматтардың ортақ 
ынымақтастық жауапкершілігін 
арттыру арқылы. 

 Осы мақсатта әлеуметтік 

осал санаттағы халық үшін 
(олардың саны 11 миллионнан 
асады) мемлекет төлейтін 
жарналарды кезең-кезеңімен 
арттыру көзделген: 2027 
жылы – 2,2%-дан бастап, 2037 
жылға қарай – 4,7%-ға дейін. 
Қазіргі уақытта мемлекет 
жарналарының мөлшерлемесі 
есептеу объектісінің 2%-ын 
құрайды және бұл мөлшерлеме 
2026 жылы да сақталады.

Айта кетерлігі, бұл өзгеріс 
жеңілдік санатындағы 
азаматтардың өздеріне еш әсер 
етпейді. Олар бұрынғыдай авто-
матты түрде сақтандырылған 
болып қала береді, себебі жарна-
ларды мемлекет төлейді.

Жоғарғы шектің өзгеруі нені 
білдіреді?

Денсаулық сақтау жүйесінің 
тұрақтылығын қамтамасыз 
ету мақсатында 2026 
жылғы 1 қаңтардан бастап 
қызметкерлердің жарнала-

ры мен жұмыс берушілердің 
аударымдарын есептеу үшін 
қолданылатын табыстың 
жоғарғы шегін артты-
ру енгізілді. Ал пайыздық 
мөлшерлемелер өзгеріссіз 
қалады.

Қазір  аударымдардың ең 
жоғары мөлшері 25 500 теңгені 
құрайды (10 ең төменгі жалақы 
мөлшеріндегі шекті табыстың 
3%). 2025 жылы жарнаның ең 
жоғары мөлшері – 17 000 теңге 
(10 ЕТЖ-ның 2%-ы).

 Енді жұмыс берушілер жар-
наларды 40 ЕТЖ-дан аспайтын 
табыстан, ал қызметкерлер 
20 ЕТЖ-ға дейінгі табыстан 
төлейтін болады (бастапқыда 
екі төлем бойынша да шекті 
50 АЕК-ке дейін арттыру 
ұсынылған, алайда заң жо-
басын талқылау барысында 
олар төмендетілді).Демек, 
бұған дейін айлық табысы 
850 мың теңгеден асатын 
қызметкерлер (1–2 млн теңге 
және одан жоғары табыс ала-
тындар) 17 000 теңгеден артық 
жарна төлемейтін. Себебі 
есептеу базасына шектеу 
қолданылатын. Бұл белгіленген 
мөлшерлемеге пропорционал-
ды түрде аз болып, айлығы 
850 мың теңгеден төмен 
және жалақысының дәл 2%-
ын төлейтін қызметкерлерге 
қатысты әділетсіз еді.

Өзгерістерден кейін 
қызметкердің ең жоғары жар-
насы – 34 000 теңге (1,7 млн 
теңгенің, яғни 20 ЕТЖ-ның 2%-
ы), жұмыс берушінің ең жоғары 
аударымы – 102 000 теңге (3,4 
млн теңгенің, яғни 40 ЕТЖ-ның 
3%-ы) болады. 

Айта кету керек, бұл өзгеріс 
ай сайынғы табысы 850 мың 

теңгеден асатын жалдамалы 
қызметкерлердің небәрі 9%-ына 
ғана әсер етеді.

Ал айлығы 3,4 млн теңгеден 
асатын қызметкерлер саны – 
бар болғаны 20 мың адам (0,3%). 
Қалған 91% жұмыс істейтін 
азаматтар үшін ештеңе 
өзгермейді.Қалған төлеушілер 
үшін жарна мөлшерлемелері

Бірыңғай төлем төлеушілер 
 Бірыңғай төлемді жеке 

кәсіпкерлер мен заңды тұлғалар 
өз қызметкерлері үшін төлейді. 
Ол жеке табыс салығын, жұмыс 
беруші мен қызметкердің 
міндетті зейнетақы жарнала-
рын, әлеуметтік аударымдар-
ды, сондай-ақ МӘМС бойынша 
жарналар мен аударымдарды 
қамтиды.

2026 жылғы 1 қаңтардан ба-
стап бірыңғай төлем мөлшері 
есептелген табыстың 24,8%-
ын құрайды. 

Жеке кәсіпкерлер, шаруа 
қожалықтарының иелері және 
жеке практикамен айналыса-
тын тұлғалар

Бұл санаттар МӘМС-ке 1,4 
ЕТЖ-ның 5%-ы мөлшерінде жар-
на төлейді.

2026 жылы ең төменгі жалақы 
мөлшері өзгермегендіктен, 
МӘМС жарнасы да бұрынғыдай 

– айына 5 950 теңге болып 
қалады. Бұл табыс деңгейіне 
қарамастан төленетін 
тұрақты жарна.

 	 Айта кету керек, егер 
жеке кәсіпкер бір мезгілде 
басқа ұйымның жалдамалы 
қызметкері болып, ол үшін 
МӘМС төлемдері аударылып 
тұрса да, жеке кәсіпкер ретінде 
өзі үшін жарна төлеуден боса-
тылмайды. Тек қызметін рес-
ми түрде тоқтатқан немесе 
әрекетсіз деп танылған жеке 
кәсіпкерлер ғана жарна төлеуді 
тоқтатады.

Дербес төлеушілер
 Дербес төлеушілер сана-

тына тұрақты жұмысы жоқ 
және жеңілдік санаттарына 
кірмейтін азаматтар жатады.

 2026 жылы олар үшін МӘМС 
бойынша ай сайынғы жар-
на мөлшері 1 ЕТЖ-ның 5%-ын 
құрайды, яғни 4 250 теңге. 

 Сақтандырылған мәртебесін 
алу үшін олардың өткен не-
месе алдағы 12 ай қатарынан 
төлемдері болуы тиіс. Жарна-
ларды әр айға жеке-жеке төлеу 
қажет.

«Әлеуметтік медициналық 
сақтандыру қоры» 

КЕАҚ Жетісу облысы
 бойынша филиалы
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Ө р т т е 
ж а қ ы н д а р ы н а н 
айырылған, бірнеше 
жыл бойы жинаған үй-
жайлары мен мүлкін 
жоғалтқан адамдар 
өрт қауіпсіздігі - 
уақытты босқа өткізу 
емес екенін біледі. Жыл 
сайын әлемде өрттен 
қаза тапқандардың 
шамамен 70% -ы өртті 
абайсыз қолдану сал-

дарынан өмірмен қоштасады. Темекі шегуден болған өртте жүздеген 
адам қайтыс болады. Кресло, диван, төсекте жатар кезде, әсіресе 
мас болған кезде темекі шегу қауіпті. Жанып жатқан сол темекі - 
оттың тура жолы.

Сірінке мен тұтандырғыш ойыншық емес! Оларды көзге 
көрінбейтін жерде сақтаңыз. Балаларыңызды отпен қолдануда сақ 
болуды үйретіңіз!  Пештерді, тостерді қараусыз қалдырмаңыз! 
Ақаулы электр құрылғыларын, зақымдалған электр сымдары бар, 
байланысы нашар, электр желілеріндегі сақтандырғыштарды 
қолданбаңыз. Қолдан жасалған жылытқыштарды пайдаланбаңыз! 
Электр жылыту мен басқа тұрмыстық құрылғыларды қараусыз 
қалдырмаңыз! Аулаңызды құрғақ шөптер мен қоқыстардан уақтылы 
тазартыңыз!Өртті уақытылы анықтау үшін, сонымен қатар барлық 
тұрғындарға ескерту ретінде үйді автономды өрт хабарлағышпен 
жабдықтауға болады. Бүгінгі таңда автономды өрт хабарлағыш 
өрттен болатын өлімнің алдын алудың тиімді құралы деп санауға 
болады. Бұл құрылғы  тұтану кезеңінде  әрекет етеді, сіз өртті кез 
келген құралдармен де, оны стакан су құйып та, қалың көрпемен жау-
ып немесе гүл құмырасындағы топырақпеде өшіруге болады.

Түтін алдымен жоғарыға көтеріліп, төбеге жиналады, содан кейін 
төмендейді. Сондықтан төбеге от хабарлағышын орналастыру 
тиімдірек және оны өзіңіз де орната аласыз. Бөлмеге бір хабарлағыш 
жеткілікті,  қатты ұйықтап жатқан адамды ояту болады. Кішкентай 
балалары бар отбасылар үшін баланы қорқытпайтындай дыбысы 
біртіндеп көбейетін функциясы бар құрылғылар жасалған.

Сондай-ақ, автономды хабарлағышты арнайы өрт дабылы 
желілерін орнатуды және қосымша жабдықты пайдалануды қажет 
етпейді. Жылына кем дегенде бір рет батареясын ауыстыру ке-
рек. Жиналып қалған шаңнан жалған дабылды болдырмас үшін  жар-
ты жылда бір рет камераны шешіп оптико-электрондық сезбекті 
шаңсорғышпен тазалап отыру керек.  Түтіндік хабарлағыш орташа 
есеппен 2500 - 5000 теңге тұрады, бұл  өрттен болған шығынмен 
салыстырғанда едәуір аз. Сіз үйіңізге хабарлағышты орнатып, сіз 
мүлік пен өмірізжі өрттен қорғайтындығыңызға сенімді бола аласыз.

Балалар үшін дәптерге өрт сөндіру және авариялық-құтқару 
қызметінің (өрт сөндіру бөлімінің) нөмірін, сондай-ақ үйіңіздің ме-
кен-жайын жазыңыз. Пәтердің (үйдің) кілтін бір жерде ұстаңыз. 
Барлық отбасы мүшелерінің кіліт қайда екенін және  қалай пайдалану 
керектігін білетіндігіне көз жеткізіңіз. 

Өрт сөндіргішпен және басқа да алғашқы өрт сөндіру құралдарымен 
қалай қолдану керектігін және өрт қауіпсіздігі ережелерін сақтауды 
үйрету керек. Отпен абай болыңыз және үйде өрт қауіпсіздігі 
ережелерін сақтаңыз.

Ересектер, есіңізде болсын: балаларына жауапсыздық танытқаны 
үшін қылмыстық жауапкершілікке тартыласыздар. Сіздің  және 
балаларыңыздың өмірі  көбінесе сіздің өрт қауіпсіздігі ережелерін 
сақтауға деген көзқарасыңызға байланысты. Кәмелетке 
толмағандарды үйде қараусыз қалдырмаңыз! Сіріңкелер мен 
тұрмыстық техниканы балаладан жасырыңыз! Отпен және электр 
құрылғыларымен ойнау қайтымсыз салдарға әкелуі мүмкін екенін 
балаларға түсіндіріңіз! Балалардың бұл кеңестерді есте сақтауы өте 
маңызды. Балаларды жеке мысал келтіріп өрт қауіпсіздігі ережелерін 
сақтауға үйретіңіз. Біз балаларымызға үлкен қамқорлық жасау 
арқылы ғана  бала тентектігінен орын алған өрттің алдын аламыз, 
үйімізді, мүліктерімізді және ең қымбат нәрсе - баланың өмірін сақтай 
аламыз. Әрине, өрт қауіпсіздігі ережелерін өзіңіз сақтаңыз, балаларға 
қылмыстық немқұрайдылыққа жол бермеңіз.

Ескелді ауданы ТЖБ баспасөз қызметі

ТҰРМЫСТАҒЫ ӨРТ ТҰРМЫСТАҒЫ ӨРТ 
ҚАУІПСІЗДІГІҚАУІПСІЗДІГІ

 «Алдаберге-
нов ауылдық 
округі әкімінің 
аппараты»  М.М. 
м е м л е к е т т і к 
қызметтердің 
5 түрі 
көрсетіледі.

- Сауда - 
с а т т ы қ т ы  
(конкурстарды, 
аукциондарды) 
өткізуді  та-
лап  етпейтін  
м е м л е к е т  
м е н ш і г і н д е г і  
жер учаскелеріне  
құқықтарды алу 
;

- Жер учаскелерінің  нысаналы  мақсатын өзгертуге  шешім беру;
- Жер учаскесін жекеменшікке ақысын бірден төлеп не бөліп төлеу 

арқылы сату;
-Жер учаскесін алу үшін кезекке қою;
-  Кент, ауыл жерлерінен жер учаскесін беру.
 Аталған  мемлекеттік  қызметтер электрондық  лицензиялау пор-

талы арқылы көрсетіледі.
 Сондай-ақ округ әкімдігінің ғимаратында өзіне-өзі қызмет көрсету 

бұрышы бар екендігін хабарлайды. 

«Алдабергенов ауылдық округі әкімінің аппараты»  М.М.

Бүгінде үйлердегі газдандыру ешкімді таң қалдыруы екіталай. Бірақ әдет жаман қызмет етуі мүмкін.
«Үй» газы екі түрлі болуы мүмкін: МЕТАН (сіздің плитаңызға магистральдық құбыр арқылы өтетін) 

және ПРОПАН/БУТАН (ол қызыл және сары баллондарда әкелінеді). Қарапайым адам бұл газдарды ажырат-
пайтын нәрсе емес, ол оларды тіпті ашпайды — олар иіссіз. 

Алайда, олардың ағып кетуін анықтау үшін газға жағымсыз иісі бар зат қосылады. Ол газбен байланы-
сты.

БІЛУ МАҢЫЗДЫ:
-Метан ауадан жеңіл және жоғары қарай ұмтылады.
-Баллон газы ауыр — ол төменде жиналады, егер жарықтар болса, еден астына енеді.
Егер баллоннан ағып кету пайда болса, мысалы, жертөлелер мен жер асты сулары жиі болатын тұрғын 

үйде — ағып кетсін және аз болсын, газдың жиналуы мүмкін және бір сәтте коммутатордан бір кішкентай 
ұшқын апат үшін жеткілікті болады. Егер сіздің жертөлеңізде электр қуаты болмаса, сіз жай ғана газбен 
дем ала аласыз.

Статистика мәлімдегендей, газбен болған барлық оқиғалардың басты себебі-белгіленген қауіпсіздік 
нормаларына немқұрайлылық пен немқұрайлылық. Жауапты иесімен қабаттасу үшін есіңізде болсын:

1.Газ аспаптарын жағу алдында және жану кезінде желдеткішті немесе терезені ашып немесе мәжбүрлі 
желдету жүйесін қосып, бөлмені желдетіңіз.

2.Тұтану алдында түтін арналарындағы тартылыстарды тексеріңіз, оны жану кезінде мезгіл-мезгіл 
жасаңыз.

3.Бірақ, газ құралдарын қараусыз қалдырмаңыз.
4.Жылыту үшін газ плиталарын пайдаланбаңыз!
5.Газ жабдығын құрастырмаңыз, тасымалдамаңыз және жөндемеңіз! Бұл өте қауіпті және жарылысқа 

әкелуі мүмкін.
  Ескелді ауданы ТЖБ баспасөз қызметі.

В области сохраняется стабильная санитарно-эпидемиологическая ситуация. Специалисты ежене-
дельно проводят мониторинг по 102 нозологиям принимают меры для предупреждения вспышек инфек-
ций.

По итогам 2025 года зафиксировано снижение заболеваемости по 34 нозологиям, при этом опасных и 
карантинных инфекций в регионе не зарегистрированы. Профилактическая работа и противоэпидеми-
ческие меры дают положительный результат.

В эпидсезоне 2025-2026 годов отмечается сезонный рост ОРВИ и гриппа, который не носит эпидемиче-
ского характера и находится под контролем. Большинство заболевших - дети. Проводится вакцинация 
против гриппа, а медицинские организации работают в усиленном режиме.

Значительно снизилась заболеваемость корью - почти в 18 раз по сравнению с прошлым годом. Ос-
новная причина выявленных случаев - отсутствие прививок. В регионе продолжается дополнительная 
иммунизация и медицинское наблюдение за контактными лицами.

ЕСКЕЛДІ АУДАНЫ БОЙЫНША АУЫЛ ШАРУАШЫЛЫҚ  ТЕХНИКАЛАРЫНЕСКЕЛДІ АУДАНЫ БОЙЫНША АУЫЛ ШАРУАШЫЛЫҚ  ТЕХНИКАЛАРЫН
 2026 ЖЫЛҒА ТЕХНИКАЛЫҚ БАЙҚАУДАН ӨТКІЗУ КЕСТЕСІ 2026 ЖЫЛҒА ТЕХНИКАЛЫҚ БАЙҚАУДАН ӨТКІЗУ КЕСТЕСІ

№ Ауыл округтарының 
атауы

Өткізілетін уақыты
Трактор мен         комбайындар
тіркемелері

Өткізілетін орны Жауапты 
адамдар

1 Бактыбай ауылдық 
округі

23.02.2026ж       20.04.2026 ж ӨК Ескелді 
машина жөндеу 
шеберханасы

а/о –нің 
жауапты маманы 
ШҚ –ның басшы-
лары

2 Алдабергенов 
ауылдық округі

24.02.2026ж       21.04.2026 ж Ауылдық 
әкімшілік кеңсесі.

а/о –нің 
жауапты маманы 
ШҚ –ның басшы-
лары

3 Қарабұлақ 
ауылдық округі: 
Шымыр,Байысов,Абай 
ауылдары.

25.02.2026ж        22.04. 2026 ж ШҚ « Нам Г. Н.» 
машина жөндеу 
шеберханасы

а/о –нің 
жауапты маманы 
ШҚ –ның басшы-
лары

4 Карабұлақ  
ауылдық округі,СС « 
Хильниченко және К»

26.02.2026ж          23.04.2026ж СС « Хиль-
ниченко және К» 
машина жөндеу 
шеберханасы.

а/о –нің 
жауапты маманы 
ШҚ –ның басшы-
лары

5 Төленгүт ауылдық 
округі

27.02.2026ж         24.04.2026ж Ауылдық 
әкімшілік кеңсесі.

а/о –нің 
жауапты маманы 
ШҚ –ның басшы-
лары

6 Жалғызағаш 
ауылдық округі

02.03.2026ж        27.04.2026ж Ауылдық 
әкімшілік кеңсесі.

а/о –нің 
жауапты маманы 
ШҚ –ның басшы-
лары

7 Сырымбет 
ауылдық округі

03.03.2026ж        28.04.2026 ж Ауылдық 
әкімшілік кеңсесі.

а/о –нің 
жауапты маманы 
ШҚ –ның басшы-
лары

8 Көкжазық ауылдық 
округі

04.03.2026ж        29.04.2026 ж Ауылдық 
әкімшілік кеңсесі.

а/о –нің 
жауапты маманы 
ШҚ –ның басшы-
лары

9 Қаратал ауылдық 
округі

05.03.2026ж        30.04.2026 ж Ауылдық 
әкімшілік кеңсесі.

а/о –нің 
жауапты маманы 
ШҚ –ның басшы-
лары

10 Қайнарлы ауылдық 
округі

06.03.2026ж        04.05.2026 ж Ауылдық 
әкімшілік кеңсесі.

а/о –нің 
жауапты маманы 
ШҚ –ның басшы-
лары

11 Қоңыр ауылдық 
округі

26.03.2026ж        05.05.2026 ж Ауылдық 
әкімшілік кеңсесі.

а/о –нің 
жауапты маманы 
ШҚ –ның басшы-
лары

12 Ақын-Сара 
ауылдық округі

27.03.2026ж        06.05.2026 ж Ауылдық 
әкімшілік кеңсесі.

а/о –нің 
жауапты маманы 
ШҚ –ның басшы-
лары

    М.И.Оханов,
Ауыл шаруашылығы мен жер 

қатынастары бөлім інің маманы
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СЫБАЙЛАС ЖЕМҚОРЛЫҚҚА ЖОЛ ЖОҚСЫБАЙЛАС ЖЕМҚОРЛЫҚҚА ЖОЛ ЖОҚСыбайлас жемқорлық – кез келген Сыбайлас жемқорлық – кез келген 
мемлекеттің дамуына үлкен қауіп мемлекеттің дамуына үлкен қауіп 
төндіретін әлеуметтік дерт. Ол төндіретін әлеуметтік дерт. Ол 
қоғамдағы әділдік қағидаттарын қоғамдағы әділдік қағидаттарын 
бұзып, заңның үстемдігін бұзып, заңның үстемдігін 
әлсіретеді, азаматтардың билік әлсіретеді, азаматтардың билік 
институттарына деген сенімін институттарына деген сенімін 
төмендетеді. Сондықтан сыбай-төмендетеді. Сондықтан сыбай-
лас жемқорлықпен күрес – бүгінгі лас жемқорлықпен күрес – бүгінгі 
күннің ең өзекті мәселелерінің бірі күннің ең өзекті мәселелерінің бірі 
және мемлекеттің стратегиялық және мемлекеттің стратегиялық 
басымдығы болып табылады.басымдығы болып табылады.

Қазақстан Республикасында сы-Қазақстан Республикасында сы-
байлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл байлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл 
жүйелі түрде жүзеге асырылып келеді. жүйелі түрде жүзеге асырылып келеді. 

ҚОҢЫР АУЫЛДЫҚ ОКРУГІ БОЙЫНША ИЕСІЗ ДЕПҚОҢЫР АУЫЛДЫҚ ОКРУГІ БОЙЫНША ИЕСІЗ ДЕП
ТАНЫЛУҒА ЖАТАТЫН ЖЕР УЧАСКЕЛЕРІНІҢ ТІЗІМІТАНЫЛУҒА ЖАТАТЫН ЖЕР УЧАСКЕЛЕРІНІҢ ТІЗІМІ

     Қоңыр ауылы бойынша
1.Нурсапаев  Алмаз
 Амангельді көшесі  № 7
2.Нурсапаев Саркытбай 
Амангельді көшесі  № 9
3.Жакишев Манап 
Амангельді көшесі  № 11
4.Жумадилов Нуртай  көшесі  № 

12
5.Сагиева Кундуз Амангельді 

көшесі  № 13
6.Копбаев Садакбай Амангельді 

көшесі  № 25
7.Саркытбеков Қуан
 Амангельді көшесі  № 27
8.Жунусбеков Камбар 
Амангельді көшесі  № 41
9.Кумарбаев Канагат 
Амангельді көшесі  № 43  
10.Темирбеков Алибек 
Амангелды көшесі  № 51
11.Бейсенов Дулат 
Амангельді көшесі  №  53
12.Муканов Нурлан 
Амангельді көшесі  № 55
13.Есжанов Болек 
Амангельді көшесі  №  2
14. Керимбеков Бердикожа 
Амангельді көшесі  № 4
15.Бейсембаев Серик 
Амангельді көшесі  № 14
16.Кудайбергенова Капыш 
Амангельді көшесі  № 18
17.Кутумов Турганбек 
Амангельді көшесі  № 22
18.Куттыкожанов Мэлс 
Амангельді көшесі  № 26
19. Шаужанов Балатурсын
Амангельді көшесі  № 28
20.Окасов Кудайберген               
 Тастыбулак көшесі № 5
21.Бейсембеков Бекин                 
 Советская көшесі № 4/Қазіргі Жа-

манбала көшесі/
22.Тегинбаев Гали                        
Советская көшесі № 5 
23.Калибеков Амантай                 
Советская көшесі № 6
24.Жандосов Сейткажы               
 Советская көшесі № 13
25.Панов Елубек                            
Советская көшесі № 16    
26.Балабаев Айдар                         
Советская көшесі № 17    ,
27.Аирбасов Нуртай                      
Советская көшесі № 20
28.Дарменбекова Турсунжамал    
Советская көшесі № 27
29.Жыргалбаев Кенжебек              
Советская көшесі № 28
30.Байгалиева Вера                         
Советская көшесі № 32
31.Мукаев Шайхслам                     
Советская көшесі № 39-1
32.Рыскулова Кайныш                   
Советская көшесі № 39-2
33.Мусабеков Максат                    
 Советская көшесі № 40-1
34.Кантарбаева Ардак                   
Жаманбала көшесі № 
35.Мукашева Нурзипа                    
Советская көшесі № 40-3
36.Туганбаева Кульбан                 
 Советская көшесі № 48
37.Сагиев Аскар                              
Советская көшесі № 49-1
38.Карпыков Табыс                        
Советская көшесі № 49-2
39.Токпакбаев Сайлаубай             
 Советская көшесі № 50
40.Абдрахманова Нуржамал         
Советская  көшесі № 51 
41.Елеусизов Канат                        
Советская көшесі № 52
42.Жакупбеков Бирлик                  
Советская көшесі № 55
43.Ерленов Байтурсын                   
Советская көшесі №56-2
44.Беков Женис                              
 Советская көшесі №57
45.Смагулов Кажкен                       
Советская көшесі № 58
46.Танхай Асет                                 
Гагарина көшесі № 9
47.Кадырбеков Жумагали             
  Гагарина көшесі № 10
48.Туганбаев Ельтай                        
Гагарина көшесі №13 

49.Усебаев Копжасар                       
Абай көшесі № 3
50.Нургамитов Каден                       
Абай көшесі № 5
51.Даримбаева Нуртай                     
Абай көшесі № 11
52.Жантасова Какен                        
Абай көшесі № 33
53.Калиева Жамила                         
 Абай көшесі № 37
54.Муканов Ануарбек                      
Абай көшесі № 43
55.Муканов Ерали                            
Абай көшесі № 45
56.Муканов Нуршара                       
Абай көшесі № 47
57.Жанадилов Байтурбай                
 Абай көшесі № 49
58.Шалтабаева Тойбала                   
Абай көшесі № 51
59.Жунусова Назира                        
Абай көшесі № 53
60.Жыргалбаев Макен                     
Абай көшесі № 55
61.Жыргалбаев Малик                    
 Абай көшесі № 57
62.Жыргалбаев Нурахмет                
Абай көшесі № 59
63.Жантасов Кокен                           
Абай көшесі № 61
64.Тукубаев Суюнбек                      
Абай көшесі № 63-1
65.Тукубаев Нургали Абай көшесі 

№ 63-2
66.Байжанова Куляш Абай көшесі 

№ 4
67.Сыдыков Еркин Абай көшесі № 

2
68.Мазанова Уайхан  Абай көшесі 

№ 12
69.Рысбаев Улан Абай көшесі № 

16а
70.Хисамиев Кайрат Абай көшесі 

№ 18
71.Жапишева Уазиха Абай көшесі 

№ 20
72.Енсеев Казбек Абай көшесі №       
73.Мукушев Куаныш Абай көшесі 

№ 26
74.Павлова Вера Абай көшесі № 28
75.Ерленов Арыстан Абай көшесі 

№ 30
76.Муратуова Марзия Абай көшесі 

№ 32
77.Исаева Кульшат Абай көшесі 

№  36
78.Жапарова Куляш Абай көшесі 

№ 40
79.Абенов Билисбек Абай көшесі 

№ 42
80.Турусбекова Кульжамал Абай 

көшесі № 52
81.Ерленов Арыстан                          
Абай көшесі № 52а
82.Жакупбеков Бактияр                    
Абай көшесі № 54
83.Калиев Ауельбек                          
 Абай көшесі № 56
84.Балабеков Омаркул                         
Абай көшесі № 58
85. Жабар  Кален                                
Абай көшесі № 66
86 Ногай  Мейрам                             
Абай көшесі № 62
87. Жабыгулов Жексенби               
Маметова көшесі № 5
88. Жакудаев Барлыхан                  
Маметова көшесі № 15-1
89. Коргасбеков Жумахан              
Маметова көшесі № 15-2
90. Касабаев Иманали                    
 Маметова көшесі № 17
91. Ергалиев Каниахмет                 
Маметова көшесі № 19
92. Жанузакова Сауле                     
Маметова көшесі № 21- 2
93. Канабекова Мазак                     
Маметова көшесі № 21-1
94. Абдибеков Алсеит                     
Маметова көшесі № 25
95. Умеев Калибек                          
 Маметова көшесі № 3
96. Кожахметов Толеген                 

Маметова көшесі № 12
97. Бейсембаева Кайыпжамал       
 Маметова көшесі № 14
98. Бутенов Амантай                        
Маметова көшесі № 20
99. Токжанов Калкаман                  
 Маметова көшесі № 26
100.Назарбаев Марат                     
Маметова көшесі № 28
101.Себепбаева Биману                
 Маметова көшесі № 32
102.Акылбеков Шорабай             
 Маметова көшесі № 36
103.Айтышев Ерлан                     
  Маметова көшесі № 44
104.Абсейтов Турлығазы         
     Маметова көшесі № 48
105.Орюкбаев Саят                   
     Маметова көшесі № 52
106.Байсейтова Менсулу             
  Маметова көшесі № 54
107.Лукманов Владимир               
 Маметова көшесі № 56
108.Бумагинв Николай                  
 Маметова көшесі № 58
109.Ахметов Кайрат                       
Маметова көшесі № 60
110.Ержанов Кыдырма                 
  Маметова көшесі № 64
111.Кудербаев Кайрат                   
 Маметова көшесі № 66
112.Ахмеджанов Ерлан                 
 Маметова көшесі № 68
113.Жакишев Канат                        
Маметова көшесі № 33
114.Абсейтов Кайрат                      
Маметова көшесі № 37
115.Лукманов Мурат                       
Маметова көшесі № 39
116.Айтышев Нурлан                      
Маметова көшесі № 45
117.Каирбекова Кульшархан          
Маметова көшесі № 51
118.Жумадилов Каирбек                 
Маметова көшесі № 53 
119.Оскенбаев Талгат                      
Кирова көшесі № 2/ қазіргі 

Қапалбай көшесі/
120.Оскенбаев Омирзак                  
Кирова көшесі № 3
121.Абдыйсов Касенхан                  
Кирова көшесі № 4
122.Абдильдинов Султан                
Кирова көшесі № 11
123.Жакупбекова Куматай              
Кирова көшесі № 14
124.Мукушев Аскербай                   
Кирова көшесі № 15
125.Иманбеков Кали                        
Кирова көшесі № 20
126.Иманалин Мырзабек                 
Әуезова көшесі № 1
127.Сулейменов Манап                   
Әуезова көшесі № 3
128.Курмангалиев Кулжабай          
Әуезова көшесі № 7
129.Калиев Абсамат                         
Әуезова көшесі № 17
130.Калиев Хамза                            
 Әуезова көшесі № 19
131.Сулейменов Амангельды        
Әуезова көшесі № 6
132.Жанузаков Шамет                    
Әуезова көшесі № 12
133.Макашев Бурганбай                 
Әуезова көшесі № 16
134.Нусипбеков Кажитай               
Әуезова көшесі № 18

Көктөбе ауылы бойынша  
     1.  Асылбеков Амангелды
Студенческая көшесі № 39/қазіргі 

Молдагулова к-сі/
   2.  Аханбаев Маран                        
Студенческая көшесі № 26-1
   3. Байменов Темирбай                   
Студенческая көшесі № 26-2
   4. Бекбосынов Ербол                    
 Студенческая көшесі № 24-2
   5. Турусбеков Токен                      
Студенческая көшесі № 12-1
   6. Даулетбаев Болысбай                
Студенческая көшесі № 12-2
   7. Асубеков Мейрамбай               

 Студенческая көшесі № 13-1
   8. Нургалиева Алма                      
 Студенческая көшесі № 13-2
   9, Кайрулданов Мадыбай              
Студенческая көшесі № 17-1
 10. Ержанов Рахтай                         
 Студенческая көшесі № 17-2
 11. Нусупов Ргалбек                        
Студенческая көшесі № 23
   12. Жакупбекова Ултай                   
Студенческая көшесі № 27
   13. Керейбаев Амантай                    
Дружба көшесі № 12/қазіргі 

Достық к-сі/
   14. Токтарбаев Абилхан                   
Дружба көшесі № 2
   15. Курмангалиев Болатбай             
Дружба көшесі № 13-1
   16. Копбатыров Оралбай                
  Дружба көшесі № 13-2
   17. Дарменбеков Жумагали             
Дружба көшесі № 23
   18. Бакбаев Мурат                             
Мира көшесі № 1/қазіргі 

Бейбітшілік к-сі/
   19. Керейбаев Ергали                        
Мира көшесі № 11
   20. Усольцев Владимир                    
Мира көшесі № 16
   21. Ойшыбаев Унабек                       
Мира көшесі № 17
   22. Асубеков Шаган                          
Колхозная көшесі № 6
   23. Кошубаров Владимир                 
Колхозная көшесі № 9
   24. Кабдулов Жанатай	
Колхозная көшесі № 12
   25. Нурманов Сайлаубек                   
Колхозная көшесі № 13
   26. Галымов Сыргабай                      
Колхозная көшесі № 14
   27. Татаркин Михайл                        
Колхозная көшесі № 15
   28. Адилбеков Жайрбек                   
 Колхозная көшесі № 25
   29. Кабдрашев Багдат                      
  Колхозная көшесі № 26
   30. Кабдрашев Талгат                      
  Колхозная көшесі № 31
   31. Кунанбаева Акатай                      
Колхозная көшесі № 32
   32. Шаймуратов Нургожа                
 Колхозная көшесі № 33
   33. Баймуханбетов Базил                  
Колхозная көшесі № 37
   34. Биготанов Султан                       
 Колхозная көшесі № 39
   35. Ахметова Айшолпан                  
 Колхозная көшесі № 42
   36. Токтарбаев Баясын                     
 Колхозная көшесі № 45
   37. Адилбеков Балтабай                   
 Колхозная көшесі № 48
   38. Кабдрашев Багдат                        
Колхозная көшесі № 50
   39. Касымов Айтжан                       
  Колхозная көшесі № 52
   40.Турусбеков Бейбитхан                
 Молдагулова көшесі № 3
   41. Кунанбаев Танбай                       
Молдагулова көшесі № 6
   42. Даримбаев Меделхан                
  Молдагулова көшесі № 7
   43. Ержанов Аскербек                     
 Молдагулова көшесі № 12
   44. Ермакова Юлия Карловна          
Абай көшесі № 3
45. Енсебаев Куаныш                       
 Абай көшесі № 5
46. Агибаев Канагат                          
Абай көшесі № 10
47. Дузгенбаев Сайлау                     
 Абай көшесі № 11
48. Асханбаев Махат                         
Абай көшесі № 12
49. Жармуханбетов  Алматай           
Абай көшесі № 14
50. Етекбаева Азанхан                       
Абай көшесі № 21
51. Даулетбаев Кенесбай                   
Абай көшесі № 19
52. Байменов Аскар                            
Абай көшесі № 23

53. Байменов Буркитбай                    
Абай көшесі № 22-1
54. Кабимолдинов Несипбай             
Абай көшесі № 22-2
55. Мусапирбеков Иемберген           
Мектеп  көшесі № 1   
56. Есмуратов Кенес                          
Мектеп  көшесі № 9
57. Канапьянов Амирхан                   
Мектеп  көшесі № 10
58. Панкова Аксинья Федоровна      
Мектеп  көшесі № 15
59. Аханбаев Серикбай                      
Мектеп  көшесі № 29
60. Асылбаев Нурахмет                      
Мектеп  көшесі № 30
61. Курлыкина Вера Прокопьевна     
Мектеп  көшесі № 45
62. Асылбаев Бибатыр                        
 Мектеп  көшесі № 28
63. Нусупова Кульдария                      
Мектеп  көшесі № 30
64. Тайболатов Сансызбай                  
Мектеп  көшесі № 32
65. Каримжанов Ерлан                        
Мектеп  көшесі № 34
66. Жанысбеков Болат                         
Мектеп  көшесі № 36
67. Далабаев Нурмуханбет                  
Мектеп  көшесі № 57
68. Жанысбеков Мурат                        
Советская көшесі № 49/қазіргі 

Кеңес к-сі/
69. Галымов Иргебай                           
Советская  көшесі № 47
70. Байболова Уатжан                          
Советская  көшесі № 37
71. Магарев Илья Васильевич            
 Советская  көшесі № 35
72. Адамбеков Маман                          
Советская көшесі № 33
73. Панкова Галина                              
Советская көшесі № 3
74. Барсов Сергей Сергеевич              
Советская  көшесі № 2
75. Токпанов Кумарбек                        
Советская көшесі № 6 
76. Раханов Салимтай                          
Советская көшесі № 14
77. Байдильдина Вера                          
Советская көшесі № 16  
78. Каменов Сагындык                       
 Советская көшесі № 18
79. Ержанов Исатай                              
Советская көшесі № 20
80. Копбатыров Кыдырбай                  
Советская көшесі № 26
81. Байсеитов Шаримбай                      
Советская көшесі № 28
82. Мухаметшаров Канатбек               
 Советская көшесі № 32
83. Кунанбаев Сейтнур                          
Советская көшесі № 34
84.Далабаев Талгат                                 
Советская көшесі № 38
85. Молдабекова Кулзипа                      
Советская көшесі № 44
86. Галымов Атай                                    
Советская көшесі № 48
87. Жакупбеков Мурат                            
Советская көшесі № 52-1
88. Батырханов Сайлаубек                      
Советская көшесі № 52-2
89. Тыныбаев Жетписбай                      
 Дачная көшесі № 2
90. Волков Василий Григорьевич          
Дачная көшесі № 4
91. Ержанов  Бикен                                
 Дачная көшесі № 7
92. Касенов Жаймуханбет                    
  Степная көшесі № 13
93. Мафухаева Кулян                             
 Степная көшесі № 26
94. Исабаева Айған                                 
 Степная көшесі № 4

  Алмалы ауылы бойынша
1.  Сахариев Даулет        
2.  Савченко Таисия  Петровна
3.  Фельбуш Елена Христьяновна
4.  Сейдахметов Исатай
5.  Кенжебеков Бейсетай
6.  Сейдахметов Толеген
7.  Асылбаев Биахан
8.  Нурасилова Алтай
9.  Сагадиев Кайрат
10. Сагадиев Талгат

А.Кулахметов,
Қоңыр ауылдық округі әкімі                              

Мемлекет басшысының бастамасы-Мемлекет басшысының бастамасы-
мен қабылданған бағдарламалар мен мен қабылданған бағдарламалар мен 
заңнамалық актілер жемқорлықтың заңнамалық актілер жемқорлықтың 
алдын алуға, мемлекеттік басқарудың алдын алуға, мемлекеттік басқарудың 
тиімділігін арттыруға бағытталған. тиімділігін арттыруға бағытталған. 
Бұл ретте мемлекеттік қызметтің Бұл ретте мемлекеттік қызметтің 
ашықтығын қамтамасыз ету, шешім ашықтығын қамтамасыз ету, шешім 
қабылдау процестерін цифрландыру, қабылдау процестерін цифрландыру, 
көрсетілетін мемлекеттік қызметтердің көрсетілетін мемлекеттік қызметтердің 
сапасын арттыру маңызды рөл сапасын арттыру маңызды рөл 
атқарады.атқарады.

Сыбайлас жемқорлықтың алдын Сыбайлас жемқорлықтың алдын 
алуда қоғамдық бақылаудың маңызы алуда қоғамдық бақылаудың маңызы 

зор. зор. 
Азаматтық қоғам институттары, Азаматтық қоғам институттары, 

бұқаралық ақпарат құралдары және бұқаралық ақпарат құралдары және 
үкіметтік емес ұйымдар жемқорлық үкіметтік емес ұйымдар жемқорлық 
фактілерін әшкерелеуде және оның фактілерін әшкерелеуде және оның 
алдын алуда белсенділік танытуы тиіс. алдын алуда белсенділік танытуы тиіс. 
Ашық қоғам қалыптастыру арқылы Ашық қоғам қалыптастыру арқылы 
ғана заңсыз әрекеттердің жолын кесу-ғана заңсыз әрекеттердің жолын кесу-
ге болады.ге болады.

Жастар арасында сыбайлас Жастар арасында сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы мәдениетті жемқорлыққа қарсы мәдениетті 
қалыптастыру – болашаққа салынған қалыптастыру – болашаққа салынған 
берік негіз. Білім беру мекемелерінде берік негіз. Білім беру мекемелерінде 

адалдық, әділдік, жауапкершілік адалдық, әділдік, жауапкершілік 
секілді құндылықтарды насихаттау, секілді құндылықтарды насихаттау, 
түсіндіру жұмыстарын жүйелі жүргізу түсіндіру жұмыстарын жүйелі жүргізу 
– жемқорлықсыз қоғам құрудың – жемқорлықсыз қоғам құрудың 
кепілі. Жас ұрпақ заңды құрметтеп, кепілі. Жас ұрпақ заңды құрметтеп, 
адал еңбектің қадірін түсінгенде ғана адал еңбектің қадірін түсінгенде ғана 
қоғамда оң өзгерістер орын алады.қоғамда оң өзгерістер орын алады.

Сонымен қатар, әрбір азаматтың Сонымен қатар, әрбір азаматтың 
жеке жауапкершілігі ерекше маңызға жеке жауапкершілігі ерекше маңызға 
ие. Сыбайлас жемқорлыққа төзбеушілік ие. Сыбайлас жемқорлыққа төзбеушілік 
таныту, заң бұзушылыққа көз жұма таныту, заң бұзушылыққа көз жұма 
қарамау, өз құқықтары мен міндеттерін қарамау, өз құқықтары мен міндеттерін 
білу – азаматтық ұстанымның көрінісі. білу – азаматтық ұстанымның көрінісі. 

Қоғамда әділдік орнауы үшін әр адам Қоғамда әділдік орнауы үшін әр адам 
өз ісіне жауапкершілікпен қарауы өз ісіне жауапкершілікпен қарауы 
қажет.қажет.

Қорытындылай келе, сыбайлас Қорытындылай келе, сыбайлас 
жемқорлықпен күрес – бір күндік не-жемқорлықпен күрес – бір күндік не-
месе бір мекеменің ғана жұмысы месе бір мекеменің ғана жұмысы 
емес. Бұл – мемлекет пен қоғамның емес. Бұл – мемлекет пен қоғамның 
бірлескен, жүйелі еңбегінің нәтижесі. бірлескен, жүйелі еңбегінің нәтижесі. 
Заң үстемдігі орнаған, әділдік Заң үстемдігі орнаған, әділдік 
пен ашықтық қағидаттары берік пен ашықтық қағидаттары берік 
қалыптасқан қоғамда ғана тұрақты қалыптасқан қоғамда ғана тұрақты 
даму мен өркендеу болады. даму мен өркендеу болады. 

Сондықтан баршамыз сыбайлас Сондықтан баршамыз сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы тұрып, таза әрі жемқорлыққа қарсы тұрып, таза әрі 
әділ қоғам құруға атсалысуымыз керек. әділ қоғам құруға атсалысуымыз керек. 



Меншік иесі:
«ЕСКЕЛДІ ЕЛІ» ЖШС

директор - бас редактор
Инкар Ерболқызы 
НҰРСҰЛТАНОВА.

Редакцияның телефоны 3-19-15

Эл. мекенжайымыз: Eskeldi_eli@mail.ruГазет 
қазақ 

және орыс
тілдерінде 
аптасына 

бір рет 
жұма күні 
шығады.

Газет ҚР Инвестициялар және даму Министрлігінің байланыс, 
ақпараттандыру және ақпарат комитетінде 2015 жылғы 

16 қарашада тіркеліп, № 15692-Г куәлігі берілген.
Регистрационное свидетельство № 15692-Г от 16 ноября 

2015г. выдано Министерством по инвестициям и развитию РК, 
комитетом связи, информатизации и информации.

Газет материалдары 
редакцияның компьютерлік 

Осы шыға-
рылымның 
таралымы 1900 
Тираж 1900
Тапсырыс 57
 Көлемі 2
баспа табақ.

Авторлардың мақалалары 
редакцияның көзқарасын 

білдірмейді.
Опубликованные материалы 

не обязательно отражают 
точку зрения редакции.

Компьютерная верстка
Д.ДАУРЕНҚЫЗЫ

орталығында беттеледі. Газет «Гамма-
принт» Республикалық полиграфиялық 

баспа кешені» ЖШС-ның баспаха-
насында басылады. Баспахананың 

мекен-жайы: 050061, Алматы 
қаласы,Райымбека көшесі, 369-үй

Редакция 
мекенжайы: 

индекс 040500
Қарабұлақ 

ауылы,
Сатпаева 

көшесі, 67 үй.

SOÑĞY BET 

BLAGODARNÖSTBLAGODARNÖST

«ЖЕТІСУ ШҰҒЫЛАСЫ» 8e-mail: eskeldi_eli@mail.ru
www.eskeldi-eli.kz

Газета «Жетісу шұғыласы» объявляет 
о начале подписной 

компании на 2026 год!
Наш ИНДЕКС:

Физ.лицо - 66535        Юр.лицо - 17535
Сумма подписки:

Физ.лицо: год – 6331,52тг       Юр.лицо:
год – 7267,52 тг

ПОДПИШИСЬ НА НАС!
Наш электронный адрес:

eskeldi_eli@mail.ru

ЕСКЕЛДІ АУДАНЫ «СЫРЫМБЕТ АУЫЛДЫҚ ОКРУГІ ЕСКЕЛДІ АУДАНЫ «СЫРЫМБЕТ АУЫЛДЫҚ ОКРУГІ 
ӘКІМІНІҢ АППАРАТЫ»  МЕМЛЕКЕТТІК МЕКЕМЕСІ ӘКІМІНІҢ АППАРАТЫ»  МЕМЛЕКЕТТІК МЕКЕМЕСІ 

МЕМЛЕКЕТТІК КӨРСЕТІЛЕТІН  ҚЫЗМЕТТЕРДІҢ МЕМЛЕКЕТТІК КӨРСЕТІЛЕТІН  ҚЫЗМЕТТЕРДІҢ 
КЕЛЕСІДЕЙ ТҮРЛЕРІН  КӨРСЕТЕДІКЕЛЕСІДЕЙ ТҮРЛЕРІН  КӨРСЕТЕДІ

HABARLANDYRUHABARLANDYRU

Уважаемый Саскебаев Азамат Ержанович! 
Выражаем Вам искреннюю благодарность за Ваш вклад 
в развитие Ескельдинского района, активную обще-
ственно-политическую деятельность и ответствен-
ную работу на посту председателя партии «AMANAT». 
Благодаря Вашему профессионализму, инициативности и неравно-
душному отношению к нуждам населения реализуются значимые 
проекты, направленные на повышение качества жизни жителей рай-
она, укрепление гражданского единства и социальную стабильность. 
Желаем Вам крепкого здоровья, благополучия, дальнейших успехов 
в Вашей деятельности и новых достижений на благо общества и 
страны.

В.И.МАКШАНОВА

Тұрғындардың назарына! 
Бүгінгі таңда алаяқтықтың тәсілдері ұлғайып әр -түрлі схемалар пайда бо-

луда, оның ішінде ең кең таралғаны  «Ғаламтор алаяқтығы». Алаяқтықтың 
осы  түрі банк қызметкерлерінің атынан  хабарласып - «Сіздің атыңызға не-
сие рәсімделіп жатыр, қаражатыңызды қауіпсіз шотқа салып қою үшін смс 
хабарламаға келген құпия сандарды  айтуыңызды сұрайды» немесе жақын 
туыстарының дауыстарымен қонырау шалып қаражат аударуды сұрап 
жатқан схемалар бар. 

Енді соңғы уақытта тұрғын үйлерді аралап қайырымдылық көмек 
көрсетеміз, несиеге тауар береміз деген алаяқтар да  кездесуде, осыған 
орай «Көкжазық ауылдық округінің әкімі аппараты» ММ-сі ескертеді, бөгде  
тұлғалар  әкімдік  атынан дәлелсіз құжаттарсыз сіздерге  қоңырау шалса 
немесе үйлеріңізге келсе (жұмыс істейтін және қандай мақсатпен келгенін 
дәлелдейтін құжаттарын көрсетуді сұраңыздар) бірден  құзырлы органдарға, 
әкімдікке хабарласыңыздар. 

Абай болыңыздар!  Өздеріңіз туралы бөгде тұлғаларға ақпарат бермеңіздер!            
                                   «Көкжазық ауылдық округі  әкімінің аппараты» ММ-сі

***
МӘМС  бойынша кеңес  алу үшін байланыс нөмірлері
Құрметті Ескелді  ауданы  тұрғындары!
2026 жылы міндетті әлеуметтік медициналық сақтандыру (МӘМС) және 

жүйедегі өзгерістер бойынша кеңес алу үшін келесі нөмірлерге хабарласа ала-
сыздар:

• МӘМС бойынша өзгерістер туралы ақпарат алу үшін шұғыл желі номері: 
8(72836)-3-50-50

• МӘМС колл-орталығы номері: 8(72836)-3-50-14
***

Құрметті Ескелді  ауданының  әйелдер қауымы!
Сіздерді өз денсаулығыңызға жауапкершілікпен қарауға шақырамыз!
Емханамызда әйелдерге арналған тегін скринингтік тексерулер күнделікті 

жүргізіледі.Скрининг — әйелдер арасында жиі кездесетін ауруларды ерте 
анықтаудың тиімді жолы.

Сүт безі обыры
Жатыр мойны обыры
Қан қысымы, қант деңгейі және басқа да көрсеткіштер
Денсаулығыңызды кейінге қалдырмаңыз!
Сау әйел — сау отбасы  

ШЖҚ «Ескелді аудандық орталық ауруханасы» МКК  баспасөз қызметі
***

Құрметті  Ескелді  ауданының тұрғындары!
Сіздерді өз денсаулығыңызға бейжай қарамауға шақырамыз!
Емханамызда тегін скринингтік тексерулер күнделікті жүргізіледі.
Скрининг — ауруларды ерте анықтап, алдын алудың тиімді жолы.
 Уақытында тексеріліңіз — денсаулығыңызды қорғаңыз!

ШЖҚ «Ескелді аудандық орталық ауруханасы» МКК  баспасөз қызметі
***

Уважаемые жители Ескельдинского  района!
Приглашаем вас пройти бесплатный скрининг, который проводится еже-

дневно.Скрининг помогает выявить заболевания на ранней стадии и сохра-
нить здоровье.

 Пройдите обследование вовремя — позаботьтесь о себе!
Пресс служба ГКП на ПХВ Ескельдинская ЦРБ

***
Контакты для получения  консультаций по вопросам ОСМС
Уважаемые жители Ескельдинского района!
Для получения консультаций по вопросам обязательного социального ме-

дицинского страхования (ОСМС) и изменениям в системе ОСМС в 2026 году, 
вы можете обратиться по следующим номерам:

•По вопросам изменений в ОСМС: 8(72836)-3-50-50
•Колл-центр ОСМС:8(72836)-3-50-14

***
Уважаемые налогоплательщики!
Ескельдинского района Управление государственных доходов по Ескель-

динскому району приглашает Вас принять участие в семинаре по разъясне-
нию изменении норм  Налогового кодекса в 2026 году.Семинар состоится в 
здании УГД по Ескельдискому району.

Дата и время : 22 января  2026 года в 15.00 часов.
Адрес: с.Карабулак, ул. Сатпаева 67.
С уважением, 
Управление государственных доходов Ескельдинского района!  

№ 1  (9086), жұма, 16 қаңтар 2026 жыл

ГУ «АППАРАТ АКИМА КОКЖАЗЫКСКОГО СЕЛЬСКОГО ОКРУГА» ГУ «АППАРАТ АКИМА КОКЖАЗЫКСКОГО СЕЛЬСКОГО ОКРУГА» 
ПРЕДОСТАВЛЯЕТ  ГОСУДАРСТВЕННЫЕ УСЛУГИ В СФЕРЕПРЕДОСТАВЛЯЕТ  ГОСУДАРСТВЕННЫЕ УСЛУГИ В СФЕРЕ

 ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ КАК: ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ КАК:

УВАЖАЕМЫЕ НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКИ!УВАЖАЕМЫЕ НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКИ!

СЫБАЙЛАС ЖЕМҚОРЛЫҚҚА ЖОЛ ЖОҚСЫБАЙЛАС ЖЕМҚОРЛЫҚҚА ЖОЛ ЖОҚ
Жемқорлық  - мемлекеттің, қоғамның дамуына тежеу болатын, болашағына кесірін тигізетін індет. 

Сыбайлас жемқорлықпен күресу  бүгінгі күннің күрделі мәселесі. Сыбайлас жемқорлықта «Мүлдем 
төзбеушілік» қағидасының бір бөлшегі. Оны осы  бастан тоқтатпаса тұрақты індетке айналып, 
мемлекеттің өсіп-өркендеуіне кедергі болмақ. 

Сыбайлас жемқорлықпен түбегейлі күресу үшін халықтың құқықтық сауатсыздығын жоятын, құқықты 
түсіндіру жұмысының сапасын арттырудың маңызы зор.   Қазақстан Республикасының мемлекеттік  
саясатының негізгі болып қалыптасқан «халық үніне құлақ асатын мемлекет» тұжырымдамасы негізінде 
бүгінгі таңда мемлекет тарапынан «е-Оtіnіsh», ашық үкімет порталдары құрылған. Осы портал арқылы 
барлық мемлекеттік органдарға өз үәждері мен ұсынымдарын жолданым ретінде жіберуге болады. Соны-
мен қатар, барлық көрсетілетін мемлекеттік қызметтер бүгінгі таңда 80 пайыз электронды формат-
та көрсетіледі, бұл формат қызметалушыларға өте қолайлы, себебі кез келген жерден өтініш жолдай 
алады және де мемлекеттік органға келуді талап етпейді сол себепті жемқорлық тәуекелін де алып 
тастайды. 

Бүгінгі таңда біздің аппаратымызда  «Сыбайлас жемқорлыққа жол жоқ» деген  тақырыпта тоқсан 
сайын қызықты викторина ойындар жүргізіледі, сонымен қатар аппарат қызметкерлерімен тоқсан 
сайын сыбайлас тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізілуде. Бұл жұмыстар қызметкерлер арасында барлық 
күш жігерді біріктіріп, мемлекет қызметшінің имиджінін барлық қырынан мінсіз болуды, сонымен бірге 
қызметкер бойында әдеп пен адалдық қасиеттірінің қалыптасуына және ұстануына себеп болуда. 

Мемлекеттік органымызда округ тұрғындарына ашықтық принципін ұстану ретінде барлық ақпарат 
стендерде орналасқан. Өзіне өзі қызмет көрсету бұрышы да орналастырылған. Келер болашақ өз 
қолымызда дұрыс таңдау жасап адал жұмыс жасайық.   

М.Жумабаев ,
Көкжазық ауылдық округінің әкімі 

- «Постановка на очередь на получение земельного участка», 
- «Выдача решения на изменение целевого назначения земельного участка», 
- «Предоставление земельного участка из земель поселка, села» 
-«Приобретение прав на земельные участки, которые находятся в государственной собственности, 

не требующее проведения торгов (конкурсов, аукционов)»
- «Продажа земельного участка в частную собственность  единовременно либо в рассрочку  
Чтобы воспользоваться электронными услугами необходимо, прежде всего, иметь электронно-цифро-

вую подпись (далее -ЭЦП) получить ее можно в центре обслуживания населения (ЦОН) либо  в уголке са-
мообслуживания на портале еgov.kz либо на сайте pki.gov.kz сохранить его на носителе как флеш карта, 
удостоверение личности либо сохранить в цифровом облаке.

Так же в здании акимата действует уголок самообслуживания где в любое время вы можете получить 
все виды вам необходимых услуг, мы обязательно Вас проконсультируем и окажем помощь в получении 
необходимых услуг.

Каждый из Вас имеет право обратиться с жалобой в Агентство  по делам государственной службы в 
Call-центр 1424 либо  телеграмм бот Sapaly Qyzmet   для защиты своих прав, свобод и законных интере-
сов при получении государственных услуг, а также для внесения предложений по улучшению качества 
их предоставления.

Главный специалист ГУ «Аппарат акима Кокжазыкского сельского округа» 
Алпысбаева А.К.    (87283635182)

1.  «Сауда-саттықты  (Конкурстарды, аукциондарды) өткізуді талап етпейтін мемлекет меншігіндегі 
жер учаскелеріне құқықтарды алу»

 2.  «Жер учаскекесінің нысаналы мақсатын өзгертуге шешім беру»
 3. «Елді - мекен шегінде объект салу үшін жер учаскесін беру»
 4. «Кент, ауыл жерлерінен жер учаскесін беру»
 5. «Жер учаскесін жеке меншікке ақысын бірден төлеп не бөліп төлеу арқылы  сату.
Электронды қызметтерді пайдалану үшін, біріншіден электрондық цифрлық қолтаңба болуы қажет, 

цифрлық   қолтаңбаны Халыққа қызмет көрсету орталығы арқылы немесе өзіне-өзі қызмет көрсету 
бұрышынан «Egov.kz» электронды веб-порталы арқылы алып, әр қарай флэш-карта, жеке куәлікке немесе 
сандық бұлтқа (флэшка) сақтауға болады.

 Сондай-ақ, әкімшілік ғимаратында өзіне –өзі қызмет көрсету бұрышы бар, онда кез келген уақытта 
қажетті қызметтерді ала аласыз. Электрондық порталмен жұмыс істеу барысында қиындықтар туын-
даса, мемлекеттік органдардың қызметкерлерінен кеңес алуға болады немесе 1414 операторына хабар-
ласу қажет.

«Сырымбет ауылдық округі әкімінің аппараты» ММ-сі.

Управлением государственных доходов по Ескельдинскому району создана сервисная группа по выезду 
для оказания государственных услуг и информационно-разъяснительной поддержке налогоплательщи-
кам по исполнению налоговых обязательств, в том числе по составлению и представлению декларации 
физических лиц, к нижеследующей категории налогоплательщиков:

1) лица с инвалидностью первой или второй группы;
2) лица, имеющие заболевания, при которых может устанавливаться срок временной нетрудоспособ-

ности более 2 (двух) месяцев;
3) престарелые лица старше восьмидесяти лет, которые нуждаются в постороннем уходе и помощи;
4) физические лица, проживающие в отдаленных населенных пунктах, на территории которых отсут-

ствуют сети телекоммуникаций общего пользования.
График выезда еженедельно по вторникам и четвергам с 09:00 до 18:00, с учетом обеденного перерыва 

с 13:00 до 14:30. Подача заявки на приезд Сервисной группы осуществляется через Контакт-центр по 
номеру телефона (7172) 73 55 15, 8 705 956 53 88.

****
Уважаемые налогоплательщики!

Ескельдинского района Управление государственных доходов по Ескельдинскому району приглашает 
Вас принять участие в семинаре по разъяснению изменении норм  Налогового кодекса в 2026 году.

Семинар состоится в здании УГД по Ескельдискому району.
Дата и время : 22 января  2026 года в 15.00 часов.
Адрес: с.Карабулак, ул. Сатпаева 67.

С уважением, 
Управление государственных доходов Ескельдинского района!  


