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2025 жыл 

П р е з и д е н т 
Қ а с ы м - Ж о м а р т 
Тоқаев іс-шараға 
қатысушыларды 
зауыттың ашылу-
ымен құттықтап, 
бұл еліміздегі ма-
шина жасау са-
ласын дамыту 
бағытындағы өте 
маңызды қадам 
екеніне назар ау-
дарды.

Мемлекет бас-
шысы осыдан 
екі жыл бұрын 
Қостанайға сапары 
кезінде KIA Sportage 
а в т о к ө л і г і н і ң 
өндірісі іске қосылғанын еске сал-
ды. Бүгін KIA Motors корпорация-
сымен жасалған келісімге сәйкес 
зауыт ашылды.

Қасым-Жомарт Тоқаев KIA 
Corporation президенті Хо-сунг 
Сонгқа және компанияға шы-
найы ризашылығын білдіріп, 
ауқымды жұмыс атқарылғанын, 
нәтижесінде өзара тиімді және 
жемісті байланыс нығая түскенін 
атап өтті.

– Жалпы, бүгінгі айтулы оқиға 
Қазақстан мен Корея арасындағы 
стратегиялық серіктестік пен 
табысты қарым-қатынастың 
жарқын көрінісі екені анық. Корея 
Республикасы – Қазақстанның 
Азиядағы сенімді әріптесі. 
Біз ынтымақтастығымызды 
күшейте түсуге мүдделіміз. Қазір 
Қазақстанда Кореяның 800-ден 
астам компаниясы табысты 
жұмыс істеп жатыр. Соның 
ішінде автокөлік жасау сала-
сын өзара тиімді ықпалдастық 
көзі деп айтуға толық негіз бар. 
Бүгін ашылып жатқан бірегей 
зауыт – соның айқын дәлелі. 
КІА корпорациясы автомобиль 
шығаратын әлемдегі 10 ірі 
компанияның қатарына кіреді. 
Сондай-ақ КІА – Қазақстан аза-
маттары ең көп сатып ала-
тын үш көлік маркасының бірі. 
KIA брендінің атауы «көтеріліп 
келе жатқан» және «Азия» деген 
екі иероглифтен құралуының 
символдық мәні бар. Шын 
мәнінде, компания Азияның 
жаңа экономикалық өрлеуі мен 
гүлденуінің жарқын көрінісіне ай-
налды. KIA – келешектің корпо-
рациясы. Кәсіпорын шығаратын 
автокөліктерде озық техно-
логия, тартымды дизайн және 
жоғары деңгейдегі сенімділік 
үйлесім тапқан, – деді Президент.

Қасым-Жомарт Тоқаев KIA 
компаниясы әлеуметтік 
жауапкершілік аясында адам ка-
питалын дамытуға белсенді 
түрде инвестиция салып келе 
жатқанына тоқталды.

– Әлемдік автоалпауыт 

еліміздегі зауытты іске қоспай 
тұрып, Қазақстан және Ко-
рея университеттерімен, 
колледждерімен ұзақ мерзімді 
ынтымақтастықты жолға 
қоя бастады. Бұдан бөлек, 
білікті кадрларды даярлау үшін 
компания корпоративтік оқу 
орталығын ашуды жоспар-
лап отыр. KIA осы арқылы 
қызметкерлерге қамқорлық – 
ұйым мәдениетінің маңызды 
бөлшегі екенін көрсетеді. Бұл 
шынайы құрмет пен ниеттестік 
ортасын қалыптастырады. 
Жұмысшы мамандарға дәл осын-
дай қарым-қатынас қоғамда 
еңбекқорлық пен әлеуметтік 
әділдік құндылықтарының 
орнығуына септігін тигізеді. 
Зауытта өндіріс локализаци-
ясына екпін қойылып отыр. 
Бұл шығарылатын өнімдегі 
қазақстандық үлесті едәуір 
арттыруға мүмкіндік береді. 
Сарапшылардың есебінше, 
автозауыттағы әрбір жұмыс 
орны логистика, сервис, 
инфрақұрылым салаларында жа-
нама түрде бес-алты адамды 
жұмыспен қамтуға ықпал етеді. 
Бұл – жай ғана өндіріс желісінің 
кеңеюі емес, толық өнеркәсіп 
кластерін қалыптастыру үшін 
жасалған зор қадам. Мұндай 
жүйеде шағын және орта бизнес 
тұрақты дамуға мүмкіндік ала-
ды. Өндірісті ұйымдастырудың 
осындай кешенді тәсілі 
Қостанай облысының ғана емес, 
тұтас еліміздің индустриялық 
әлеуетін күшейтеді. KIA зауыты 
қазақстандық автоөнеркәсіптің 
өркендеуіне тың серпін 
беретініне сенімдімін. Жаңа 
кәсіпорынның жұмысы отандық 
автопарктің жаңаруына септігін 
тигізеді. Ол қалалар мен күре 
жолдардағы жол қозғалысы 
қауіпсіздігіне оң әсер етеді, – деді 
Мемлекет басшысы.

Президент мемлекеттің ма-
шина жасау саласына баса мән 
беретінін жеткізді.

– Былтыр осы салаға 290 мил-

лиард теңгеден 
астам инвестиция 
тартылды. Бұл – 
алдыңғы жылмен 
с а л ы с т ы р ғ а н д а 
екі жарым есе көп. 
Осы үрдіс биыл да 
жалғасуда. Жыл 
басынан бері осы 
салаға 178 миллиард 
теңге қаражат са-
лынды. Инвестор-
лар Қазақстанға зор 
қызығушылық таны-
тып отыр. Ауқымды 
ш а р а л а р д ы ң 
н ә т и ж е с і н д е 
бұл бағытта 
бірқатар табысқа 

қол жеткіздік. Өткен жылы 
елімізде 145 мыңнан астам көлік 
шығарылды. Астана, Алматы, 
Семей, Орал, Көкшетау, Қостанай 
және Саран қалаларында 
автокөлік өндірісіне қатысты 
кәсіпорындар жұмыс істеп тұр. 
Он мыңнан астам азаматы-
мыз осы салада еңбек етеді. 
Оның жартысына жуығы – жа-
стар. Ал Қостанайдағы зауыт-
та бір жарым мың адам жұмыс 
істейтін болады. Жұмысшылар 
жаңа дағдыларды игеріп, білікті 
маман ретінде қалыптасады. 
Алдағы уақытта кәсіпорын 
инженерлердің нағыз шеберха-
насы болады деп сенемін, – деді 
Қасым-Жомарт Тоқаев.

Президент жақында Үкіметке 
экономикалық ахуалды 
тұрақтандыру үшін нақты ша-
ралар әзірлеу туралы тапсыр-
ма беріліп, осыған байланы-
сты бірқатар маңызды шешім 
қабылданғанын айтты.

– Соған сәйкес енді азаматтарға 
автокөлікті лизингпен алу 
мүмкіндігі ұсынылады. Соның 
арқасында автокөліктер халыққа 
мейлінше қолжетімді бола 
түспек. Елімізде KIA Qazaqstan 
зауытының іске қосылуы осы са-
ланы технологиялық тұрғыдан 
жаңғыртуға зор серпін берері 
сөзсіз. Кәсіпорын болашақта 
басқа да жаңа көлік түрлерін 
шығарады деп сенемін. Осылай-
ша, әлемдік озық талаптарға сай 
көліктерімізді сыртқы нарыққа, 
яғни шетелге шығаруға мүмкіндік 
болмақ. Қазақстан жаһандық 
автокөлік өнеркәсібінің дамуына 
бар күш-жігерін салуға дайын, – 
деді Президент.

Мемлекет басшысы Қасым-
Жомарт Тоқаев KIA Corporation 
президенті Хо-сунг Сонгты ІІ 
дәрежелі «Достық» орденімен ма-
рапаттады.

– Біз Сіздің қазақ-корей 
ынтымақтастығының дамуы-
на, қос халықтың арасындағы 
достықтың нығаюына қосқан 
үлесіңізді жоғары бағалаймыз. 

Шын мәнінде, еліміздің 
автокөлік саласын дамытуға 
сіңірген еңбегіңіз мол, – деді 
Президент.

KIA Qazaqstan зауытын салу 
туралы шешім 2023 жылы 
қабылданды. Кәсіпорын 
Қостанай қаласының 
индустриялық аймағындағы 
62,95 гектар аумақта 
орналасқан. Зауыт жылына 
70 мың көлік өндіре алады. 
Инвестиция көлемі – 131,5 
миллиард теңге. Кәсіпорында 
1500 жұмыс орны ашылған. 
Ал оның өнімі Қазақстанға, 
Орталық Азия және ЕАЭО 
елдерінің нарықтарына 
шығарылады.

akorda.kz

Жетісу облысында Республика күнінің қарсаңында «Қайнар-АКБ» 
зауытының жаңа өндірістік желісі іске қосылды. Мұнда резервте электр 
қуатын беруге арналған аккумулятор батареялары өндіріледі, - деп хабар-
лайды облыс әкімінің баспасөз қызметі. 

Зауыт ұжымын қуанышты сәтпен облыс әкімі Бейбіт Исабаев 
құттықтады:  

-  Жаңа жоба облыс экономикасын дамытуға, жергілікті халықты 
жұмыспен қамтуға ықпал етеді деп сенеміз. Бұрын автокөлік аккумулятор-
лары «Қайнар» зауытының танымал бренді болса, енді оның жаңа өнімдері 
де сапа мен сенімділіктің кепілі болғалы отыр. Біз отандық өнім өндіру 
ісін ұйымдастыруға септігін тигізетін осындай бастамаларды әрдайым 
қолдауға дайынбыз, - деген өңір басшысы бірқатар зауыт жұмысшыларына 
алдағы Республика күніне орай Құрмет грамотасы мен Алғыс хат тапсыр-
ды.Өз кезегінде «Қайнар-АКБ» ЖШС бас директоры Ербол Ажмағамбетов 
облыс әкімдігінің қолдауына ризашылығын білдіріп, жаңа желінің жұмысы 
зауытқа тың тыныс беретінін атап өтті. Мұнан соң өңір әкімі мен зауыт 
басшысы символдық нүктені басып, жаңа желінің жұмысын ресми түрде ба-
стап берді.Зауыт жұмысшыларымен тілдескен Бейбіт Исабаев құю, үгіту, 
қаптау цехтарын аралап, жұмыс процесімен танысты. 

Зауыт басшылығының мәліметіне қарағанда, жаңа жобаны іске асыруға 
әзірге 10 млрд. теңге инвестиция тартылған, алдағы уақытта инвестиция 
көлемі өседі деп күтілуде.

-  Бұл біздің зауыттың үшінші өндірістік учаскесі. Жаңа желіде өндіретін ак-
кумулятор батареялары резервте қуат беруге арналған, яғни белгілі бір ны-
санда электр тогы сөніп қалған жағдайда ток көзімен қамтамасыз ету үшін 
және телекоммуникация салаларында пайдаланылады, яғни корпоративтік 
сектормен жұмыс істеуге басымдық беріп отырмыз. Жобаның І кезегінде, 
яғни келесі жылы шамамен 100 мың аккумулятор батареяларын шығару 
жоспарланып отыр. Мұнда жұмыс істейтіндер саны 150 адамға жеткізіледі. 
Бұл желіге бұрыннан осы зауытта жұмыс істеп, өндірісті кәсіби деңгейде 
білетін азаматтар тартылып отыр, ал олардың босаған жұмыс орында-
рына жаңа мамандар қабылдануда, - дейді бас директордың өндіріс жөніндегі 
орынбасары Талғат Қонақбаев.

Жаңа желіге тартылған мамандардың бірі Асқар Рахым жұмыстың бары-
сы туралы пікірін білдірді:

- Мен осы зауытта 2023 жылдан бері жұмыс істеймін. Алғашында жинақтау 
учаскесінен бастадым. Сол жылдардан бері кәсіпорынның өндірістік қуаты 
өскенін, аккумулятор сапасының жақсара түскеніне тұрақты куә болып 
келеміз. Сонымен бірге жаңа технологиямен жұмыс істеуді де меңгердік. Ол 
үшін бізді арнайы оқытудан өткізіп тұрады. Мұндағы жұмыс қиын емес, ең 
бастысы өз ісіңді жақсы көріп, ынтамен атқарсаң болғаны, - дейді ол.

Еске салсақ, «Қайнар-АКБ» зауыты - облыстағы ең ірі, жүйеқұраушы 
кәсіпорынның бірі. Онда 1200 адам жұмыс істейді. Зауыттың Талдықорған 
қаласы өнеркәсібіндегі үлесі қазір 33,6% құрап отыр. Бүгінде мұнда жеңіл 
және жүк автомобильдеріне, ауыл шаруашылығына, әскери техникада 
т.б. салаларда қолдануға арналған аккумулятор батареяларының 50-ден 
астам түрін шығарылады. Кәсіпорында аккумулятор өндірісінің толық 
автоматтандырылған циклі енгізілген - бөлшектерді құюдан бастап дайын 
өнімді құрастыруға дейінгі барлық құрамдас бөліктер өндіріледі. Өнімдері 
Италия, Польша, ОАЭ, Ресей, Қытай және басқа да таяу шетелдерге экс-
портталады. Өткен сегіз айда мұнда  шамамен 1,7 млн дана аккумулятор 
батареясы шығарылған.

Фотосуреттерді түсірген: Дмитрий Ерофеев
Жетісу облысы әкімінің баспасөз қызметі.
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Жетісу облысына жұмыс сапары кезінде Су ресурстары және ир-
ригация министрі Нұржан Нұржігітов өңірдің су шаруашылығы 
нысандарының жай-күйімен және олардың жұмысымен, сондай-ақ 
бірқатар ірі жобаның іске асу барысымен танысты.

Көксу ауданында ведомство басшысы Ислам даму банкінің 
қолдауымен жүзеге асырылып жатқан ирригациялық және дренаждық 
жүйелерді реконструкциялау жобасын тексерді. Оның бірінші 
кезеңінде жалпы ұзындығы 108,7 шақырым болатын 9 канал жөнделіп 
жатыр. Бұл жұмыстар келесі жылы аяқталады деп жоспарланған.

Жобаның екінші кезеңінде тағы 157,8 шақырым канал реконструкци-
яланады. Барлық жұмыс аяқталған соң Көксу ауданындағы суармалы 
жер көлемі 13,6 мың гектарға ұлғаяды.

Ақсу ауданында каналдарды бетондау жұмыстары жалғасып жа-
тыр. Бүгінде жобаның 75 пайызы орындалған. Толық аяқтау келесі 
жылға жоспарланған. Каналдарды бетондау нәтижесінде 11 мың гек-
тар жерге тұрақты су жеткізіледі. Нұржан Нұржігітов жұмыстарды 
белгіленген мерзімде аяқтауды тапсырды.

«Жетісу облысында іске асырылып жатқан жобалар өңірдің ауыл 
шаруашылығы әлеуетін арттыруға, яғни суармалы жерлердің 
көлемін көбейтуге бағытталған. Барлық жұмыс кестеге сай жүріп 
жатыр және уақытында аяқталуы керек. Біздің министрлік ауқымды 
жобаларды жүзеге асыру үшін инвестициялар мен гранттық 
қаражатты белсенді тартып отыр. Енді осы бастамаларды соңына 
дейін жеткізу қажет. Аграрлық секторды сапалы әрі уақытылы су-
мен қамтамасыз ету – біздің басты міндеттеріміздің бірі», – деді Су 
ресурстары және ирригация министрі Нұржан Нұржігітов.

Биыл қыркүйек айында Ақсу ауданында күрделі реконструкциядан 
кейін Қызылағаш су қоймасы пайдалануға берілді. Бұған дейін нысан-
да бөгет пен магистральдық канал жөнделіп, су алу және су жіберу 
жүйелері жөнделіп, автоматтандырылған және ескерту жүйесі 
орнатылған. Соңғы үш жылда Қызылағаш су қоймасы сынақ режимде 
жұмыс істеп, біртіндеп су жинады.

Қазіргі уақытта Су ресурстары және ирригация министрлігінің Су 
шаруашылығы комитеті Қызылағаш массивін салу жобасын жүзеге 
асырып жатыр. Бұл жоба Ақсу ауданындағы суармалы жер көлемін 4 
500 гектарға арттыруға мүмкіндік береді.

Дереккөз: ҚР Су ресурстары және 
ирригация министрлігінің ресми интернет ресурсы

Жетісу об-
лысында «Таза 
Қ а з а қ с т а н » 
бағдарламасы 
аясында Ре-
спублика күні 
қ а р с а ң ы н д а 
Е с к е л д і 

би, Балпық би,  Қаблиса жы-
рау мен Қабанбай батырға 
арналған ескерткіштерді жөндеу 
жұмыстары аяқталды. Бұл 
ескерткіштер Талдықорған 
қаласында орнатылған. Соны-
мен қатар облыс орталығында 
жаңа сквер пайдалануға берілді, 
- деп хабарлайды Жетісу облысы 
әкімінің баспасөз қызметі.

Бұған дейін қазан айының 
басында облыс әкімі Бейбіт 
Исабаев қаланы аралау бары-
сында Ескелді би, Балпық би 
мен Қаблиса жырауға арналған 
«Үш ата» ескерткішін қалпына 
келтіру жұмыстарына қатысты 
бірқатар ескертпелер айтқан 
болатын. Мұнан кейін мердігер 
ұйым тарапынан тиісті шара-
лар қабылданды, атап айтқанда 
брусчаткалар ауыстырылып, 
сатының гранит тастары 
қайтадан төселді. Мүсіннің боя-
уы жаңартылды, ескерткіштің 
маңайы абаттандырылды, 
жарық шамдары орнатылды.

Сол сияқты Қабанбай ба-
тыр ескерткішінің де гранит 
қаптамалары ауыстырылып, 
жазбалары жаңғыртылды, 
монументі мен орындықтар бо-
ялды.

Атқарылған жұмыстардың са-

ҚР Президенті Қасым-Жомарт 
Тоқаевтың «Жасанды интел-
лект дәуіріндегі Қазақстан: 
өзекті мәселелер және оны 
түбегейлі цифрлық өзгерістер 
арқылы шешу» атты Жолдау-
ында айтылған тапсырмаларын 
жүзеге асыру аясында елімізде  
білім беру жүйесін дамыту және 
білікті кадрлар даярлау бойынша 
белсенді жұмыс жалғасуда. Үкімет 
мектепке дейінгі тәрбиеден ба-
стап жоғары білім мен ғылымға 
дейінгі барлық деңгейдегі білім 
берудің қолжетімділігі мен сапа-
сын арттыруға баса назар ауда-
руда.

Мектепке дейінгі білім беру
2025 жылдың басынан бері 

елімізде 26,6 мың орынға арналған жаңа 303 мектепке дейінгі мекеме ашылды. Халықтың әлеуметтік 
тұрғыдан осал санаттарындағы барлық бала тегін тамақпен қамтамасыз етілген. Балалары 
балабақшаларға бармайтын ата-аналар үшін 5,5 мыңнан астам кеңес беру орталықтары жұмыс 
істейді.

«Ақша баланың соңынан жүреді» қағидатына негізделген ваучерлік қаржыландыру тетігі енгізілуде: 
пилоттық жоба 20 қала мен 7 ауданды қамтиды, 4,8 мыңға жуық мектепке дейінгі ұйым қатысады, 671 
мыңнан астам ваучер берілді. Соның арқасында балабақша кезегі жартысына жуық төмендеді.

Орта білім: мектеп салу және жаңарту
2024-2025 жылдары жарты миллионнан астам орындық 359 мектеп, оның ішінде «Келешек мектептері» 

жобасы аясында 173 мектеп пайдалануға берілді. Жыл басынан бері 102 мектеп салынды (153,8 мың 
орындық), оның 68-і жоба шеңберінде, ал 34-і бюджеттен тыс қаражат көздер есебінен. Жыл соңына 
дейін тағы 92 мектеп, оның ішінде жоба аясында 44 мектеп ашу жоспарлануда.

245 мектепті күрделі жөндеуден өткізу 95 мыңнан астам оқушының білім алуына қолайлы жағдай 
жасайды. Қазірдің өзінде 132 мектепте күрделі жөндеу жұмыстары аяқталса, 104 мекемеде жұмыстар 
жалғасуда, нысандардың бір бөлігі жыл соңына дейін, ал бір бөлігі 2026 жылға дейінгі екі жылдық жоба-
лар аясында аяқталады.

Қосымша білім беру
2025 жылдың тоғыз айында балаларды қосымша біліммен қамту жалпы оқушылар санының 87,2 

%-ына дейін өсті, оның ішінде тегін үйірмелер мен секциялармен балалардың 62 %-ы қамтылды, бұл 
өткен жылмен салыстырғанда 10 %-ға жоғары. Қосымша білім беру ұйымдарының желісі өткен жыл-
мен салыстырғанда 25 %-ға өсіп, екі мыңнан астам бірлікті құрайды.

Кейбір қалаларда келушілерді тіркейтін және үйірмелер мен секциялар жұмысының ашықтығын 
қамтамасыз ететін пилоттық цифрлық жоба жүзеге асырылуда.

Балалардың демалысы мен оларды сауықтыру
Биыл балаларды сауықтыру және еңбекпен қамту өткен жылдың тиісті кезеңімен салыстырғанда 

200 мың балаға, яғни 3,4 млн балаға дейін өсті. Мектеп жанында он мыңнан астам лагерь және қала 
сыртындағы 192 балаларға арналған сауықтыру орталығы жұмыс істейді. 2027 жылға дейін осындай 
50 орталық құрылады. 2026 жылдан бастап білім беру-сауықтыру қызметтерін лицензиялау енгізіледі.

Тамақтандыру 
Тегін ыстық тамақпен 1,7 млн мектеп оқушысы қамтылды. Олардың ішінде 1,4 млн астамы бастау-

ыш сынып оқушысы және 340 мыңнан астамы әлеуметтік осал санаттағы отбасылардың балалары. 
Мектепке дейінгі ұйымдарда да осындай санаттағы 99 мың бала тамақпен қамтамасыз етілді.

2025 жылдың қыркүйек айынан бастап білім беру ұйымдарында көкөніс пен жеміс тұтынуды арт-
тыруды, тұз, қант және май мөлшерін азайтуды, сондай-ақ табиғи емес өнімдерді алып тастауды 
көздейтін тамақтану стандарты енгізілді. Тамақтандыру сапасын қадағалау тосыннан тексеру 
ақылы жүзеге асырылады.

Балалар құқықтарын қорғау 
Өңірлерде 20 психологиялық қолдау орталығы жұмыс істейді. Онда 23 мыңнан астам жеке консульта-

ция өткізілді. Мектептерде «111» байланыс орталығының QR-кодтары орналастырылған. Жыл басы-
нан бері 90 мыңнан астам балаға көмек көрсетілді.

Отбасылық орналастырудың жаңа нысаны – баланы қабылдайтын кәсіби отбасы енгізілді, оны 
қолдауға жергілікті бюджеттен 1,5 млрд теңге бөлінді. Қорғаншылық органдары мамандарының штат 
саны 303-тен 1 006 адамға дейін артты.

«Ұлттық қор – балаларға» бағдарламасы
Бағдарлама кәмелетке толмаған балалар үшін жинақтаушы білім беру капиталын қалыптастырады. 

2025 жылы Қазақстан Республикасының кәмелетке толмаған 6,9 млн азаматының әрқайсысына $100-
ден астам қаражат аударылды. Бүгінде тұрғын үй жағдайларын жақсартуға және білім беру ақысын 
төлеуге 186 мың өтінім берілді, оның ішінде жалпы сомасы $22,9-дан астам болатын 156 мың өтінім 
орындалды.

Техникалық және кәсіптік білім беру
2025–2026 оқу жылында 189 мың талапкер қабылданды, оның ішінде 145 мыңы — мемлекеттік тап-

сырыс бойынша. 9-сынып түлектерінің барлығы машина жасау, IT, энергетика және құрылыс сияқты 
сұранысқа ие мамандықтар бойынша тегін оқумен қамтылған.

Дуальді білім беру жүйесі бойынша 108 мың студент оқиды, жыл соңына дейін бұл көрсеткішті 135 
мыңға жеткізу жоспарланып отыр.

Қытай, Германия, Франция, Түркия, Оңтүстік Корея, Финляндия, Канада, Сингапур, Италия, 
Ұлыбритания және Швейцария колледждерімен академиялық мобильділік, халықаралық салалық ак-
кредитация және стратегиялық әріптестіктің өзге де түрлері бойынша жасалған 50-ден астам 
халықаралық келісім білім сапасын арттыруға және түлектердің жұмысқа орналасуын қамтамасыз 
етуге ықпал етеді.

Бұл жұмыстардың барлығы айтарлықтай нәтижелер беруде. Қазақстанның ұлттық құрамасы Дани-
яда өткен Euroskills Herning 2025 халықаралық кәсіби шеберлік чемпионатында жоғары жетістіктерге 
қол жеткізді. Команда веб-технология, мехатроника, графикалық дизайн, желілік және жүйелік 
әкімшілендіру, инженерлік CAD дизайн сияқты 5 бағыт бойынша 7 үздік шеберлік медальонын жеңіп 
алып, «Ұлт үздігі» аталымында марапатталды. 

Жұмысшы мамандарды қолдау мақсатында жеңілдетілген шарттарымен «Наурыз жұмыскер»  
ипотекалық бағдарламасы іске қосылды. 22 қыркүйектегі жағдай бойынша бағдарлама аясында жалпы 
сомасы 46,5 млрд теңге болатын 1,9 мыңнан астам несие берілді.

Жоғары білім
2025–2026 оқу жылына 93 мыңнан астам грант бөлінді. Шәкіртақы көлемі екі есеге жуық артты. 

Жаңа жатақханалар пайдалануға берілуде, 2018 жылдан бері орын тапшылығы 72,5%-ға қысқарды. 
Шетелдік жоғары оқу орындарының филиалдары ашылды. 20 қазақстандық университет QS WUR 2026 
рейтингіне енді, бес университет Times Higher Education тізіміне кірді, ал Назарбаев Университеті 
алғаш рет әлемнің үздік 500 жоғары оқу орнының қатарына қосылды.

Халықаралық интеграция және жасанды интеллект
Қазақстан әлемдік білім беру кеңістігіне белсенді интеграциялануда және жасанды интеллект са-

ласында мамандар даярлауды дамытуда. AI-Sana бағдарламасы енгізілді, жасанды интеллект және 
кәсіпкерлік саласындағы бағдарлама бойынша 440 мыңнан астам студент білім алды.

Ғылым. Ғылымды коммерцияландыру
Satbayev University металлургия институтының технологиясы бойынша алғаш рет вакуумдық дис-

тилляция әдісімен СТ-1 маркалы техникалық селен алынды. Назарбаев Университетінің ғалымдары 
литий-ионды аккумуляторлар үшін отандық шикізаттан катодты материалдар прекурсорларын 
өндіру технологиясын әзірлеп шығарды. Өндірістің әлеуетті көлемі $40 млрд-қа бағаланып отыр.

Жаңа зерттеу орталықтары іске қосылды, 2025 жылы ғылыми жобаларды коммерцияландыру бой-
ынша жаңа 62 шарт жасалып, жалпы 267 жоба жүзеге асырылу сатысында. Ғылыми жобаларға жеке 
инвестициялар көлемі бүгінде 20,4 млрд теңгеге жетті, алдағы уақытта тағы 8,8 млрд теңге тарту 
жоспарланып отыр. Жобалардың аяқталуына қарай жеке қоса қаржыландыру үлесі 32 %-ға дейін өседі.

Кен пайдаланушылардың осы мақсатта аударған қаражаттарын бюджет арқылы орталықтандыру 
есебінен Ғылыми-зерттеу және тәжірибелік-конструкторлық жұмыстарды (ҒЗТКЖ) қаржыландыру 
тетігі енгізілуде.

primeminister.kz

пасымен қала әкімі Ернат Бәзіл 
және ардагерлер мен Қоғамдық 
кеңес мүшелері танысты. Арда-
герлер мәдени мұраларымызды 
сақтаудың маңызы зор екенін 
тілге тиек етіп, ескерткіштерді 
жаңғыртқан құрылысшыларға 
ризашылығын білдірді.

- Ата-бабаларымызға құрмет 
көрсету – біздің қасиетті бо-
рышымыз. Ата-баба мұрасын 
насихаттап, еліміздің тари-
хын тереңірек танып-білуіміз 
қажет, - деді ардагер журналист, 
«Алаш» сыйлығының иегері 
Әміре Әрін. Атап өтсек, облы-
ста жыл басынан бері Ұлы Отан 
соғысы ардагерлерінің құрметіне 
арналған 112 ескерткіш ағымдағы 
жөндеуден өткізілген.

Осы күні облыс орталығының 
«Бірлік» шағын ауданында 0,62 га 
болатын жаңа сквер пайдалануға 
берілді. Онда автоматты су-
ару жүйесі, жарық шамдары 
орнатылып, газон төселген. 
Әткеншектер, орындықтар, бе-
седкалар, балалар ойын алаңы 
бар. Осы скверде күзгі уақытта 
175 жапырақты және қылқан 
жапырақты ағаш егіледі деп жо-
спарланып отыр. Бұл тұрғындар 
үшін қолайлы демалыс орны 
болмақ.

«Бірлік» шағын ауданының 
тұрғындары сквердің 
ашылғанына қуанып отыр:

- Төрт жыл бұрын осында 
көшіп келдім. Енді үйдің жанын-
да керемет паркіміз бар, енді ол 
таза ауада отырып тынығуға 
болатын демалыс орнымыз бо-

лады. Мектеп те паркке 
өте жақын орналасқан. 
Т ұ р ғ ы н д а р д ы ң ә л -
ауқатына көңіл 
бөліп жатқан барша 
азаматтарға үлкен 
алғысымды білдіремін, 
– деді шағын ау-
дан тұрғыны Назгүл 
Нұрланқызы.

 Фотограф: Дмитрий 
ЕРОФЕЕВ.

 Жетісу облысы 
әкімінің баспасөз қызметі.
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ЕҢБЕКТІ ҚҰРМЕТТЕУ – ЕҢБЕКТІ ҚҰРМЕТТЕУ – 
АДАМГЕРШІЛІКТІҢ БЕЛГІСІАДАМГЕРШІЛІКТІҢ БЕЛГІСІ

ЭХИНОКОККОЗ ЖАНҒА ҚАУІПТІЭХИНОКОККОЗ ЖАНҒА ҚАУІПТІ
 ЖАСЫРЫН ЖАУ!  ЖАСЫРЫН ЖАУ! 

ПИРАМИДА ПИТАНИЯПИРАМИДА ПИТАНИЯПЕРВИЧНАЯ ПРОФИЛАКТИКА РАКА МОЛОЧНОЙ ЖЕЛЕЗЫПЕРВИЧНАЯ ПРОФИЛАКТИКА РАКА МОЛОЧНОЙ ЖЕЛЕЗЫ
САМООБСЛЕДОВАНИЕ МОЛОЧНЫХ ЖЕЛЁЗСАМООБСЛЕДОВАНИЕ МОЛОЧНЫХ ЖЕЛЁЗ

ЕСКЕЛДІ АУДАНЫНДА ЭКОЛОГИЯЛЫҚ МӘДЕНИЕТТІ ЕСКЕЛДІ АУДАНЫНДА ЭКОЛОГИЯЛЫҚ МӘДЕНИЕТТІ 
АРТТЫРУ МАҚСАТЫНДА КЕЗЕКТІ СЕНБІЛІК ӨТТІАРТТЫРУ МАҚСАТЫНДА КЕЗЕКТІ СЕНБІЛІК ӨТТІ

 18 қазан 2025 
жылы «Таза 
Қ а з а қ с т а н » 
республикалық 
бағдарламасы 
а я с ы н д а 
Ескелді ау-

данында кең көлемді сенбілік 
ұйымдастырылды. Аталған 
іс-шараға ауданның 11 елді 
мекені түгелдей атсалысып, 
көктемгі-күзгі ағаш отырғызу, 
көгалдандыру және санитарлық 
тазалық жұмыстары жүргізілді.

Бұл шараның негізгі мақсаты 
– өңірдің экологиялық ахуа-
лын жақсарту, тұрғындар ара-
сында қоршаған ортаға деген 
жауапкершілікті арттыру және 
табиғатты аялау мәдениетін 
қалыптастыру болды.

Сенбілікке коммуналдық 
мекемелердің қызметкерлері, 
ауыл тұрғындары, мектеп 
оқушылары, жастар ұйымдары 
мен эко-волонтерлер белсенді 
түрде қатысты. Жалпы алғанда, 

Қазіргі таңда адам мен малға 
ортақ жұқпалы аурулар (зооноз-
дар) өзекті мәселелердің біріне 
айналды. Соның ішінде көпшілік 
біле бермейтін, бірақ өте қауіпті 
ауру  эхинококкоз болып табыла-
ды. Сырт көзге байқалмайтын, 
баяу дамитын, алайда ескерусіз 
қалса, адам өміріне зор қауіп 
төндіретін, эхинококк деп ата-
латын таспа құрттар (гель-
минттер) тудыратын со-
зылмалы паразиттік бұл ауру 
құрты ит, қасқыр, түлкі сияқты 
жыртқыштардың ішегінде өмір 
сүреді, ал аралық иесі  қой, сиыр, 
түйе және, өкінішке қарай, адам 
бола алады.

Аурудың жұғу жолдары 
қарапайым. Ол иттің нәжісі 
арқылы қоршаған ортаға 
түскен паразит жұмыртқалары 
топырақты, шөпті, суды және 
көкөністерді ластайды. Қол 
жуусыз немесе өңделмеген 
тағам арқылы адам ағзасына 
түседі. Балалар көбіне итпен 
ойнағанда, қолын аузына салу 

Тандыр нан пісіру – үлкен жауапкершілікті, 
шыдамдылықты және мейірімділікті қажет ететін 
іс. Гүлнар апай бұл кәсіппен он жылдан астам уақыт 
бойы айналысып келеді. Оның айтуынша, әр нанның 
өз мінезі бар, сондықтан оны жақсы көңілмен илеп, 
қамқорлықпен пісіру керек.

«Тандырдың отын жағып, оның қызуын дәл есеп-
теу керек. Нанның әр сәті бақылауда болуы тиіс. 
Егер от тым қатты болса, нан күйіп кетеді, ал әлсіз 

болса, дұрыс піспейді. Бұл жұмыста сабыр мен тәжірибе керек», – 
дейді Гүлнар апай.

Ол таңғы сағат төртте тұрып, қамыр илеп, пешті дайындайды. Күн 
сайын жүздеген нан пісіріп, дүкендер мен көршілерге жеткізеді. Қызу 
пештің жанында ұзақ тұру оңай емес, әсіресе жаздың ыстығында. 
Бірақ Гүлнар апай үшін еңбектің қадірі – адамдардың ризашылық 
күлкісін көру.

Тандыр – ғасырлар бойы қолданылып келе жатқан дәстүрлі пеш 
түрі. Ол балшықтан жасалып, ішкі беті жалтыратылған, жылуды 
ұзақ сақтайды. Мұндай пеште пісірілген нанның иісі ерекше, дәмі 
ұзақ уақыт сақталады. Тандыр нан – қазақтың да, өзбек пен ұйғыр 
халқының да дастарханындағы ең қадірлі тағамдардың бірі.

Гүлнар апайдың айтуынша, тандыр нанның сапасы ең алдымен 
қамырға байланысты:

«Ұнның сапасы жақсы болуы керек. Қамырды қолмен илегенде ғана 
ол жұмсақ әрі дәмді болады. Нанды пісіру – тек жұмыс емес, ол өнер».

Еңбек – өмірдің мәні
Бүгінгі заманда көптеген жастар жеңіл жол іздейді. Бірақ нағыз 

бақыт – маңдай термен келген адал еңбекте. Тандыр нан пісіретін 
адамдар – қарапайым болса да, қоғамға ең қажетті мамандар. Олардың 
еңбегі арқасында әр отбасының дастарханында береке орнайды.

Гүлнар апайдың өмірі – еңбекқорлықтың айқын үлгісі. Ол өз ісін 
сүйіп істейді, жас буынға әрқашан адал еңбек етудің маңызын айтып 
жүреді:

«Қолыңнан іс келсе, ұялма, еңбектен. Еңбекті сүйсең, өмірің де 
шуақты болады», – дейді ол.

Тандыр нан пісіретін кісілер – қоғамның көрінбейтін қаһармандары. 
Олардың қолынан шыққан әр нан – адал еңбектің, мейірім мен 
сабырдың жемісі.

Біз осындай жандарды бағалап, олардың еңбегін дәріптеуіміз керек. 
Себебі еңбек еткен адамның жүрегі таза, ниеті ақ, өмірі берекелі бо-
лады.

 «Адал еңбек – адамның ең үлкен байлығы. Еңбек еткен ел ешқашан 
тозбайды.»

Алия Бақытқызы,
9 сынып оқушысы

Э т о 
с о с т а в -
л е н и е  
с б а л а н -
с и р о -
в а н н о г о 
рациона, 
где про-
д у к т ы 
распола-
г а ю т с я 
на разных 
у р о в н я х 
в зависи-
мости от 
необходи-
мой для 
здоровья 
частоты 
п о т р е -
бления. В 

основе лежат злаки, овощи и фрукты, а на вершине — жиры и сла-
дости, которые нужно есть в умеренных количествах. Также в неко-
торых вариантах пирамиды в основании располагается физическая 
активность. 

Основные уровни пирамиды питания
Основание: Зерновые продукты (хлеб, крупы, макароны, рис), овощи 

и фрукты. Они должны составлять основу рациона, обеспечивая ор-
ганизм энергией, витаминами и клетчаткой.

Средний уровень: Молочные продукты, мясо, рыба и яйца. Эти про-
дукты содержат белок и необходимы для строительства и восста-
новления тканей, их следует употреблять в умеренном количестве.

Вершина: Жиры, масла и сладости. Эти продукты должны присут-
ствовать в рационе в минимальных количествах, так как их избы-
ток может негативно сказаться на здоровье. 

Принцип работы пирамиды
Чем ниже уровень пирамиды, тем больше продуктов из этой груп-

пы вы должны употреблять.
Чем выше уровень, тем меньше продуктов из этой группы следу-

ет включать в свой рацион.Физическая активность также является 
неотъемлемой частью здорового образа жизни и должна поддержи-
вать баланс между потребляемой и расходуемой энергией. 

Г.С. Калиякберова,
ГКП на ПХВ Ескельдинская ЦРБ специалист кабинета ЗОЖ 

800-ге жуық адам және 12 арнайы 
техника жұмылдырылып, аудан 
аумағында ауқымды тазалық 
жұмыстары жүргізілді.

Қатысушылар ауыл көшелерін, 
саябақтар мен қоғамдық орын-
дарды, өзен-көл жағалауларын 
және жол бойларын тұрмыстық 
қалдықтан тазартты. 
Нәтижесінде 20 тоннадан 
астам қоқыс жиналып, арнайы 
полигондарға шығарылды.

Сенбілік аясында ау-
дан тұрғындары 2 000 дана 
жапырақты ағаш көшеттерін 
отырғызды. Бұл жұмыс 
ауданның көркі мен экологиялық 
тұрақтылығын арттыруға 
бағытталған маңызды 
қадамдардың бірі болды.

Көгалдандыру жұмыстары ба-
рысында жергілікті әкімдік пен 
табиғат қорғау ұйымдарының 
мамандары көшеттерді күтіп-
баптау жөнінде нұсқаулықтар 
беріп, тұрғындарды табиғатты 
қорғауға үндеді.

Аудан әкімдігі өкілдерінің айту-
ынша, мұндай сенбіліктер тек 
тазалықты қамтамасыз ету 
үшін ғана емес, сонымен қатар 
халық арасында экологиялық 
мәдениетті нығайту 
мақсатында да өткізіледі.

«Туған жердің әр ағашы мен 
әр бұтасы – біздің ортақ 
байлығымыз. Табиғатты қорғау 
ісі тек бір күндік емес, күнделікті 
өмір салтына айналуы қажет», – 
дейді ұйымдастырушылар.

Ескелді ауданындағы бұл 
игі бастама тұрғындардың 
ауызбіршілігін, табиғатқа де-
ген жанашырлығын тағы бір 
мәрте көрсетті. Осындай шара-
лар арқылы өңірдің экологиялық 
жағдайы жақсарып қана қоймай, 
жас ұрпаққа туған жерді сүю 
мен аялаудың жарқын үлгісі 
ұсынылуда. 

Тазалық — денсаулық пен 
игіліктің бастауы. Ескелді 
тұрғындары бұл қағиданы іс 
жүзінде дәлелдеді. 

арқылы жұқтырады. Паразит 
жұмыртқасы адамның ішіне 
түскен соң, қан арқылы бауырға, 
өкпеге, кейде ми мен жүрекке 
жетіп, кішкентай көпіршік (ки-
ста) түзеді. Бұл киста жылдар 
бойы өсіп, көрші тіндерді қысып, 
ағза жұмысына кері әсер етеді.

         Эхинококкоз бірден білінбейді. 
Адам ұзақ уақыт ешқандай белгіні 
сезбеуі мүмкін. Бірақ уақыт өте 
келе 	 оң жақ бүйірдің ауырсы-
нуы, тәбеттің төмендеуі, салмақ 
жоғалту, әлсіздік, дене қызуы, 
терідегі қышу, ауыр жағдайда 
кистаның жарылуы және ішкі 
ағзалардың зақымдануы сияқты 
белгілер пайда болады.

Ауруды анықтау үшін 
ультрадыбыстық зерттеу (УДЗ), 
КТ (компьютерлік томография), 
қан анализі (эхинококкқа қарсы 
антиденелер) жасалады. Емі тек 
хирургиялық жолмен, яғни киста 
алынуы қажет. Сонымен қатар, 
паразитке қарсы дәрі-дәрмек те 
тағайындалады.

Эхинококкоздың алдын алу әр 

адамның және әр отбасының 
міндеті. Ол үшін ит пен мысықты 
уақытылы дегельминтизация 
(құртқа қарсы дәрі беру) жасау 
керек. Қолды жиі жуу (әсіресе ит-
пен ойнаған соң, далада жұмыс 
істегеннен кейін), жеміс-жидек 
пен көкөністі жақсылап жуу, 
иттерге шикі мал еті мен ішек-
қарын бермеу, мал сойғанда ішкі 
ағзаларын тек мал дәрігеріне 
көрсету сиақты сақтық шарала-
рын ұстанып жүру керек.

Эхинококкоз  жай ғана 
паразиттік ауру емес, бұл  
қауіптің көзі. Оның салдары тек 
адам денсаулығына ғана емес, 
ауыл шаруашылығы саласына да 
әсер етеді. Сондықтан әрбір аза-
мат алдын алу шараларын білуі 
және сақтықты бірінші орынға 
қоюы тиіс. Ауруды емдегенше, 
оның алдын алған оңай екені 
есіңізде болсын!

С.Калиев,
Мемлекеттік ветеринариялық-

санитариялық инспектор                                                                     

Профилактика рака груди у женщин 
сокращает смертность. Она призва-
на уменьшить риск развития онколо-
ги, а при ремиссии – рецидива болезни.

Первичная профилактика: Профи-
лактический комплекс мероприятий, 
призванных определить начальные 
процессы формирования злокаче-
ственных опухолей. Раннее выяв-
ление болезни – основной фактор 
простого и быстрого лечения в срав-
нении с запущенными стадиями. 

Профилактические меры начальной 
группы:

*здоровый образ 
жизни;*достаточная подвижность 
каждый день;

*отсутствие вредных привычек и 
зависимостей;*физические упраж-
нения, направленные на укрепление 

мышц груди;*борьба с проявлениями стресса;*снижение массы тела;*отказ от гормональных пре-
паратов после наступления менопаузы;

*потребление достаточного витаминного комплекса;*правильное питание;*правильно подобран-
ные продукты;*регулярная самодиагностика.

Самодиагностика проводится регулярно перед наступлением месячных. Первые проявления рака 
замечаются при пальпации и визуальном осмотре груди. Диагностика предупреждает развитие па-
тологических процессов.

Самообследование молочных желёз
Для выполнения диагностики женщине нужно встать перед зеркалом и осмотреть область груд-

ной клетки. Первичное внимание уделить форме груди, форме ореолы и соска. Поднять обе руки 
вверх, провести визуальный осмотр в таком положении. Произвести пальпацию груди, положив 
три пальца на область ореолы и совершать круговые движения по всей площади груди. На наличие 
выделений самодиагностика производится с помощью зажатия соска между указательным и боль-
шим пальцем руки. Повторить процедуру пальпации в положении лежа. Проверить область под-
мышек, где расположены лимфоузлы, на предмет их увеличения. При обнаружении любых признаков 
проявления стоит обратиться к врачу.

На рак могут указывать:*появление выделений крови или гноя из соска;*изменение формы 
груди;*изменение цвета кожных покровов;*сухость кожи;*шелушение соска;*увеличение в районе 
лимфоузла;*уплотнения в молочной железе;*боль при пальпации в области груди.

Г.С. Калиякберова,
ГКП на ПХВ Ескельдинская ЦРБ специалист кабинета ЗОЖ 
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АҚЫННЫҢ АСҚАҚ ӘЛЕМІАҚЫННЫҢ АСҚАҚ ӘЛЕМІ

Қоғамның рухани 
қазынасын сақтап, 
ұрпақ санасына білім 
мен мәдениеттің 
дәнін себушілердің 
бірі-кітапханашылар 
қауымы. Солардың 
ішінде ұзақ жыл-
дар бойы ел игілігі 
үшін еңбек етіп, 
талай жастың ру-
хани жансерігіне 
айналған ардагер 
кітапханашылардың 
орны ерекше.  Осын-
дай жанның бірі-
Құрмансейітова Күләш. 

    Күләш апай 
-1954 ж желтоқсан 
айында Алматы 
облысы,Талдықорған 
а у д а н ы , К а л и н о в к а 
(қазіргі Көктөбе) ауы-
лында дүниеге келген. 
Еңбек жолын өзінің 

туған ауылында 1971 жылы аға пионер вожатыйлықтан бастады. 
1973ж Сарқан қаласындағы мәдени-ағарту училищесіне оқуға түсіп, 
оны 1976 жвлы бітіріп шықты. Ауыл кітапханасында 1998 жылға 
дейін, жұмыс істеп жаппай кітапхана жабылып, қалған соң мектеп-
те жұмыс істеді. 2008 жылы кітапханалар қайта ашылып сол ауыл 
кітапханасында 2012 жылға дейін зейнеткерлікке шыққанға дейін 
жұмыс істеді.  Ол өз өмірін кітапхана ісіне арнап, бірнеше жыл-
дар бойы кітап пен оқырман арасындағы алтын көпір бола білді. 
Қиын кезкңдер мен өзгерістерге толы уақыттарда кітапқа деген 
сүйіспеншілігін жоғалтпай нағыз мәдени ордаға айналдырды. 

Ардагер кітапханашының еңбек жолы- жас мамандарға өнеге.  Ол 
әр оқырманмен тіл табысып, олардың сұранысын түсіне білетін, 
әр кітаптың тағдырын жүрегімен сезінетін нағыз өз ісінің шебері 
болды.  Зейет демалысына шыққанымен, ардагер кітапханашы 
кітаптан қол үзген жоқ. Ол әліде жастарға ақыл кеңесін беріп, кітап 
оқу мәдениетін насизаттап келеді.  Оның өмір жолы еңбек сүйгіштік 
пен парасаттылық руханиятқа адалдықтың айғағы. 

Ардагер кітапханашылар- ұлт руханиятының шамшырағы, кітапқа 
деген сүйіспеншілікті ұрпақтан ұрпаққа жеткізуші абзал жандар.

Жазира УМИРБЕКОВА,
Қоңыр ауылдық кітапханасының кітапханашысы

2025 жылдың 17 қазан күні 
Қарабұлақ ауылында «Республика 
күні» мерекесіне орай мекемелер 
арасында аудандық деңгейде фут-
зал жарысы ұйымдастырылды. 
Спорттық іс-шараның басты 
мақсаты – қызметкерлер арасын-
да салауатты өмір салтын на-
сихаттау, ұйымдар арасындағы 
ынтымақтастық пен достық 
қарым-қатынасты нығайту бол-
ды.

Жарысқа түрлі мекемелерден 
командалар қатысып, тарты-
сты ойын өрбіді. Командалардың 
жоғары деңгейдегі ойын так-
тикасы мен шеберліктері 
көрермендердің ықыласына 
бөленді.

Турнир қорытындысы бойынша:
1 орын – БЖСМ командасы
2 орын – Мансап командасы
3 орын – Ескелді ауданы полиция бөлімшесі командасы иеленді.
Жеңіске жеткен спортшылар мен командалар «Спортты дамыту және бұқаралық-спорттық іс-

шараларды өткізу дирекциясы» КММ-нің Ескелді аудандық филиалының атынан арнайы кубоктармен, 
медальдармен және грамоталармен марапатталды.

Аталған жарыс аудан көлемінде спорттың дамуына, мекемелер арасындағы ынтымақтастықты 
арттыруға және мерекелік күннің мән-маңызын айшықтауға үлес қосты.

Г.ОМАРОВА,
«Спортты дамыту және бұқаралық-спорттық іс-шараларды өткізу дирекциясы»

 КММ-сі Ескелді аудандық филиалының жетекшісі

     Ақын — жүректен туған сөздің 
шебері, елдің мұңын да, қуанышын 
да өлең арқылы өрнектеген ерек-
ше болмыс иесі. Оның жырла-
ры — уақытпен үндескен сыр, 
ұрпақтан-ұрпаққа жетер рухани 
қазына. Ақын – сөзге жан бітіріп, 
сезімге өмір сыйлаған, халқының 
үніне айналған тұлға.

Сыршыл ақын, Жетісу жерін 
өлеңге қосып жырлағын 
қаламгер — Талапбек Азанбайдың 
шығармашылығына арналған 
ерекше жыр кеші Ескелді ауда-
нында өтті.

Жырмен өрілген мерейтой
Ескелді аудандық 

к і т а п х а н а с ы н ы ң 
ұйымдастыруымен ақын,  
Қазақстан Жазушылар одағының 
мүшесі Талапбек Азанбайдың 
60 жасқа толуына арналған 
«Ақынның асқақ әлемі...» атты 
әдеби кеш жоғары деңгейде өтті.

   Әдеби кешке Астана мен 
Алматы қалаларынан, сондай-
ақ Жетісу өңірінен бірқатар 
белгілі қаламгерлер мен зиялы 
қауым өкілдері арнайы келіп, 

ақынның шығармашылығы жай-
лы жылы лебіздерін білдіріп, 
естеліктерімен бөлісті.

  Кеш аясында 
«Қандай көркем, 
туған өлкем» 
атты жергілікті 
қаламгерлер мен 
жас ақындардың 
шығармашылығын 
қ а м т ы ғ а н 
кітап көрмесі 
ұйымдастырылып, 
кеш қонақтарының 
назарына ұсынылды.

Сонымен қатар, Та-
лапбек Азанбайдың 
«Даламен тілдесу» 
және «Жыр-ғұмыр» 
атты қос кітабының 
тұсаукесері өтті. 
Бұл жинақтарда 
а қ ы н н ы ң 
табиғатпен ете-
не үндескен терең 
ойлы туындылары 
мен адамзаттық 
т а қ ы р ы п т а р д ы 
арқау еткен жырла-

ры топтастырылған.
Өлеңмен өрілген кеш
Кеш барысында аудандық 

мәдениет үйі мен кітапхана 
қызметкерлері ақынның 
жүрекжарды жырларын тебірене 
оқыды. Сондай-ақ, ақын өлеңіне 
жазылған әндер шырқалып, жыр 
кешінің сәнін келтірді. Әдеби шара 
шынайы рухани әсерге толы, 
жүрекке жақын мазмұнымен есте 
қалды.

Бұл кеш — ақын 
шығармашылығына берілген 
құрмет қана емес, сонымен қатар 
руханиятқа, әдебиетке деген биік 
көзқарастың көрінісі. Ақын жыры 
— ұлт рухының үні. Талапбек 
Азанбайдың шығармашылығы 
алдағы уақытта да оқырман 
жүрегінен орын алып, жаңа 
буынға жол көрсетер рухани 
бағдар болары сөзсіз.

Жазира ШЫНДАУЛЕТҚЫЗЫ
Аудандық

 кітапхананың библиографы

2025 жылдың   22 
қазан күні Сы-
рымбет ауылдық 
округінде аудандық 
«Ұлттық мек-
теп лига» аясын-
да 9–11 сынып 
қыздар арасында 
футбол ойыны 
ұйымдастырылды. 
Жарыстың ба-
сты мақсаты 
— жасөспірімдер 
арасында салауат-
ты өмір салтын 
насихаттау және 

спортқа қызығушылықты арттыру болды.
Ойын барысында қатысушы командалар жоғары деңгейдегі 

дайындықтары мен үздік ойын шеберліктерін көрсетті. 
Нәтижесінде:

1 орын – Сырымбет Ж. Жақыпбаев атындағы орта мектебі
2 орын – Қарабұлақ орта мектебі
3 орын – Абай орта мектебі иеленді.
Жеңіске жеткен спортшылар “Спортты дамыту және бұқаралық-

спорттық іс-шараларды өткізу дирекциясы” КММ-сі Ескелді 
аудандық филиалының атынан арнайы кубок және грамоталармен 
марапатталды.

Бұл жарыс аудан оқушылары арасында спортқа деген 
қызығушылықты арттырып, қыздар футболының дамуына серпін 
берді.

Г.ОМАРОВА,
«Спортты дамыту және бұқаралық-спорттық 

іс-шараларды өткізу дирекциясы»
 КММ-сі Ескелді аудандық филиалының жетекшісі

ҚАЙНАРЛЫ АУЫЛЫНДА ШАХМАТ ЖАРЫСЫ ӨТТІҚАЙНАРЛЫ АУЫЛЫНДА ШАХМАТ ЖАРЫСЫ ӨТТІ2025 жылдың 21 қазан күні Ескелді 
ауданына қарасты Қайнарлы ауы-
лында «25 қазан – Республика күні» 
мерекесіне арналған шахматтан 
ауыл тұрғындары арасындағы 
жарыс ұйымдастырылды. 
Шараны “Спортты дамыту 
және бұқаралық-спорттық іс-
шараларды өткізу дирекциясы” 
КММ-нің Ескелді аудандық филиалы 
мен ауылдық әкімдік бірлесе өткізді. 
Бұл жарыстың басты мақсаты 
– ауыл тұрғындары арасында 
интеллектуалдық ойын түрлерін 
дамыту, жастардың логикалық 
ойлау қабілетін арттыру, 
сондай-ақ мереке қарсаңында 
салауатты өмір салтын наси-
хаттау болды. Сонымен қатар, 
шара қоғамда белсенді өмірлік 

ұстанымды қалыптастыруға, 
тұрғындардың бос уақытын 
тиімді пайдалануға және ауылдық 
жерлерде спорт мәдениетін 

өркендетуге бағытталды. 
Жарысқа әр жастағы ауыл 
тұрғындары белсене қатысып, 
өздерінің ойлау шеберліктерін, 
стратегиялық қабілеттерін және 
тапқырлықтарын көрсетті. Әр пар-
тия үлкен қызығушылықпен өтті. 
Қатысушылар бір-біріне лайықты 
қарсылас бола білді, ал көрермендер 
ойыншылардың әр жүрісін ерек-
ше ықыласпен бақылап отырды. 
Тартысты өткен дода нәтижесінде: 
1-орынды – Есболатқызы Ұлжан, 
 2-орынды – Тұрсынұлы Бағлан, 
 3-орынды – Заңғарұлы 
Мансұр иеленді. 
Жеңімпаздар мен жүлдегерлерге 
“Спортты дамыту және 

бұқаралық-спорттық іс-шараларды 
өткізу дирекциясы” КММ-нің 
Ескелді аудандық филиалы аты-
нан арнайы грамоталар мен 
естелік сыйлықтар табысталды. 
Ұйымдастырушылардың ай-
туынша, мұндай шаралар ауыл 
тұрғындарының арасындағы 
спорттық белсенділікті арт-
тырумен қатар, интеллектуал-
ды ойындарға қызығушылықты 
оятады. Әсіресе, жастардың 
шахматқа деген ынтасын арт-
тыру — болашақта ауылдан 
жаңа дарынды спортшылардың 
шығуына жол ашады. 
Жарыс соңында қатысушылар 
мен көрермендер жылы лебіздерін 

білдіріп, алдағы уақытта осын-
дай мәдени-спорттық іс-шаралар 
дәстүрлі түрде өткізіліп тұрса 
деген тілектерін жеткізді. 
Қайнарлы ауылындағы бұл 
мерекелік шахмат турнирі ауыл 
өміріне серпін беріп, тұрғындарға 
көтеріңкі көңіл-күй сыйлады. Со-
нымен қатар, Республика күніне 
арналған іс-шара халықты бірлікке, 
патриоттық рухқа және салауат-
ты өмір салтын ұстануға үндеген 
маңызды мәдени-спорттық оқиға 
болды.

Г.ОМАРОВА,
«Спортты дамыту және бұқаралық-

спорттық іс-шараларды
 өткізу дирекциясы»

 КММ-сі Ескелді аудандық 
филиалының жетекшісі
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БІЛІМ ЖӘНЕ ҒЫЛЫМ БІЛІМ ЖӘНЕ ҒЫЛЫМ 
ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРІНІҢ МҮДДЕСІН ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРІНІҢ МҮДДЕСІН 

ҚОРҒАУДАҒЫ 100 ЖЫЛҚОРҒАУДАҒЫ 100 ЖЫЛМемлекеттік тіл   елдің егемендігін 
айқындайтын, халықты ортақ мақсатқа 
біріктіретін басты құндылықтардың бірі. 
Қазақстан Республикасының Конституциясының 
7-бабында: «Қазақстан Республикасының 
мемлекеттік тілі   қазақ тілі» деп белгіленген. 
Мемлекеттік тіл   елдің тәуелсіздігін, 
бірлігін, тұтастығын айқындайтын басты 
белгі. Сондықтан да тіл мәселесі   кез келген 
мемлекеттің саяси, әлеуметтік және мәдени 
өміріндегі аса маңызды бағыттардың бірі.

 Тәуелсіздік алған жылдардан бері қазақ тілі 
қоғам өмірінің барлық саласында тұрақты 
түрде дамып келеді. Мемлекеттік қызмет, білім 
беру, мәдениет, бұқаралық ақпарат құралдары 
және сот ісін жүргізу салаларында тіл сая-
сатын жүйелі түрде дамытуға ерекше көңіл 

бөлініп отыр. Атап айтқанда сот жүйесінде мемлекеттік тілді қолдану   азаматтардың құқықтары мен 
заңды мүдделерін қорғау кепілдігінің бірі. Сот отырыстарының мемлекеттік тілде жүргізілуі, процесс 
қатысушыларының өз тілінде сөйлеу құқығын қамтамасыз ету, сот құжаттарын мемлекеттік тілде 
ресімдеу   әділ сот төрелігінің сапасын арттыратын маңызды фактор. 

Мемлекеттік тілдің өрісін кеңейту тек мемлекеттік органдарының ғана емес, әрбір азаматтың бо-
рышы. Қазақ тілін құрметтеу   ел тағдырына, ұлттың болашағына деген жауапкершіліктің көрінісі. 
Тілдің дамуы   елдің рухани тұтастығы мен тәуелсіздігінің нығаюына тікелей әсер етеді.  Сондықтан 
мемлекеттік тілді меңгеру мен қолдану   бүгінгі және келешек ұрпақ алдындағы парыз. 

Гульнара АСЕЛБАЕВА
Ескелді аудандық сотының судьясы

Қазақстандық білім, ғылым және жоғары оқу орындары 
қызметкерлерінің салалық кәсіподағы биыл өзінің 100 жылдық мерей-
тойын атап өтті. Кәсіподақ алғаш рет 20 ғасырда  пайда болды.  Со-
дан кейін де, қазір де басты міндет-кәсіби мүдделерді қолдау және мек-
теп қызметкерлерінің құқықтарын қорғау. Бір ғасыр бойы кәсіподақ 
қызметкерлердің сенімді тірегі және құқықтарын қорғаушысы бо-
лып қала береді. Оның басты басымдығы – педагогтар мен ғылыми 
қызметкерлердің еңбек, әлеуметтік және экономикалық құқықтары 
мен заңды мүдделерін қорғау. Жұмыс берушілердің еңбек заңнамасын 
орындауына қоғамдық бақылау жасау жұмыстың маңызды бағыты 
болып қала береді. Заңгерлік көмекке сұраныс артып, тиімділігі де 
жоғарылауда. Еңбекке ақы төлеу, жұмыс уақыты режимінің сақталуы 
және басқа да көптеген мәселелер өзекті болып табылады.

Кәсіподақ-бұл өз мүдделерін қорғауды қамтамасыз ету үшін 
бір кәсіппен айналысатын адамдардың бірлестігі. Мұғалімдер де 
ерекшелік болған жоқ. Әрбір мектепте аудандық бұдан әрі ірі ұйым 
- Қазақстан Республикасының кәсіптік одағына кіретін кәсіподақ 
бар. «Оқу-ағарту, бюджеттік ұйымдар ғылым және жоғары білім 
қызметкерлерінің «Жетісу» жергілікті кәсіподағы» қоғамдық бірлесігі 
облыстағы  білім беру мекемелерінің кәсіподақтарын біріктіреді. 
Бұл үлкен және ықпалды ұйым, қажет болған жағдайда аудандық 
кәсіподақтарға көмекке келеді. Кәсіподақ өзінің сайланған органы 
арқылы білім беру ұйымы қызметкерлерінің мүдделерін білдіреді. 
Егер мектепте немесе балабақшада кәсіподақ болса, онда басшы 
оның пікірін ескеруі керек. Егер басшы еңбек құқығы нормаларын 
қамтитын жергілікті актіні қабылдаса немесе өз бастамасы бойын-
ша кәсіподақ мүшесі – қызметкерді жұмыстан шығарса, кәсіподақтың 
пікірін ескеру қажет.

Әлеуметтік серіктестіктің негізгі мақсаты – жұмысшылардың 
материалдық әл-ауқатын жақсарту. Осы мақсатта кәсіпорында 
ұжымдық шарт жасалады.

Кәсіподақ мыналарды істей алады: Сіздің еңбек құқықтарыңызды 
қорғау: жұмыстан заңсыз шығаруға қарсы тұру, әкімшілікпен даулар-
да немесе оқу жүктемесін дұрыс бөлмеген жағдайда көмектесу. Сіздің 
мүдделеріңізді білдіру: жалақы, еңбек жағдайлары және әлеуметтік 
кепілдіктер мәселелері бойынша ұжымдық келіссөздер жүргізу. 
Заңгерлік көмек көрсету: еңбек заңнамасы мәселелері бойынша кеңес 
беру.

Кәсіподақтардың негізгі мақсаты – жұмысшылардың әлеуметтік-
еңбек құқықтары мен мүдделерін білдіру және қорғау.

Кәсіподақтардың кейбір міндеттері:
-Әділ еңбекақы төлеуді қамтамасыз ету. Бұл жалақының ең 

төменгі деңгейін қорғауды ғана емес, сонымен қатар есептеулердің 
ашықтығы, уақытылы төлемдер және табыстарды индекстеу үшін 
күресті қамтиды.

-Еңбек заңнамасының сақталуын бақылау. Кәсіподақтар жұмыс 
берушінің қызметкерлердің құқықтарын бұзбауын қадағалайды. Бұл 
жұмыс уақытына, демалысқа, еңбек жағдайларына және әлеуметтік 
кепілдіктерге қатысты.

-Еңбекті қорғау және жұмысшылардың денсаулығы мәселелері. 
Олар жұмыс жағдайларын тексеруді ұйымдастыра алады, 
жарықтандыруды, желдетуді немесе өндірістегі қауіпсіздікті 
жақсартуды талап ете алады.

-Әлеуметтік-тұрмыстық міндеттер. Кәсіподақтар 
қызметкерлерге қосымша жеңілдіктер алуға көмектеседі: 
медициналық сақтандырудан бастап өз мүшелері үшін санаторлық-
курорттық емдеуді ұйымдастыруға дейін, сондай-ақ қиын өмірлік 
жағдайларда материалдық көмек және басқа да көмектер көрсетеді.

А. АЙТБУЗИНОВА,
Ескелді аудандық кәсіподақ филиалының төрағасы.

Ескелді аудандық жұмыспен 
қамту және әлеуметтік 
бағдарламалар бөлімі 
ұйымдастырған «Алтын күз» 
мерекелік іс-шарасы қамқорлық пен 
жылы сезімге толы шынайы мере-
ке болды. Бұл шара жалғызбасты 
қарттар мен мүмкіндігі шектеулі 
жандарға, сондай-ақ мүгедектігі 
бар балаларға арналған арнайы 
мерекелік кеш ретінде өткізілді. 
Оның басты мақсаты – қоғамның 
осындай ерекше топтарына деген 
қамқорлықты арттыру, олардың 
шығармашылық қабілеттерін та-
ныту және әлеуметтік қолдаудың 
маңыздылығын насихаттау бол-
ды.

«Алтын күз» шарасы – 
әлеуметтік әлсіз топтарға де-
ген қамқорлық пен қолдауды 
көрсететін маңызды әлеуметтік 
жоба. Бұл іс-шара қарттар мен 
мүмкіндігі шектеулі балаларға 

арналған арнайы көңіл 
бөлуді талап ететін, 
олардың өмірін жақсартуға 
бағытталған бірегей 
мүмкіндік. Мерекенің ба-
сты идеясы – қамқорлық 
пен сүйіспеншілікті арт-
тыру, ерекше балалардың 
өнерін насихаттау арқылы 
олардың өзін-өзі таныту-
ына және қоғамдағы орнын 
арттыруға жәрдемдесу.

Іс-шара барысында 
балалардың өнері ерекше 
назарға алынды. Олар әсем 
ән шырқап, көңілді би билеп, 
өздерінің шығармашылық 
қабілеттерін паш етті. 
Әрбір орындау – жүрекпен 
шыққан құштарлық пен 
талантың куәсі болды. 
Бұл өнер көрсетілімдері 
қатысушыларға ерекше 
әсер қалдырып, барлығын 
қуаныш пен жылулыққа бөледі. Балалардың өнеріне тәнті болған ата-аналар мен қонақтар түрлі ойын-
дар мен көңілді шараларға белсене қатысты.

Мереке тек өнермен шектелмей, қатысушыларға әлеуметтік қолдау көрсетуге де бағытталды. 
Қонақтар мен қатысушылар үшін ұйымдастырылған фуршет барысында барлығы дастархан басында 
жиналып, бір-бірімен жылы жүзбен, шынайы әңгімелермен бөлісті. Бұл бірлік пен қолдаудың маңызды 
көрінісі болды, қоғамдағы әрбір адамның мейірім мен қамқорлыққа мұқтаж екенін еске салды.

Іс-шара соңында қатысушылардың жүзінен қуаныш пен ризашылық сезімі байқалды. Осындай игі 
шаралардың маңызы – тек бір күнге ғана емес, алдағы уақытта да жалғасатын мейірімділік пен 
қамқорлықтың негізін қалауда. Әлеуметтік әлсіз топтардың өмір сапасын жақсарту, оларды қоғамға 
бейімдеу және қолдау көрсету – басты міндеттердің бірі екені тағы да дәлелденді.

«Алтын күз» іс-шарасы өз жалғасын тауып, алдағы уақытта да жалғызбасты қарттар мен мүмкіндігі 
шектеулі жандарға арналған түрлі мәдени және әлеуметтік шараларды ұйымдастыру жоспарда бар. Бұл 
бағыттағы жұмыс – қоғамдағы қайырымдылық пен адамгершілікті дамытуға, әлеуметтік әділеттілікті 
нығайтуға бағытталған маңызды іс-қимыл болып табылады.

Ескелді аудандық жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі осындай шараларды 
тұрақты түрде өткізіп, ерекше жандарға қолдау көрсету бағытында жұмысын жалғастыруды жоспар-
лап отыр. «Алтын күз» мерекесі – бұл тек мереке ғана емес, сонымен бірге қоғамның мейірімділігі мен 
қамқорлығын көрсететін маңызды платформаға айналды.

Жалғызбасты қарттар мен мүгедектерге, сондай-ақ мүгедектігі бар балаларға арналған бұл іс-шара 
олардың қоғамдағы орнын нығайтып, олардың таланттары мен мүмкіндіктерін паш етуге мүмкіндік 
берді. Мерекеде балалардың өнері мен қонақтардың шынайы қолдауы ерекше жылылық сыйлады. 
Қоғамдағы осындай игі бастамалар арқылы біз бірге мейірімділікті, қамқорлықты және қайырымдылықты 
нығайтып, әрбір азаматтың қадірі мен құрметке лайық екенін көрсете аламыз. «Алтын күз» сияқты 
шаралардың тұрақты түрде өткізіліп, кеңінен дамуы болашақта әлеуметтік әлсіз топтардың өмір са-
пасын жақсартуға зор үлес қосатынына сеніміміз мол. Осылайша, мейірім мен достық қоғамды біріктіріп, 
баршаға қуаныш пен үміт сыйлайды.

Бақтыбай ауылдық 
округінің әкімшілігінде 
сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы заңнама та-
лаптарын түсіндіру 
бойынша дөңгелек 
үстел өтті 2025 
жылғы қазан айының 
21 күні Бақтыбай 
ауылдық округінің 
әкімшілігінде меке-
ме қызметкерлерінің 
қатысуымен сыбай-
лас жемқорлыққа 
қарсы заңнама нор-
маларын түсіндіруге 
бағытталған дөңгелек 
үстел өтті. Іс-

шараның мақсаты – мемлекеттік қызметшілер арасында сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы мәдениетті қалыптастыру, Қазақстан 
Республикасының «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы» 
Заңының негізгі талаптарын кеңінен түсіндіру және жемқорлықтың 
алдын алу шараларын талқылау. Дөңгелек үстел барысында 
қатысушыларға сыбайлас жемқорлық құқықбұзушылықтарының 
түрлері, олар үшін заң алдында жауапкершілік, сондай-ақ жемқорлық 
фактілерін болдырмаудың жолдары туралы ақпарат берілді. Со-
нымен қатар, ашықтық пен айқындық қағидаттарын ұстанудың 
маңыздылығы атап өтіліп, адал еңбек пен жауапкершілікке негізделген 
қызмет атқарудың маңызы сөз болды. Іс-шара қорытындысында 
қатысушылар тарапынан қойылған сұрақтарға жауап беріліп, сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы орта қалыптастыру бойынша ұсыныстар 
айтылды.

Ш.МАХМУТ
Бақтыбай ауылдық округі әкімінің аппараты

 мемлекеттік мекемесінің бас маманы
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ӨРТ ҚАУІПСІЗДІГІ АЙЛЫҒЫ ӨТУДЕ ӨРТ ҚАУІПСІЗДІГІ АЙЛЫҒЫ ӨТУДЕ 

КӨМІРДІ САҚТАУДАҒЫ ӨРТ КӨМІРДІ САҚТАУДАҒЫ ӨРТ 
ҚАУІПСІЗДІГІҚАУІПСІЗДІГІ

ОСТОРОЖНО УГАРНЫЙ ГАЗ  ОСТОРОЖНО УГАРНЫЙ ГАЗ  

ҚР ҰБ ЖӘНЕ ИПБ БАСҚАРУЫНДАҒЫ ҚР ҰБ ЖӘНЕ ИПБ БАСҚАРУЫНДАҒЫ 
ИНВЕСТИЦИЯЛЫҚ ПОРТФЕЛЬДЕРГЕ ШОЛУ: ИНВЕСТИЦИЯЛЫҚ ПОРТФЕЛЬДЕРГЕ ШОЛУ: 

2025 ЖЫЛДЫҢ 1 ҚАЗАНЫНДАҒЫ ЖАҒДАЙ БОЙЫНША2025 ЖЫЛДЫҢ 1 ҚАЗАНЫНДАҒЫ ЖАҒДАЙ БОЙЫНША

Құрметті аудан тұрғындары ауданымызда өрт қауіпсіздігі айлығы 
өтуде. Өрт қауіпсіздігі айлығын өткізудің мақсаты тұрғын үйде 
өрттің      алдын алу үшін жүргізілуде. Тұрғын үйде өрттің алдын алу 
үшін       қарапайым өрт ережелеріне көңіл бөлу керек. 

Тұрғын үй ауласында, қожалық учаскелерiнде ірі жем-шөптердi жи-
нау және дайындау кезінде өрт қауіпсіздік шарсын умытпайық. 

Естеріңізде болсын: Аула алдындағы құрылыстарға дейiн кемiнде 
15 метр қашықтықта болыуы қажет. Көрсетілген қашықтықта ірі 
жем-шөптердi жинау мүмкiн болмаған кезде, жинау орнын кемiнде 
500 литр суы бар қосымша ыдыспен қамтамасыз еткен жағдайда 
қашықтық 5 метрге дейiн қысқартылады.

1) қоралар мен басқа да шаруашылық құрылыстарының шатырла-
рына жинауға;

2) электр жеткiзу желiлерiнiң астына жинауға;
3) учаскенiң сыртқы қоршауынан кемiнде 3 метр қашықтықта 

жинауға;
4) көшелерде, жолдарда, аулалық учаскелерден тыс шөп 

шошақтарын, шөмелелерді, маяларды, сабан және басқа да iрi жем-
шөптердi орналастыруға жол берменіздер.

Iрi жем-шөптерді тасымалдау арнайы жабдықталған көлiк 
құралымен жүзеге асырылады, олардың пайдаланылған құбырлары 
радиатордың астына шығарылады және ұшқын сөндіргіштермен 
жабдықталады.

Iрi жем-шөптердi тасымалдауға арналған көлiк құралдары екi 
ұнтақты өрт сөндiргiшпен қосымша жабдықталады.

Iрi жем-шөптердi жинау биiктiгi жер деңгейiнен 4 метрден аспай-
тындай етiп орындалады.

Отпен жұмыс істегенде ойланбай, жеңілдікпен жауапсыз қарауға 
жол бермеңіздер!

Өрт болған жағдайда «101» телефондарына қоңырау шалыңыздар, 
өзіңіздің аты-жөніңізді, мекен жайыңызды айтуды ұмытпаңыз.

Қ. ӘШІМОВ,
Ескелді ауданы ТЖБ аға инженері 

Өз бетімен өртену қасиетіне байланысты тас көмірлер екі топқа 
бөлінеді:

1.Антрацит, «Т» маркалы тас көмірлер –кокс;
2.Қауіпті – барлық қоңыр және басқа тас көмірлер.
Көмірдің өз бетімен жанғаны будың пайда болуынан , қардың еруінен 

және басқа да белгілерден білуге болады. Көмірге қауіпті температу-
ра 60 градус және одан жоғары.

Тас көмірді ашық алаңдарда, шатырдың астында, арнайы 
шұңқырларда, жер қабаттарда және арнайы қоймаларда сақтау ке-
рек.Көмір сақтайтын қоймалардың, алаңдардың  едендерін қоқыстан, 
өсімдіктерден, күлден және басқа да заттардан тазартып отыру 
керек. Ашық алаңдарда көмірді штабельге жаяды. Жер қабатты не-
месе жартылай жер қабатты жайларда көмірді өз бетімен өртенбеуі 
үшін биіктігі 1 метр штабельдің ішінде сақтау керек.Жаңадан 
әкелген көмірді бірінші кезекте пайдалану керек. Тұрақты және 
қауіпті көмірлерді бірге сақтауға болмайды. Механикаландырылған 
қоймаларда штабельдің биіктігі шектелмейді. Ал жай қоймаларда 
штабельдің биіктігі  2,5 метр, ені 20 метр болуы керек. Штабельдің 
температурасы 60 градустан жоғары болса, көмірді аударыстыру 
арқылы суыту керек немесе қосымша тығыздандыру керек. Өртенген 
көмірді  сумен өшіруге болмайды. Тас көмір қоймалары өрт сөндіру 
құралдарымен, құммен, топырақпен, сумен, өрт сөндіргіштермен, 
күректермен қамтамасыз етілу қажет.

Қ. Әшімов,
Ескелді ауданы ТЖБ аға инженері

азаматтық қорғау  капитаны 

В зимнее время, когда многие используют печное оборудование для 
обогрева помещений есть риск получить отравление угарным га-
зом, основным компонентом которого является окись углерода (газ 
без цвета, вкуса и запаха). Человек при вдыхании не чувствует    это-
го газа и поэтому отравление наступает незаметно. 

Как правило трагедии чаще всего происходят из-за халатного от-
ношения домовладельцев к эксплуатации печей и других обогрева-
тельных приборов. 

Предупредить несчастье просто: надо не допускать образования 
трещин горизонтальных и вертикальных разделок; не надо преждев-
ременно закрывать печные заслонки; следует регулярно следить ис-
правность дымоходов и производить очистку от сажи и копоти.  

К. АШИМОВ,
Старший инженер ОЧС.

«БЖЗҚ» АҚ (бұдан әрі – БЖЗҚ, 
Қор) enpf.kz сайтындағы 
«Статистика және аналити-
ка – Зейнетақы активтерін 
инвестициялық басқару» 
бөлімінде Қазақстан Республи-
касы Ұлттық Банкінің (бұдан 
әрі – ҚРҰБ) және инвестициялық 
портфельді басқарушылардың 
(бұдан әрі - ИПБ) зейнетақы 
активтерін басқаруы туралы 
есебін ұсынды.

2025 жылғы 1 қазандағы жағдай 
бойынша ҚРҰБ пен ИПБ-лардың 
басқаруындағы зейнетақы 
активтерінің жалпы көлемі – 25 
716,69 млрд теңге. Осы күнгі жағдай 
бойынша міндетті зейнетақы жар-
налары (бұдан әрі - МЗЖ), міндетті 
кәсіптік зейнетақы жарналары (бұдан 
әрі - МКЗЖ), ерікті зейнетақы жар-
налары (бұдан әрі - ЕЗЖ) есебінен 
қалыптастырылған, ҚРҰБ сенімгерлік 
басқаруындағы БЖЗҚ зейнетақы 
активтері 25 047,64 млрд теңге  бол-
ды. ҚРҰБ сенімгерлік басқаруындағы 
жұмыс берушінің міндетті зейнетақы 
жарналары (бұдан әрі – ЖМЗЖ) 
есебінен қалыптастырылған 
зейнетақы активтерінің көлемі – 
594,85 млрд теңге.  

ИПБ басқаруындағы зейнетақы 
активтері шамамен 74,20 млрд теңге.  

ҚРҰБ басқаруындағы зейнетақы 
активтерінің инвестициялық 
портфелі

Ұлттық Банк БЖЗҚ зейнетақы 
активтерін сенімгерлікпен басқарушы 
ретінде теңгерімді инвестициялық 
саясатты ұстанады: валюталар, ел-
дер, секторлар және эмитенттер 
бойынша қаржы құралдарының сан-
алуан түрлеріне инвестициялайды.

2025 жылғы 1 қазанда МЗЖ, МКЗЖ, 
ЕЗЖ есебінен қалыптастырылған 
зейнетақы активтерін 
инвестициялаудың негізгі бағыттары 
мынадай: ҚР Қаржы министрлігінің 
мемлекеттік бағалы қағаздары 
– 42,08%, квазимемлекеттік 
компаниялардың облигациялары – 
9,33%, Қазақстан Республикасының 
екінші деңгейдегі банктерінің облига-
циялары – 2,66%, ҚР эмитенттерінің 
акциялары мен депозитарлық 
қолхаттары – 1,95%, МҚҰ - 1,23%, 
ҚРҰБ депозиттері – 0,87%.  

2025 жылғы 1 қазандағы МЗЖ, 
МКЗЖ, ЕЗЖ есебінен сатып алынған 
қаржы құралдары номиналданған ва-
люталар бөлінісіндегі инвестициялық 
портфель мынадай: ұлттық 
валютадағы инвестициялар – 
56,75%, АҚШ долларымен – 43,25%. 

Алынған кірістің құрылымын тал-
даудан бағалы қағаздар бойын-
ша сыйақы түріндегі, оның ішінде 
орналастырылған салымдар мен 
«кері РЕПО» операциялары бой-
ынша және бағалы қағаздарды 
нарықтық қайта бағалаудан түскен 
кірістер – 1 450,29 млрд теңге. 
Сыртқы басқарудағы активтерді 
қоспағанда, шетел валютасын қайта 
бағалаудан түскен кіріс – 235,62 млрд 
теңге, сыртқы басқарудағы активтер 
бойынша алынған кіріс, оның ішінде 
бағамдық қайта бағалау есебімен 
– 661,64 млрд теңге, өзге кірістер - 
5,30 млрд теңге. Бағалы қағаздарды 
нарықтық қайта бағалау теріс болды.   

2024 жылдың қазанынан ба-
стап 2025 жылдың қыркүйегіне 
дейінгі соңғы 12 айда есептелген 
инвестициялық кіріс мөлшері шама-
мен 3,11 трлн теңгені құрады, осы 
кезеңдегі кірістілік – 14,11%, инфля-
ция мөлшері – 12,90%.2025 жылғы 
1 қазандағы ЖМЗЖ инвестиция-
лау бағыттары мынадай: ҚР Қаржы 
министрлігінің мемлекеттік бағалы 
қағаздары – 98,53%, инвестициялық 
шоттардағы ақшалай қаражат - 
0,86%, ҚРҰБ депозиттері – 0,61%. 

ЖМЗЖ есебінен инвестициялық 
портфель тек ұлттық валютада 
номиналданған қаржы құралдарынан 
тұрады. 

2025 жылдың 1 қазанындағы 
жағдай бойынша ЖМЗЖ есебінен 
зейнетақы активтерінің соңғы 12 
айдағы кірістілігі 8,44% көрсетті. 

Зейнетақы жинақтары - ұзақ 
мерзімді инвестициялар. 
Сондықтан, инвестициялық кірістің 
мөлшерін кем дегенде бір жыл 
ішінде талдаған жөн. Жекелеген 

Тұрмыстық үйлер мен саяжай учаскелерінде пеш жағу кезеңі 
басталған кезеңде өрттер мен адамдардың қаза болу себептері 
арта түседі. Қайғылы оқиға себептерінің отты абайсыз пайдалану 
салдарынан болып табылады, сонымен қатар мас күйінде шылым 
шегу, пеш жағу және пайдаланудың өрт қауіпсіздік ережелерін бұзу, 
газ құраларын пайдаланудың өрт қауіпсіздік ережелерін бұзу, электр 
желісі мен электр құралдарың газ құралдарын пайдалану және орнату 
ережелерін бұзу, пеш пен мұржалардың ақаулығы.

Өрт туындау қауіпі аз болуы үшін төмендегілерді орындау қажет:
- электр тұрмыстық, газ құралдарын пешті жөндеулі күйде ұстау 

және пайдалану кезінде қауіпсіздік шараларын сақтау;
- электр желісінде қосылған құралдарды, жанып тұрған газ 

плиталарың пештерді қараусыз қалдыруға және кішкентай 
балалардың қарауында қалдыруға болмайды;

- балалардың отпен ойнауына тыйым салу қажет;
- тұрғын үй және саяжай ауласын таза ұстау, контейнерген қураған 

шөптерді, құрылыс қалдықтарың қоқыстарды, жанғыш материал-
дарды жинап, шығару;

- тұрғын құрылыстардың маңында су толтырылған сыйымдылық 
орнату, өрт сөндіру құралдарын ұдайы дайындықта ұстау.

Ескелді ауданы ТЖБ баспасөз қызметі

кезеңдерде шетел валюталары 
бағамдарының құбылмалылығына, 
қаржы құралдарының нарықтық 
құнының өзгеруіне, сондай-ақ 
инфляцияның ықпалына байланы-
сты кірістіліктің төмендеуі байқалуы 
мүмкін. Кейбір құралдар бойынша 
алынған кіріс басқа құралдар бой-
ынша уақытша шығындарды жа-
батын инвестициялық портфельді 
әртараптандыру зейнетақы 
жинақтарының ұзақ мерзімді ке-
лешекте сақталуын және орнықты 
табыстылығын қамтамасыз етеді. 
Соңғы 3 жылдағы инвестициялық 
кіріс тұрақты түрде өсіп, зейнетақы 
активтерінің кірістілігі инфляция 
деңгейінен асып түсті.

ҚРҰБ басқаруындағы қаржы 
құралдарының эмитенттері 
көрсетілген инвестициялық 
портфелінің егжей-тегжейлі 
құрылымы және инвестициялық 
қызметке шолу БЖЗҚ-ның рес-
ми сайтында берілген. Сондай-ақ, 
enpf.kz сайтында ЖМЗЖ есебінен 
қалыптастырылған зейнетақы 
активтері бойынша портфель 
құрылымы туралы ақпарат ор-
наластырылды.Инвестициялық 
портфельді басқарушылар

ИПБ басқаруындағы зейнетақы 
активтерінің жалпы көлемі 74,20 
млрд теңгеден асады. 

01.10.2025ж. жағдай бойынша 
«Alatau City Invest» АҚ сенімгерлік 
басқаруындағы зейнетақы активтері 
– 13,29 млрд теңге. 

Компанияның негізгі инвести-
циялары: ҚР ҚМ МБҚ – 17,78%, 
Exchange Traded Funds (ETF) пай-
лары – 16,60%, ҚР екінші деңгейдегі 
банктерінің (ЕДБ) облигацияла-
ры – 15,87%, РЕПО – 13,15%, ҚР 
квазимемлекеттік ұйымдарының 
облигациялары – 11,01%, ҚР 
эмитенттерінің корпоративтік об-
лигациялары – 10,99%, шетелдік 
эмитенттердің корпоративтік обли-
гациялары – 5,99%, МҚҰ – 5,75%, 
шет мемлекеттердің МБҚ – 2,75%. 
Атап кетейік, портфельдің 75,31% 
теңгемен, 23,27% - АҚШ доллары-
мен, 1,42% - басқа валюталарда 
ұсынылған.  

2025 жылдың 1 қазанындағы 
жағдай бойынша БЖЗҚ зейнетақы 
активтерінің салымшылардың 
(алушылардың) шоттарына соңғы 12 
айда бөлінген кірістілігі 11,99% бол-
ды. 

«Alatau City Invest» АҚ 
басқаруындағы қаржы құралдарының 
эмитенттері көрсетілген 
инвестициялық портфелінің егжей-
тегжейлі құрылымы БЖЗҚ сайтында 
ұсынылған.

01.10.2025ж. жағдай бойынша 
«Halyk Global Markets» АҚ сенімгерлік 
басқаруындағы зейнетақы активтері 
шамамен 6,98 млрд теңге болды. 

Портфель құрылымындағы негізгі 
инвестициялар: РЕПО (күнтізбелік 
90 күннен аспайтын) – 42,57%, ҚР 
Қаржы министрлігінің мемлекеттік 
бағалы қағаздары – 16,12%, шетелдік 
эмитенттердің корпоративтік об-
лигациялары – 8,99%, ҚР ЕДБ об-
лигациялары – 8,13%, шетелдік 
эмитенттердің үлестік құралдары 
(ETF пайлары) – 7,13%, шет 
мемлекеттердің орталық үкіметтері 
шығарған мемлекеттік мәртебесі 
бар бағалы қағаздар – 5,30%, 
ҚР ұйымдарының корпоративтік 
облигациялары – 4,90%, ҚР 
квазимемлекеттік ұйымдарының об-
лигациялары – 4,64%.

Ұлттық валютадағы инвестиция-
лар портфельдің 77,54%, АҚШ дол-
ларымен 22,46% тең.2025 жылдың 
1 қазанындағы жағдай бойын-
ша БЖЗҚ зейнетақы активтерінің 
салымшылардың (алушылардың) 
шоттарына соңғы 12 айда бөлінген 
кірістілігі 13,02% болды. 

«Halyk Global Markets» АҚ 
басқаруындағы қаржы құралдарының 
инвестициялық портфелінің 
эмитенттері көрсетілген егжей-
тегжейлі құрылымы БЖЗҚ сайтында 
ұсынылған. 

01.10.2025ж. жағдай бойын-
ша «BCC Invest» АҚ сенімгерлік 
басқаруындағы БЖЗҚ зейнетақы 
активтері - шамамен 8,51 млрд теңге.  

Инвестициялардың негізгі 

бағыттары: ҚР ЕДБ облигациялары – 
23,69%, ҚР ҚМ МБҚ – 20,63%, РЕПО 
– 14,44%, ҚР квазимемлекеттік 
ұйымдарының облигациялары – 
13,04%, ҚР резидент-эмитенттерінің 
корпоративтік облигациялары – 
13,81%, шетелдік эмитенттердің 
корпоративтік облигациялары – 
10,74%. 

Ұлттық валютадағы инвестици-
ялар – портфельдің 75,04%, АҚШ 
долларымен 24,96%.2025 жылдың 
1 қазанындағы жағдай бойын-
ша БЖЗҚ зейнетақы активтерінің 
салымшылардың (алушылардың) 
шоттарына соңғы 12 айда бөлінген 
кірістілігі 13,22% болды.

«BCC Invest» АҚ басқаруындағы 
қаржы құралдарының инвестициялық 
портфелінің эмитенттері көрсетілген 
егжей-тегжейлі құрылымы БЖЗҚ сай-
тында ұсынылған. 

01.10.2025ж. жағдай бойын-
ша «Сентрас Секьюритиз» АҚ 
сенімгерлік басқаруындағы БЖЗҚ 
зейнетақы активтері шамамен 3,33 
млрд теңге.

ҚР эмитенттерінің корпоративтік 
облигацияларына – 17,40%, ҚР 
квазимемлекеттік ұйымдардың об-
лигацияларына – 16,20%, ҚР ЕДБ 
облигациялары – 15,73%, ҚР ҚМ 
МБҚ-ға 14,43%, РЕПО – 13,78%, 
ҚР резиденттері-эмитенттерінің 
акциялары мен депозитарлық 
қолхаттарына – 3,45%, шетелдік 
эмитенттердің акциялары мен 
депозитарлық қолхатары – 3,35%, 
АҚШ мемлекеттік облигацияларына 
– 3,30% инвестицияланды. 

Ұлттық валютада портфельдің 
68,34%, АҚШ долларында – 31,66% 
инвестицияланды. 

2025 жылдың 1 қазанындағы 
жағдай бойынша БЖЗҚ зейнетақы 
активтерінің салымшылардың 
(алушылардың) шоттарына 
соңғы 12 айда бөлінген кірістілігі 
18,19% болды.«Сентрас Секью-
ритиз» АҚ басқаруындағы қаржы 
құралдарының инвестициялық 
портфелінің эмитенттері көрсетілген 
егжей-тегжейлі құрылымы БЖЗҚ сай-
тында ұсынылған.

2025 жылғы 1 қазандағы жағдай 
бойынша «Қазақстан Халық Банкінің 
ЕҰ «Halyk Finance» АҚ сенімгерлік 
басқаруындағы зейнетақы активтері 
шамамен 42,09 млрд теңге болды. 

Портфель құрылымындағы негізгі 
инвестициялардың сипаты мына-
дай: ҚР ҚМ МБҚ – 21,39%, кері РЕПО 
(90 күнтізбелік күннен көп емес) 
– 21,38%, ҚР ЕДБ облигациялары 
– 9,07%, шетелдік эмитенттердің 
корпоративтік облигациялары – 
8,95%, шет мемлекеттердің МБҚ 
– 7,64%, МҚҰ – 7,50%, Exchange 
Traded Funds (ETF) пайла-
ры – 6,14%, ҚР эмитенттерінің 
корпоративтік облигациялары – 
7,03%, Қазақстан Республикасының 
квазимемлекеттік ұйымдарының 
облигациялары – 2,38%, шетелдік 
эмитенттердің акциялары мен 
депозитарлық қолхаттары – 3,80%, 
ҚР эмитенттерінің акциялары мен 
депозитарлық қолхаттары – 1,92%.   
Ұлттық валютадағы құралдарға 
портфельдің 61,62%, АҚШ долла-
рында – 38,38% инвестициялан-
ды. 2025 жылдың 1 қазанындағы 
жағдай бойынша БЖЗҚ зейнетақы 
активтерінің салымшылардың 
(алушылардың) шоттарына соңғы 
12 айда бөлінген кірістілігі 13,81% 
болды.«Қазақстан Халық Банкінің ЕҰ 
«Halyk Finance» АҚ басқаруындағы 
қаржы құралдарының инвестициялық 
портфелінің эмитенттері көрсетілген 
егжей-тегжейлі құрылымы БЖЗҚ сай-
тында ұсынылған.

Естеріңізге сала кетейік, 2023 
жылғы 1 шілдеден бастап салым-
шылар инвестициялық портфельді 
басқарушының (ИПБ) сенімгерлік 
басқаруына міндетті зейнетақы 
жарналары (МЗЖ) және міндетті 
кәсіптік зейнетақы жарналары 
(МКЗЖ) есебінен қалыптастырылған 
зейнетақы жинақтарының 50%-
дан аспайтын бөлігін ең төменгі 
жеткіліктілік шегін есепке алмастан 
бере алады. Ал ерікті зейнетақы 
жинақтары бар салымшыларға  оны 
ИПБ-ға 100% көлемінде беруге бо-
лады.
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БАСКЕТБОЛДАН ЖЕТІСУ БАСКЕТБОЛДАН ЖЕТІСУ 
ОБЛЫСЫНЫҢ ЧЕМПИОНАТЫ ОБЛЫСЫНЫҢ ЧЕМПИОНАТЫ 

ТОҒЫЗҚҰМАЛАҚТАН ЖЕТІСУ ОБЛЫСЫНЫҢ ТОҒЫЗҚҰМАЛАҚТАН ЖЕТІСУ ОБЛЫСЫНЫҢ 
ЧЕМПИОНАТЫНДА ЕСКЕЛДІЛІК СПОРТШЫЛАР ЧЕМПИОНАТЫНДА ЕСКЕЛДІЛІК СПОРТШЫЛАР 

ЖЕҢІСКЕ ЖЕТТІЖЕҢІСКЕ ЖЕТТІ

ОБЗОР ИНВЕСТИЦИОННОГО ПОРТФЕЛЯ ПОД УПРАВЛЕНИЕМ ОБЗОР ИНВЕСТИЦИОННОГО ПОРТФЕЛЯ ПОД УПРАВЛЕНИЕМ 
НБРК И УИП ПО СОСТОЯНИЮ НА 1 ОКТЯБРЯ 2025 ГОДАНБРК И УИП ПО СОСТОЯНИЮ НА 1 ОКТЯБРЯ 2025 ГОДА

АО «ЕНПФ» (далее - ЕНПФ) представляет отчет об управлении пенсионными активами Националь-
ным Банком Республики Казахстан (далее - НБРК) и управляющими инвестиционным портфелем (да-
лее - УИП) на сайте enpf.kz в разделе «Показатели - Инвестиционная деятельность».

Общий объем пенсионных активов на 1 октября 2025 года под управлением НБРК и УИП составил 25 
716,69 млрд тенге. По состоянию на эту дату  пенсионные активы ЕНПФ, находящиеся в доверитель-
ном управлении НБРК, сформированные за счет обязательных пенсионных взносов (далее - ОПВ), обя-
зательных профессиональных пенсионных взносов (далее - ОППВ), добровольных пенсионных взносов 
(далее - ДПВ), составили порядка 25 047,64 млрд тенге . Объем пенсионных активов, сформированных 
за счет обязательных пенсионных взносов работодателя (далее - ОПВР), находящихся в доверитель-
ном управлении НБРК, - 594,85 млрд тенге.

Пенсионные активы под управлением УИП составили более 74,20 млрд тенге. 
Инвестиционный портфель пенсионных активов под управлением НБРК
Национальный Банк, как доверительный управляющий пенсионными активами ЕНПФ, проводит сбалансиро-

ванную инвестиционную политику: инвестирует в различные виды финансовых инструментов по валютам, стра-
нам, секторам и эмитентам. 

Основные направления инвестирования пенсионных активов, сформированных за счет ОПВ, ОППВ, ДПВ, на 
1 октября 2025 года выглядят следующим образом: государственные ценные бумаги Министерства финансов 
РК – 42,08%, облигации квазигосударственных компаний – 9,33%, облигации банков второго уровня Республики 
Казахстан – 2,66%, акции и депозитарные расписки эмитентов РК – 1,95%, МФО – 1,23%, депозиты НБРК – 0,87%. 

Инвестиционный портфель в разрезе валют, в которые номинированы финансовые инструменты, приобретен-
ные за счет ОПВ, ОППВ, ДПВ, по состоянию на 1 октября 2025 г. выглядит так: инвестиции в национальной валю-
те – 56,75%, в долларах США – 43,25% портфеля пенсионных активов. 

Из анализа структуры полученного дохода следует, что доход в виде вознаграждения по ценным бумагам, в том 
числе по размещенным вкладам и операциям «обратное РЕПО» составил 1450,29 млрд тенге, доход от пере-
оценки иностранной валюты, за исключением активов во внешнем управлении, - 235,62 млрд тенге, доход по 
активам, находящимся во внешнем управлении, в том числе с учетом курсовой переоценки - 661,64 млрд тенге, 
прочие доходы - 5,30 млрд тенге. Рыночная переоценка ценных бумаг сложилась отрицательной. 

Размер начисленного инвестиционного дохода за последние 12 месяцев с октября 2024 года по сентябрь 2025 
года составил порядка 3,11 трлн тенге, доходность за данный период - 14,11% при инфляции в размере 12,90%.

Направления инвестирования ОПВР на 1 октября 2025 года выглядят следующим образом: государственные 
ценные бумаги Министерства финансов РК - 98,53%, денежные средства на инвестиционных счетах - 0,86%, 
депозиты НБРК - 0,61%.

Инвестиционный портфель за счет ОПВР включает только финансовые инструменты, номинированные в на-
циональной валюте.

По состоянию на 1 октября 2025 года доходность ОПВР за последние 12 месяцев составила 8,44%.
Напомним, что пенсионные накопления – долгосрочные инвестиции. Поэтому анализировать размер инвести-

ционного дохода целесообразно за период не менее одного года. В отдельные периоды может наблюдаться 
снижение доходности вследствие волатильности курсов иностранных валют, изменения рыночной стоимости фи-
нансовых инструментов, а также влияния инфляции. Диверсификация инвестиционного портфеля, когда доход по 
одним инструментам перекрывает временные убытки по другим, обеспечивает сохранность и устойчивую доход-
ность пенсионных сбережений в долгосрочной перспективе. Так, инвестиционный доход в динамике за последние 
3 года показывает стабильный рост, доходность пенсионных активов превышает уровень инфляции.

Подробная структура инвестиционного портфеля финансовых инструментов под управлением НБРК с указани-
ем эмитентов и обзор инвестиционной деятельности размещены на официальном сайте ЕНПФ. Также на сайте 
enpf.kz размещена информация о структуре портфеля по пенсионным активам, сформированным за счет ОПВР. 

Управляющие инвестиционным портфелем
Общий объем пенсионных активов, находящихся под управлением УИП, составляет более 74,20 млрд тенге. 
По состоянию на 01.10.2025 г. пенсионные активы, находящиеся в доверительном управлении АО «Alatau City 

Invest», составили 13,29 млрд тенге.
Основные инвестиции компании: ГЦБ МФ РК – 17,78%, Паи Exchange Traded Funds (ETF) – 16,60%, облигации 

банков второго уровня РК – 15,87%, РЕПО – 13,15%, облигации квазигосударственных организаций РК – 11,01%, 
корпоративные облигации эмитентов РК – 10,99%, корпоративные облигации иностранных эмитентов – 5,99%, 
МФО – 5,75%, ГЦБ иностранных государств – 2,75%. Отметим, что 75,31% портфеля представлено в тенге, 
23,27% – в долларах США, 1,42% – в других валютах. 

По состоянию на 1 октября 2025 доходность пенсионных активов ЕНПФ за последние 12 месяцев, распределен-
ная на счета вкладчиков (получателей), составила 11,99%. 

Подробная структура инвестиционного портфеля финансовых инструментов под управлением АО «Alatau City 
Invest» с указанием эмитентов представлена на сайте ЕНПФ.

По состоянию на 01.10.2025 г. пенсионные активы, находящиеся в доверительном управлении АО «Halyk Global 
Markets», составили 6,98 млрд тенге. 

Основные инвестиции в структуре портфеля таковы: обратное РЕПО (не более 90 календарных дней) – 42,57%, 
государственные ценные бумаги Министерства финансов РК – 16,12%, корпоративные облигации иностранных 
эмитентов – 8,99%, облигации банков второго уровня РК – 8,13%, долевые инструменты иностранных эмитентов 
(Паи ETF) – 7,13%, ценные бумаги, имеющие статус государственных, выпущенные центральными правитель-
ствами иностранных государств – 5,30%, корпоративные облигации организаций РК – 4,90%, облигации квазиго-
сударственных организаций РК – 4,64%.

Инвестиции в национальной валюте составили 77,54% портфеля, в долларах США - 22,46%.
По состоянию на 1 октября 2025 доходность пенсионных активов ЕНПФ за последние 12 месяцев, распределен-

ная на счета вкладчиков (получателей), составила 13,02%. 
Подробная структура инвестиционного портфеля финансовых инструментов под управлением АО «Halyk Global 

Markets» с указанием эмитентов представлена на сайте ЕНПФ. 
По состоянию на 01.10.2025 г. пенсионные активы ЕНПФ, находящиеся в доверительном управлении АО «BCC 

Invest», составили 8,51 млрд тенге. 
Основные направления инвестиций: облигации БВУ РК – 23,69%, ГЦБ МФ РК – 20,63%, РЕПО – 14,44%, кор-

поративные облигации эмитентов-резидентов РК – 13,81%, облигации квазигосударственных организаций РК – 
13,04%, корпоративные облигации иностранных эмитентов – 10,74%.

Инвестиции в национальной валюте составили 75,04% портфеля, в долларах США - 24,96%. 
  По состоянию на 1 октября 2025 доходность пенсионных активов ЕНПФ за последние 12 месяцев, распреде-

ленная на счета вкладчиков (получателей), составила 13,22%.   
Подробная структура инвестиционного портфеля финансовых инструментов под управлением АО «BCC Invest» 

с указанием эмитентов представлена на сайте ЕНПФ. 
По состоянию на 01.10.2025 г. пенсионные активы ЕНПФ, находящиеся в доверительном управлении АО «Сен-

трас Секьюритиз», составили 3,33 млрд тенге.
  В корпоративные облигации эмитентов РК инвестировано 17,40%, облигации квазигосударственных органи-

заций РК - 16,20%, облигации БВУ РК - 15,73%, ГЦБ МФ РК - 14,43%, РЕПО - 13,78%, акции и депозитарные 
расписки эмитентов-резидентов РК - 3,45%, акции и депозитарные расписки иностранных эмитентов - 3,35%, 
государственные облигации США - 3,30%. 

Инвестиции в национальной валюте составили 68,34% портфеля, в долларах США - 31,66%. 
По состоянию на 1 октября 2025 доходность пенсионных активов ЕНПФ за последние 12 месяцев, распределен-

ная на счета вкладчиков (получателей), составила 18,19%. 
Подробная структура инвестиционного портфеля финансовых инструментов под управлением АО «Сентрас 

Секьюритиз» с указанием эмитентов представлена на сайте ЕНПФ. 
По состоянию на 01.10.2025 года пенсионные активы, находящиеся в доверительном управлении АО «ДО На-

родного Банка Казахстана «Halyk Finance», составили 42,09 млрд тенге. 
Основные инвестиции в структуре портфеля выглядят так: ГЦБ МФ РК – 21,39%, обратное Репо (не более 

90 календарных дней) – 21,38%, облигации банков второго уровня РК – 9,07%, корпоративные облигации ино-
странных эмитентов – 8,95%, ГЦБ иностранных государств – 7,64%, МФО – 7,50%, паи Exchange Traded Funds 
(ETF) – 6,14%, корпоративные облигации эмитентов РК – 7,03%, облигации квазигосударственных организаций 
РК – 2,38%, акции и депозитарные расписки иностранных эмитентов – 3,80%, акции и депозитарные расписки 
эмитентов РК – 1,92%.

В инструменты в национальной валюте инвестировано 61,62% портфеля, в долларах США – 38,38%.
По состоянию на 1 октября 2025 доходность пенсионных активов ЕНПФ за последние 12 месяцев, распределен-

ная на счета вкладчиков (получателей), составила 13,81%.
Подробная структура инвестиционного портфеля финансовых инструментов под управлением АО «ДО Народ-

ного Банка Казахстана «Halyk Finance» с указанием эмитентов представлена на сайте ЕНПФ.
Напомним, что с 1 июля 2023 г. вкладчики могут передать в доверительное управление не более 50% пенсион-

ных накоплений за счет обязательных пенсионных взносов (ОПВ) и обязательных профессиональных пенсион-
ных взносов (ОППВ) без учета порога минимальной достаточности управляющим инвестиционным портфелем 
(УИП), выбрав такую компанию самостоятельно. Вкладчики, у которых есть добровольные пенсионные накопле-
ния, могут их передать их УИП в объеме 100%.

2025 жылдың 12-15 қазан күндері аралығында Жетісу облысы, Ескелді 
ауданы, Қарабұлақ ауылында баскетболдан 2011 ж.т. жасөспірім 
ұлдар мен қыздар арасында Жетісу облысының чемпионаты өтті.

Аталған жарысқа облысымыздың аудандары мен қалаларынан 
8 командада 100 спортшы қатысты. «Жетісу облысының дене 
шынықтыру және спорт басқармасы» мемлекеттік мекемесінің 
«Ескелді ауданының балалар мен жасөспірімдер спорт мектебі» 
коммуналдық мемлекеттік мекемесінің 2011 ж.т. жасөспірім ұлдар ко-
мандасы қатысып, жарыс қорытындысы бойынша 2 орын иеленді.

ЖАТТЫҚТЫРУШЫ: ИКІЖАН ӘДІЛ
ҚҰТТЫҚТАЙМЫЗ

Уважаемые жители нашей прекрасной страны!
Сегодня мы отмечаем важный и торжественный праздник — День Ре-

спублики, который символизирует единство нашего народа, нашу сво-
боду и право на самостоятельное будущее. Этот день — отражение 
силы духа, исторической мудрости и стремления к процветанию.

День Республики напоминает нам о том важном этапе, когда наша 
страна сделала уверенный шаг к независимости, обрела возможность 
самостоятельно выбирать свой путь развития. Это день гордости за 
подвиг наших предков, которые боролись за свободу, справедливость и 
равные права каждого гражданина.

Наше главное богатство — это люди, их сплочённость и вера в об-
щее дело. День Республики — повод ещё раз осознать, на сколько важ-
на дружба, взаимопомощь и уважение между народами, населяющими 
нашу страну. Благодаря единству и солидарности мы можем создавать 
крепкое государство, в котором каждый чувствует себя нужным и за-
щищённым.

Сегодня наша республика демонстрирует впечатляющие успехи во 
всех сферах жизни: экономике, образовании, культуре и науке. День Ре-
спублики — это праздник наших достижений и надежда на будущее, ког-
да мы вместе сможем преодолеть любые трудности и достичь новых 
вершин. Наша страна — это динамично развивающееся государство 
с сильной экономикой, активным участием на международной арене и 
богатым культурным наследием. День Республики — прекрасный повод 
вспомнить о наших успехах, вдохновиться достижениями и поставить 
перед собой новые амбициозные цели. Это праздник тех, кто вкладыва-
ет силы и душу в развитие родной земли, кто стремится к совершен-
ству и новаторству.

От всей души поздравляем всех граждан с этим знаменательным 
днём! Пусть в ваших семьях царит счастье и благополучие, а в серд-
цах — мир и согласие. Желаем здоровья, успехов и неиссякаемой энергии 
для воплощения самых смелых планов. Пусть День Республики станет 
вдохновением для каждого из нас на добрые дела и поддержку друг друга.

Пусть праздник единства и независимости объединяет нас, укрепля-
ет нашу веру в лучшее и помогает строить светлое будущее. Впере-
ди — великие дела и новые достижения, и мы уверены, что вместе мы 
способны на многое!

С праздником, дорогие соотечественники! Пусть наша Республика 
процветает и развивается на благо каждого из нас!

В. САГИТОВА

2025 жылдың 13-14 
қазан күндері аралығында 
Талдықорған қаласында 
т о ғ ы з қ ұ м а л а қ т а н 
жасөспірімдер арасында 
Жетісу облысының чем-
пионаты өтті. Аталған 
жарысқа облысымыздың 
аудандары мен 
қалаларынан 10 команда-
да 95 спортшы қатысты. 
«Жетісу облысының 
дене шынықтыру және 
спорт басқармасы» 
мемлекеттік мекемесінің 
«Ескелді ауданының ба-

лалар мен жасөспірімдер спорт мектебі» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесінің 9 спортшысы қатысып, жарыс қорытындысы бой-
ынша Қасым Дильназ1 орын, Балтабек Бекжан 1орын, Әлімтай Аб-
зал 3 орын иеленді. Олардың бұл жетістігі – аудан спортының да-
мып келе жатқанын, жас буынның ұлттық құндылықтарға деген 
сүйіспеншілігін және тоғызқұмалақ ойынының жастар арасында кең 
таралып жатқанын айқын көрсетеді.

Чемпионаттың жоғары деңгейде өтуіне атсалысқан бапкерлер 
мен ұйымдастырушыларға алғыс білдіреміз. Спортшыларымыздың 
жеңісі аудан мерейін асырып, болашақта республикалық және 
халықаралық деңгейде де биік белестерді бағындыратынына сенім 
мол.
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2015г. выдано Министерством по инвестициям и развитию РК, 
комитетом связи, информатизации и информации.
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HABARLANDYRUHABARLANDYRU
Құрметті Қарабұлақ ауылдық округіне қарасты Шымыр ауылында 

орналасқан «Суанбеков» шаруа қожалығының мүшелері!
2025 жылғы 24 қараша күні сағат 11:00-де Шымыр ауылы, Аубакиров 

көшесі, 20-үй мекенжайы бойынша пайшылардың жалпы жиналысы 
өтетінін хабарлаймыз.

Күн тәртібінде:
«Суанбекова» шаруа қожалығынан жер пайларын бөлу, басқа шаруа 

қожалықтарына кіру немесе ұйымдарға беру мәселесі қаралады.
Аталған шаруа қожалығына қатысты барлық мүдделі тұлғаларды 

осы жиналысқа қатысуға шақырамыз.
Байланыс телефоны: 8 702 125 9444
Инициативалық топ

***
Уважаемые члены КХ «Суанбекова» находящейся в Карабулакском 

с.о., с. Шымыр. Сообщаем следующее что 24 ноября 2025 г в 11 часов 
00 мин. по адресу: с. Шымыр, ул. Аубакирова 20, состоится общее со-
брание пайщиков с повесткой дня: выделенная земельных паев из КХ 
«Суанбекова», для организаций или вхождение в другие крестьянское 
хозяйства. Всех заинтересованных лиц касательно данного КХ, при-
глашаем принять участие в данном собраний, контактный тел. 8702 
1259444. Инициативная группа.	

***
ВНИМАНИЮ ЖИТЕЛЕЙ АЛДАБЕРГЕНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ОКРУГА 

ЕСКЕЛЬДИНСКОГО РАЙОНА
В Государственном учреждении «Аппарата акима Алдабергенов-

ского сельского округа» имеется «уголок самообслуживания», где 
при помощи электронно цифрового ключа можете получить необхо-
димые справки. При возникновении трудностей во время работы с 
электронным порталом можете получить консультацию у государ-
ственных служащих, либо необходимо связаться с оператором по 
номеру 1414.

Дополнительную информацию можно узнать: село Алдабергено-
во, улица Ленина№25,  телефон 8(72836)28576, электронная почта: 
<tolegen.musapirov@mail.ru>

***
УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ АЛДАБЕРГЕНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ОКРУГА
Согласно реестра государственных услуг от 31 января 2020 года 

Nº39/НК утвержденный приказом и.о. министра цифрового развития, 
инноваций и аэрокосмической промышленности Республики Казах-
стан.

Аппаратом акима Алдабергеновского сельского округа оказывают-
ся следующие виды государственных услуг:

-Постановка на очередь на получение земельного участка; 
-Продажа земельного участка в частную собственность единовре-

менно либо в рассрочку;
-Приобретение прав на земельные участки, которые находятся в 

государственной собственности, не требующее проведения торгов 
(конкурсов, аукционов); 

-Предоставление земельного участка из земель поселка, села; 
-Выдача решения на изменение целевого назначения земельного 

участка.
Дополнительную информацию можно узнать: село Алдабергено-

во, улица Ленина№25,  телефон 8(72836)28576, электронная почта: 
<tolegen.musapirov@mail.ru>

Аппарат акима Алдабергеновского сельского округа

№ 43 (9077), жұма, 23 қазан 2025 жыл

СИМВОЛЫ НЕЗАВИСИМОСТИ И ХРАНИТЕЛИСИМВОЛЫ НЕЗАВИСИМОСТИ И ХРАНИТЕЛИ
 ДУХОВНОГО НАСЛЕДИЯ ДУХОВНОГО НАСЛЕДИЯ

Республика күні – кез келген мемлекеттің тарихында ерекше орын 
алатын маңызды мереке. Бұл күн – елдің тәуелсіздігі мен егемендігін 
бекіткен, халықтың бірлігі мен мемлекет құрудағы айбынды кезеңді 
айшықтайтын тарихи оқиға ретінде бағаланады. Қазақстан үшін 
Республика күні – сонау Кеңес Одағынан шыққаннан кейінгі жаңа 
дәуірдің басталуын, ұлттық сананың оянуын, өз болмысын таны-
тып, әлемдік аренада өз орнын айқындаған ерекше күн.

Республика күні – тарих пен тағдырдың тоғысы
Тәуелсіздікке бастар жол күрделі және ұзақ болды. Қазақстанның ре-

спублика ретінде құрылуы – халықтың өз тағдырын өзі шешуге ұмтылған 
күресінің жемісі. Осы күн еліміздің саяси, экономикалық және әлеуметтік 
дамуының негізі қаланды. Республика күні еліміздің бүкіл аумағында кеңінен 

тойланып, өткеннің ұлы жеңістері мен бүгінгі жетістіктерін еске түсіруге мүмкіндік береді.
Тәуелсіздік – бұл тек мемлекеттік шекараның болуы ғана емес, бұл ұлттың өзіндік мәдениеті мен тілі, дәстүрі 

мен құндылықтарының сақталуы мен дамуы. Республика күні – осындай рухани байлықтың, халықтың бірлігінің, 
ынтымағының көрінісі. Елдегі түрлі ұлт пен ұлыстардың арасында татулық пен достықты нығайтуға ерекше мән 
беріледі. Бірлік – еліміздің басты тірегі әрі тұрақтылығының кепілі.

Қазіргі таңда Республика күні – Қазақстанның саяси тұрақтылығының, әлеуметтік-экономикалық дамуының, 
халықаралық аренадағы орнының айғағы. Бұл күн еліміздің барлық саласында жеткен табыстарын көрсетуге мүмкіндік 
береді. Мәдениет, спорт, ғылым, білім салаларындағы жетістіктер, жаңа жобалар мен бастамалар осындай мереке-
лерде ерекше аталып өтіледі.Республика күні қарсаңында және күні көптеген іс-шаралар ұйымдастырылады: рес-
ми салтанаттар, концерттер, мәдени-көркем бағдарламалар, спорттық жарыстар. Елдің түкпір-түкпірінен жиналған 
халық ұлттық киімдер киіп, дәстүрлі өнерлерін паш етеді. Бұл шаралар жастарды патриотизмге тәрбиелеуде, ұлттық 
сана мен рухани құндылықтарды бойына сіңіруде үлкен рөл атқарады.

Қазақстанның болашағы – жастардың қолында. Республика күні жастарды ел тағдырына деген жауапкершілікке, 
туған жерді сүюге, оның гүлденуі үшін еңбек етуге үндейді. Бұл күн – олардың патриоттық сезімдерін арттырып, 
өз елінің дамуына өз үлестерін қосуға деген ынтасын оятады. Жастардың бойында еліміздің болашағына деген 
сенім мен мақтаныш сезімі қалыптасады.Бүгінгі Қазақстан – әлемдік қауымдастықта беделді мемлекет. Республика 
күні – осындай биік жетістіктерге жетудің бастамасы. Бұл мереке арқылы еліміз өзіне үлкен мақсаттар қойып, жаңа 
белестерді бағындыруға дайын екенін айқындайды. Халықтың бірлігі мен бір-біріне деген құрметі елдің тұрақтылығы 
мен гүлденуінің кепілі болып табылады.

Республика күні – бұл тәуелсіздіктің, халық бірлігінің, елдің гүлденуі мен дамуының символы. Бұл мереке арқылы 
әрбір азамат өзінің елге деген сүйіспеншілігі мен мақтаныш сезімін паш етеді. Қазақстанның егемендігі мен 
тәуелсіздігін нығайту – барлық ұрпақтың ортақ міндеті. Осы бірлік пен татулықтың арқасында ғана еліміз болашақта 
да бейбітшілік пен өркендеуді қамтамасыз ете алады. Республика күні – барша қазақстандықтар үшін мақтаныш пен 
үміттің нышаны.

Арай АДИХАНҚЫЗЫ

Каждая нация имеет свои священные ценности, которые 
определяют её путь, формируют национальный характер и 
отражают силу духа народа. Для нашей страны символы не-
зависимости — это не просто знаки государственности, это 
воплощение многовековой истории, культуры и стремления 
к свободе. А хранителями духовного наследия являются те, 
кто бережно передаёт традиции, язык, искусство и моральные 
устои от поколения к поколению.

Государственный флаг, герб и гимн — это святые символы, объеди-
няющие всех граждан.

Наш флаг олицетворяет чистоту помыслов и устремлённость к свет-
лому будущему, герб — прочность и силу государства, а гимн — гор-
дость и любовь к Родине. Каждый из этих символов несёт глубокий смысл и выражает суть независимого государ-
ства, которое уверенно идёт по пути прогресса и процветания.

Именно уважение к этим символам воспитывает в гражданах чувство патриотизма, ответственности и единства. 
Когда мы поднимаем флаг, поём гимн, вспоминаем историю своей страны — мы ощущаем сопричастность к велико-
му делу, имя которому — независимость.

Духовное наследие народа — это не только материальные памятники и артефакты, но и язык, фольклор, музыка, 
литература, обычаи, традиции. Всё то, что формирует внутренний мир человека и создаёт особую атмосферу на-
циональной самобытности.

Хранители этого наследия — это учёные, писатели, музыканты, художники, педагоги, старшее поколение, которое 
передаёт молодёжи знания о корнях и истории своего народа.

Сегодня особенно важно сохранять духовные ценности, которые веками помогали народу выстоять в трудные вре-
мена. Ведь без памяти о прошлом невозможно построить будущее.

Наши традиции — это прочная связь времён, которая объединяет старшее и молодое поколение, делает нас силь-
нее и мудрее.

Истинная независимость невозможна без духовной силы народа. Только сохраняя свои культурные корни, народ 
может быть по-настоящему свободным.

Современное государство развивается не только благодаря экономике и технологиям, но и благодаря внутреннему 
единству, морали, уважению к истории и культуре.

Поэтому так важно, чтобы молодое поколение осознавало ценность независимости, гордилось своей страной и 
бережно относилось к её духовным богатствам. Это наш общий долг перед предками и будущими поколениями.

В этот знаменательный день хочется пожелать всем гражданам мира, добра и благополучия!
Пусть символы нашей независимости всегда будут вызывать гордость и вдохновлять на новые достижения.
Пусть каждый из нас станет хранителем духовных ценностей своего народа — ведь именно от нас зависит, каким 

будет будущее нашей страны.
Пусть в сердцах живёт любовь к Родине, уважение к её истории и вера в её светлое завтра.
Пусть процветает наша независимая Республика — сильная, единая и богатая духовно!

И.КАНАБЕКОВ

Өз бетімен өртену қасиетіне байланысты тас көмірлер екі топқа бөлінеді:
1.Антрацит, «Т» маркалы тас көмірлер –кокс;
2.Қауіпті – барлық қоңыр және басқа тас көмірлер.
Көмірдің өз бетімен жанғаны будың пайда болуынан , қардың еруінен және басқа да белгілерден білуге 

болады. Көмірге қауіпті температура 60 градус және одан жоғары.
Тас көмірді ашық алаңдарда, шатырдың астында, арнайы шұңқырларда, жер қабаттарда және арнайы 

қоймаларда сақтау керек.Көмір сақтайтын қоймалардың, алаңдардың  едендерін қоқыстан, өсімдіктерден, күлден 
және басқа да заттардан тазартып отыру керек. Ашық алаңдарда көмірді штабельге жаяды. Жер қабатты немесе 
жартылай жер қабатты жайларда көмірді өз бетімен өртенбеуі үшін биіктігі 1 метр штабельдің ішінде сақтау керек.
Жаңадан әкелген көмірді бірінші кезекте пайдалану керек. Тұрақты және қауіпті көмірлерді бірге сақтауға болмай-
ды. Механикаландырылған қоймаларда штабельдің биіктігі шектелмейді. Ал жай қоймаларда штабельдің биіктігі  
2,5 метр, ені 20 метр болуы керек. Штабельдің температурасы 60 градустан жоғары болса, көмірді аударыстыру 
арқылы суыту керек немесе қосымша тығыздандыру керек. Өртенген көмірді  сумен өшіруге болмайды. Тас көмір 
қоймалары өрт сөндіру құралдарымен, құммен, топырақпен, сумен, өрт сөндіргіштермен, күректермен қамтамасыз 
етілу қажет.

Ескелді ауданы ТЖБ баспасөз қызметі

КӨМІРДІ ДҰРЫС САҚТАУ – ӨРТТІҢ АЛДЫН АЛУ КЕПІЛІКӨМІРДІ ДҰРЫС САҚТАУ – ӨРТТІҢ АЛДЫН АЛУ КЕПІЛІ

ДӘСТҮР МЕН СӘННІҢ ТОҒЫСЫ – ДӘСТҮР МЕН СӘННІҢ ТОҒЫСЫ – 
“ҮКІЛІ СЕРУЕНДЕГІ” ЖЕҢІС СӘТІ“ҮКІЛІ СЕРУЕНДЕГІ” ЖЕҢІС СӘТІ

2025 жылдың 20 қазан күні Талдықорған қаласы, «Атамекен кәсіпкерлер 
палатасында ұлттық киімді ұлықтайтын «Үкілі серуен» облыстық 
байқауы өткізілді. Жетісу облысы арасында өткен байқауға ауданы-
мыздан  заманауи тұрғыдағы этно стильдегі ұлттық киім үлгілерінің 
дизайнер-тігіншісі Майкетова Назым Алмасқызы қатысты. 

Айтулы байқауда өзінің бойындағы ерекше талантымен ұлттық 
элементтерді заманауи сәнмен үйлестіріп, қазақтың дәстүрлі ою 
элементтерін сән әлеміне енгізіп, дәстүр мен заманауи стильдің 
үйлесімді көрінісін, дәстүр мен әсемдіктің, ұлттық киім үлгісін қазіргі 
сәнмен ұштастырып, шебер туындыларын таныта білді. 

Байқауда көрсеткен дизайнерлік шеберлігі үшін I орын Дипломымен 
және 400 000 тенге сертификатымен марапатталды. 

Ұлттық үлгіде тігілген киім арқылы жастардың бойына патриоттық 
сезім демекші байқауға қатысушы дизайнер-тігінші Назым Алмасқызына, 
әр киім үлгілерінің қыр-сырын сахнада әсем бейнелеп көрсеткен барша 
қатысушы өнерпаздарымызға шексіз алғысымызды білдіреміз!

Ауданының мәртебесі асқақтай берсін! Ұлтымыздың ұлттылығын 
айшықтайтын осындай игі шараларымыз көп болсын! Мәдениетіміз 
өркендей берсін! 

Ардақ Шаймерденқызы,
Аудандық мәдениет үйінің әдіскері  


