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Мемлекет басшысы Қазақстанға ресми 
сапармен келген Біріккен Ұлттар Ұйымы 
Бас Ассамблеясының 76-сессиясының 
төрағасы Абдулла Шахидпен кездесті.

Қасым-Жомарт Тоқаев Абдулла Шахидке 
ілтипат білдіре отырып, Қазақстан мен БҰҰ 
арасындағы ықпалдастықты одан әрі кеңейту 
жолында оның бұл сапарының маңызды екенін 
атап өтті.

Президент жаһандық бейбітшілікті, қауіпсіздік 
және тұрақты дамуды қамтамасыз етудегі 
Дүниежүзілік ұйымның айрықша рөлін атап 
өтті. Сонымен қатар Абдулла Шахидтің БҰҰ Бас 
Ассамблеясының төрағасы лауазымындағы 
белсенді қызметін жоғары бағалады.

– БҰҰ Бас Ассамблеясының 77-сессиясы – 
барша адамзат үшін ең қажетті шешімдерді 
ұсыну мақсатымен басшылардың сындарлы 
жағдайда бас қосуы үшін бірегей мүмкіндік. Біз 
осы маңызды іс-шараны нәтижелі өткізу үшін 
Сіздің қосып отырған үлесіңізді құрметтейміз, 
– деді Мемлекет басшысы.

Өз кезегінде БҰҰ Бас Ассамблеясының 
76-сессиясының төрағасы елімізге, Орталық 
Азияға алғаш рет келгенін айтып, Қазақстан 
мен БҰҰ арасындағы 30 жылдық кезеңдегі 

ПРЕЗИДЕНТ ҚАСЫМ-ЖОМАРТ ТОҚАЕВ ПРЕЗИДЕНТ ҚАСЫМ-ЖОМАРТ ТОҚАЕВ 
БҰҰ БАС АССАМБЛЕЯСЫНЫҢ ТӨРАҒАСЫ БҰҰ БАС АССАМБЛЕЯСЫНЫҢ ТӨРАҒАСЫ 

АБДУЛЛА ШАХИДПЕН КЕЗДЕСТІАБДУЛЛА ШАХИДПЕН КЕЗДЕСТІ

УЧЕБНЫЙ ГОД  УЧЕБНЫЙ ГОД  
ПРОДЛИЛИ В КАЗАХСТАНЕПРОДЛИЛИ В КАЗАХСТАНЕ

ӘЛИХАН СМАЙЫЛОВ  ӘЛИХАН СМАЙЫЛОВ  
ДИЗЕЛЬ ОТЫНЫ ДИЗЕЛЬ ОТЫНЫ 

ТӨҢІРЕГІНДЕГІ ЖАҒДАЙДЫ ТӨҢІРЕГІНДЕГІ ЖАҒДАЙДЫ 
ШЕШУДІ ТАПСЫРДЫШЕШУДІ ТАПСЫРДЫ

ЦЕННЫЕ АРХИВНЫЕ 
ДОКУМЕНТЫ ПЕРЕДАНЫ 
КАЗАХСТАНУ ИЗ ТУРЦИИ

көпжоспарлы әріптестіктің деңгейіне көңілі 
толатынын жеткізді. Сондай-ақ Қазақстан 
Президентінің бастамасымен елімізде жүзеге 
асырылып отырған ауқымды реформаларды, 
Конституцияға өзгерістер енгізу бойынша өткен 
референдумды жоғары бағалады.

Абдулла Шахидтің айтуынша, жүзеге асы-
рылып жатқан реформалар Қазақстанда адам 
құқықтарының қорғалуы мен азаматтық қоғамның 
дамуын жаңа сатыға көтеруге мүмкіндік береді.

Қасым-Жомарт Тоқаев биыл 13-15 қыркүйекте 
елордамызда Әлемдік және дәстүрлі діндер 
көшбасшыларының жетінші съезі өтетініне 
тоқталып, Біріккен Ұлттар Ұйымының қолдау 
көрсететіне алғыс білдірді.

Абдулла Шахид Әлемдік және дәстүрлі 
діндер көшбасшыларының жиынын маңызды 
алаң деп атап, съездің мәртебесін жоғары 
бағалады. Оның айтуынша, әлем елдерінде 
көп жағдайда түсінбестік адамдардың наным-
сеніміне қарай кемсітуінен туындап жатады. 
Осы орайда БҰҰ Бас Ассамблеясының төрағасы 
діни көшбасшылардың жетінші съезінде рухани 
жетекшілердің әлемдік бейбітшілікті насихатта-
уы басты тақырып болатынына сенім білдірді.

akorda.kz

Продолжительность нового учебного 
года утвердили в Министерстве просве-
щения. Об этом стало известно на аппа-
ратном совещании ведомства.

«Продолжительность нового учебного года 
составляет 35 учебных недель для учащихся 
1 классов, 36 учебных недель во 2-11 классах», 
— говорится в сообщении Министерства про-
свещения.

Сроки каникул в новом учебном году: Осенние 
— с 31 октября по 6 ноября 2022 года включи-
тельно; Зимние — с 31 декабря 2022 по 8 янва-
ря 2023 года включительно; Весенние — с 18 по 
26 марта 2023 года включительно; Летние — с 1 

ҚР Премьер-Министрі Әлихан Смайы-
лов Үкімет отырысында ішкі нарықты 
жанар-жағармай материалдарымен 
қамтамасыз ету бойынша тапсырма 
берді.

Үкімет басшысы кейбір өңірлерде дизельдік 
отын бойынша проблема туындап отырғанын 
атап өтті.

«Бұл азаматтарымыздың наразылығын 
тудыруда. Егіс науқаны басталар алдында 
мұндай проблема қалай орын алып отыр?» 
— деді Әлихан Смайылов энергетика 
министріне. 

Өз кезегінде Болат Ақшолақов дизель 
отынына жоғары сұранысты жабу үшін 
барлық ресурстардың бірінші кезекте ауыл 
шаруашылығы тауарын өндірушілер мен 
ЖҚС-ға бөлінетінін хабарлады. Өнеркәсіп 
кәсіпорындары мен ҚТЖ үшін отын 
қалдықтары екінші кезекте бөлінетін бола-
ды, ал жетіспеген жағдайда қажетті көлем 
импортталмақ.

Бұдан бөлек, министрлік шекара периметрі 
бойынша транзиттік көлік үшін дизель оты-
нына сараланған баға белгілеуді көздейтін 

Сотрудники Национального центра 
рукописей и редких книг Министерства 
культуры и спорта посетили Турцию и 
провели работу по доставке в страну 
ценных материалов, касающихся исто-
рии Казахстана. Данная работа прово-
дится в целях реализации государствен-
ного комплексного плана «Архив-2025», 
сообщает пресс-служба Мини-
стерства культуры и спорта 
РК.

Исследователи выявили цен-
ные документы, относящиеся к 
истории нашей страны. В част-
ности, в ходе изучения фонда 
Османского архива из 27 фондов, 
248 дел, в библиотеке медресе 
мечети Сулеймания в 106 коллек-
циях собрано около 70 тыс. томов 
письменных и 120 тыс. томов пе-
чатных памятников. В библиотеке 
Сулеймании выявлены и взяты 
копии 19 работ средневековых ав-
торов казахского происхождения.

«Одной из ценных рукописей 
является Коран, принадлежащий 
хану Золотой Орды Узбек хану, 
написанный золотыми буквами 
в XIV веке. Кроме того, в ходе 
научной командировки сын по-
эта Зейнеля Сурмели Махмуд 

июня по 1 сентября.
Таким образом, учебный 

год завершается 31 мая.
В первых классах предус-

мотрены дополнительные 
каникулы, которые продлят-
ся семь дней — с 6 по 12 
февраля 2023 года включи-
тельно.

В июле сообщалось, что 
проект документа о сокра-
щении летних каникул был 
опубликован на портале От-
крытые НПА.

Как объяснили в ведом-
стве, сокращение количе-
ства каникулярных дней в 
летний период снизит риск 
потери части знаний за пре-
дыдущий учебный год, со-
кращение правонарушений, 
снижение переутомляемо-
сти и заболеваемости обу-
чающихся.

Кроме того в сообщении говорится что: «В 
этом году первоклассники, обучающиеся на  
казахском языке, будут учить только «Алфа-
вит» и «Родной язык».  Русский язык дети нач-
нут изучать со 2-го класса, а английский язык 
с 3-го класса. В 5 -11 классах в вариативный 
компонент будет включен курс «Глобальные 
компетенции».  Методическое письмо-ин-
струкция содержит конкретные рекоменда-
ции по рациональному использованию часов 
вариативного компонента, реализации инклю-
зивного образования, организации внеурочной 
деятельности.»

бұйрық жобасын әзірледі. Бағалар 
тұрғылықты жеріне, тұтыну көлеміне және 
көлік түріне қарай сараланатын болады.

Мәселен, қазақстандықтар үшін жүргізуші 
куәлігі болған жағдайда, қазіргі баға – 230-260 
теңге бойынша лимит тәулігіне 100 литр ди-
зель отынын құрайды, Қазақстанда тіркелген 
жүк көлігі үшін – тәулігіне 300 литр. Қалған 
адамдар тобына, сондай-ақ көрсетілген 
көлемнен артық дизель отыны үшін 1 литр 
450 теңгеден сатылатын болады.

Баяндаманы тыңдап болғаннан кейін Үкімет 
басшысы Энергетика министрлігіне отандық 
нарықта жанар-жағармай тапшылығын бол-
дырмау үшін барлық шараларды уақытылы 
қабылдауды тапсырды.

«Жанармай құю станцияларының 
иелерімен тиісті жұмыстар жүргізу керек. 
Азаматтарымыз бен ауыл шаруашылығы 
саласы зардап шекпеуі керек. Болат 
Оралұлы, жағдайды күнделікті жеке 
бақылауыңызда ұстаңыз», — деп тапсырма 
берді Премьер-Министр. 

primeminister.kz

Сурмели официально передал в Фонд На-
ционального центра подлинные рукописи 
своего отца, которые он хранил как зеницу 
ока, письма, которыми он обменивался с ка-
захским сообществом по всему миру, а так-
же 1500 стихотворных строк», - рассказал 
директор Национального центра рукописей и 
редких книг Жандос Болдыков.



«ЖЕТІСУ ШҰҒЫЛАСЫ» Aqparat 2

БАЛА АРМАНБАЛА АРМАНИСКИ И ЗАЯВЛЕНИЯ В 
СУДЕБНОМ КАБИНЕТЕ 

МОЖНО ПОДПИСЫВАТЬ
 С ПОМОЩЬЮ ПРИЛОЖЕНИЯ 

EGOV MOBILE
Пользователи мобильного приложения eGov mobile имеют возмож-

ность подписать документы в судебном кабинете. Совместная 
интеграция с Судебным кабинетом Верховного Суда РК позволяет 
авторизоваться на их сайте и подписать документы посредством 
сканирования QR-кода в eGov mobile. 

Новая опция позволяет подписать иски, заявления, доверенности, письма 
на сайте https://office.sud.kz/, а также авторизоваться на этом сайте с помо-
щью сканирования eGov QR-кода в мобильном приложении. 

 «Команда АО «НИТ» работает над расширением функционала и возмож-
ностей мобильного приложения, чтобы процесс получения госуслуг проходил 
намного проще и быстрее. Сегодня наши пользователи имеют еще одну воз-
можность – подписать документы в Судебном кабинете с помощью eGov QR, 
не выходя из дома и сэкономив время. Такого еще не было в истории полу-
чения госуслуг. Считаем это стремительным развитием мобильного прило-
жения eGov mobile», - отметил Председатель Правления АО «Национальные 
информационные технологии» Ростислав Коняшкин. 

Для использования новых возможностей, пользователям eGov mobile необ-
ходимо: 

- авторизоваться в приложении (если ранее авторизованы нужно зайти в 
приложение с помощью Face ID, Touch ID либо короткого кода);

- в Судебном кабинете необходимо выбрать вид подписания - «Подписать 
с помощью QR»; 

- в правом верхнем углу на главной странице eGov mobile нажать на «белый 
квадрат»;

 - отсканировать eGov QR и подписать; 
При успешной обработке запроса на экране мобильного телефона отобра-

зится «Подписание выполнено успешно!». 
Ссылка на подробную видео-инструкцию: https://youtube.com/shorts/

JXEBDB2qJHo?feature=share
Мобильное приложение электронного правительства eGov mobile доступ-

но на платформах App Store для пользователей системы iOS, а также в Play 
Market и App Gallery для пользователей системы Android. 

Напомним, что сегодня в eGov Mobile доступны порядка 400 госуслуг, из 
которых, 150 услуг портала eGov.kz, 250 услуг для физических лиц портала 
e-license. Ежемесячно им активно пользуются порядка 2,4 млн. казахстанцев 
и оказывается порядка 50 тысяч государственных услуг в месяц. 

В приложении можно увидеть несколько больших разделов, с помощью ко-
торых можно с легкостью найти нужный документ или услугу: «Цифровые до-
кументы», «Жизненные ситуации», «Услуги» (отдельно каталог услуг eGov.kz 
и e-License), «Уведомления» и т.д. 

Управление по связям с общественностью АО «НИТ»

«АЗАМАТТАРҒА АРНАЛҒАН 
ҮКІМЕТ» SMART START 

ЖОБАСЫН ҚОЛҒА АЛДЫ.
СТУДЕНТТЕРГЕ АРНАЛҒАН 
АҚЫЛЫ ТАҒЫЛЫМДАМА

«Азаматтарға арналған үкімет» мемлекеттік корпорациясы 
мемлекеттік қызметтер көрсету процесін одан әрі цифрландыру 
бойынша жұмысты жалғастырып жатыр. Біз осы бағытта даму үшін 
IT мамандықтары бойынша білім алатын студенттерді іздейміз.

Мемлекеттік корпорация алғаш рет Smart Start бірегей жобасын іске 
қоспақшы. Жоба жас мамандарға ақылы тағылымдама ғана ұсынбайды, 
сондай-ақ олардың алдағы уақытта жұмысқа орналысуын қарастырады. 

Біз IT мен мемлекеттік қызметтерді көрсету салалары бойынша тың идеясы 
бар студенттерді іздейміз. Біздің болашақ тағылымдамашылар түрлі серви-
стер мен метрикаларды әзірлеп, деректерді жинап және оларды талдайтын 
болады.  

Олар Smart Start шеңберінде IT-өнімдерді әзірлеу бойынша оқудан өтіп, 
дағдылары мен біліктілігін арттырады, сондай-ақ нақты кейстермен жұмыс 
істейді. Тағылымдама қорытындысы бойынша үздік деп танылғандар 
Мемлекеттік корпорацияға жұмысқа қабылданады.

Smart Start тағылымдамасына қатысушылар саны шектеулі, сондықтан 
үміткерлер арасында бірнеше кезеңнен тұратын іріктеу жүргізіледі.

Бірінші кезең – өтінімдерді қабылдау (15 тамыз-15 қыркүйек аралығына 
дейін). Үміткер бірінші кезеңге қатысу үшін арнайы өтінімді толтыруы қажет, 
оны Мемлекеттік корпорацияның ресми сайтынан жүктеп алуға болады. 
Одан кейін түйіндеме, оқу орнынан анықтама, GPA транскрипті және «Неге 
Мемлекеттік корпорацияда жұмыс істегім келеді және болашақта компанияға 
қандай пайда әкелемін» тақырыбына эссе (2 беттен артық емес, Times New 
Roman, 14) талап етіледі. Өтінім мен қажетті құжаттарды мына i.rakhimova@
gov4c.kz сілтеме бойынша жіберуге болады. 

Екінші кезеңде қатысушыларға қабілеттерін тестілеу, ал қорытынды үшінші 
кезеңде сараптау комиссиясымен әңгімелесу жүргізіледі. Мемлекеттік кор-
порация ақтық кезеңнің қорытындысы бойынша жеңімпаздарға жобалар 
менеджері, өнім талдаушылары, backend/frontend әзірлеушілер мен жүйелік 
әкімшілердің позицияларын ұсынады.

Тағылымдама туралы толық ақпаратпен мына сілтеме арқылы танысуға бо-
лады.

«Мемлекеттік корпорация» КЕАҚ 
«Азаматтарға арналған үкімет», Ескелді ауданы

«Асқан байлық не керек, 
денсаулығың болмаса», - демекші, 
адам өміріндегі ең маңызды 
құндылық – денсаулық. Әрбір адам 
өзінің денсаулығының мықты 
болу жолдарын қарастыру ке-
рек. Денсаулығы жақсы адамның 
көңіл-күйі көтеріңкі болып, әр іске 
асқан құлшыныспен кіріседі. Нақты 
айтқанда, денсаулығы мықты 
адамның тәнімен қоса жаны да 
сау. Осы орайда, Ескелді ауданы 
Ешкіөлмес ауылы медорталығының 
бала денсаулығы жөніндегі 
медбикесі Шұғыла Кәдірбекқызымен 
сұхбаттасқан едік.

- Медицина саласы - жүрек қалауы 
ма?

Дәрігер болу бала кезден арманым. 
Кішкентай кезімде емханаға барған сай-
ын, дәрігерлерге,  олардың жұмыстарына 
қызығатынмын. Сол кезден-ақ болашақ 
мамандығымды таңдап қойғанмын. Осы-
лайша бала арманыма адал болып, меди-
цина саласына оқуға түсіп, бүгінгі күні ақ 
халатты абзал жан атанып отырмын.

Шұғыла Кәдірбекқызының айтуын-
ша, медицина жауапкершілігі мол сала 
болғандықтан, тек осы жұмысқа деген ма-
хаббатпен таңдалуы керек-дейді.

- Мамандықтың қандай қызығы мен 
қиыншылығы бар?

Әр істің өзінің қызығы мен қиыншылығы 
қатар жүреді ғой. Қиыншылығы ретінде, 
медицина саласына алғаш келгенде 
терминдерді жаттау сәл-пәл қиындық 
туғызған, одан кейін халықпен тікелей 
жұмыс істейтін мамандық болғандықтан, 
әртүрлі адамдармен жұмыс істеуге дай-
ын болуың керексің. Бірақ, бұның бәрін 
емделушінің бір ауыз жылы сөзі-ақ 
ұмыттырып жібереді.

- Шұғыла Кәдірбекқызы, Сіз осы 
салаға келген кездегі медицина 
мен қазіргісінің айырмашылығына 

ВОИНСКАЯ СЛУЖБА ПО КОНРТАКТУ: ВОИНСКАЯ СЛУЖБА ПО КОНРТАКТУ: 
СТАНЬ ВОИНОМ ВООРУЖЕННЫХ СИЛ СТАНЬ ВОИНОМ ВООРУЖЕННЫХ СИЛ 

РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАНРЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН
Объединенным отделом по делам обороны Ескельдинского и Коксуского районов продолжается набор 

кандидатов на воискую службу по контракту их числа офицеров, сержантов и рядового состава запаса 
для приема в Вооруженные Силы без испытательного срока (без стажировки).

Лица, поступающие на воинскую службу по контракту, должны отвечать требованиям статьи 38 Закона Республики 
Казахстан от 16 февраля 2012 года № 561 «О воинской службе и статусе военнослужащих».

По вопросам обращатся по адресу: Ескельдинский район, с.Карабулак, улица Жерұйық 13, тел. 8728 36 3-82-26
С.ЖУМАХАНОВА,

Помощник начальника отдела (по военно-патриотической
работе и работе с ветеранами Вооруженных Сил) гражданский персонал

2022 ЖЫЛДЫҢ МАУСЫМ 2022 ЖЫЛДЫҢ МАУСЫМ 
АЙЫНА ЕСКЕЛДІ АУДАНЫНЫҢ АЙЫНА ЕСКЕЛДІ АУДАНЫНЫҢ 
ӘЛЕУМЕТТІК-ЭКОНОМИКАЛЫҚ ӘЛЕУМЕТТІК-ЭКОНОМИКАЛЫҚ 

ДАМУЫ ЖӨНІНДЕГІ ДАМУЫ ЖӨНІНДЕГІ 
КӨРСЕТКІШТЕРІНІҢ ҚЫСҚАША КӨРСЕТКІШТЕРІНІҢ ҚЫСҚАША 

МӘЛІМЕТТЕРІМӘЛІМЕТТЕРІ
1. Орташа айлық еңбекақы – 2446341. Орташа айлық еңбекақы – 244634
теңге (қаңтар – маусым – 2022ж)теңге (қаңтар – маусым – 2022ж)
2. Ең төменгі күнкөріс деңгейі, – 43260 теңге (2022 2. Ең төменгі күнкөріс деңгейі, – 43260 теңге (2022 

жылғы шілде айы)жылғы шілде айы)
3. Өнеркәсіп өнімдерінің көлемі – 3977.2 млн. теңге 3. Өнеркәсіп өнімдерінің көлемі – 3977.2 млн. теңге 

(қаңтар – шілде айлары)(қаңтар – шілде айлары)
4. Ауылшаруашылығы өнімдерінің – 13561.7 көлемі 4. Ауылшаруашылығы өнімдерінің – 13561.7 көлемі 

(қаңтар – шілде айлары)(қаңтар – шілде айлары)
5. Іске қосылған тұрғын ұйлердің – 5.6 жалпы алаңы 5. Іске қосылған тұрғын ұйлердің – 5.6 жалпы алаңы 

мың шаршы метрмың шаршы метр
(қаңтар – шілде айлары)(қаңтар – шілде айлары)

Ескелді ауданының Ескелді ауданының 
статистика басқармасыстатистика басқармасы

ПОКАЗАТЕЛИ СОЦИАЛЬНО ПОКАЗАТЕЛИ СОЦИАЛЬНО 
– ЭКОНОМИЧЕСКОЕ – ЭКОНОМИЧЕСКОЕ 

РАЗВИТИЕ РАЗВИТИЕ 
ЕСКЕЛЬДИНСКОГО ЕСКЕЛЬДИНСКОГО 

РАЙОНА ЗА ИЮЛЬ МЕСЯЦ РАЙОНА ЗА ИЮЛЬ МЕСЯЦ 
2022 ГОДА2022 ГОДА

1. Среднемесячная заработная плата – 244634 тенге 1. Среднемесячная заработная плата – 244634 тенге 
(январь – июнь 2022 года)(январь – июнь 2022 года)

2. Величина прожиточного минимума – 43260 тенге 2. Величина прожиточного минимума – 43260 тенге 
(июль –  2022 года)(июль –  2022 года)

3. Объем промышленной продукции – 3977.2 млн.тенге 3. Объем промышленной продукции – 3977.2 млн.тенге 
(январь – июль 2022года)(январь – июль 2022года)

4. Объем продукции сельского хозяйства – 13561.7 млн.4. Объем продукции сельского хозяйства – 13561.7 млн.
тенге (январь – июль 2022 года)тенге (январь – июль 2022 года)

5. Общая площадь введенных в – 5.6 эксплутацию жи-5. Общая площадь введенных в – 5.6 эксплутацию жи-
лых зданий, тыс кв.млых зданий, тыс кв.м

(январь – июль 2022 года)(январь – июль 2022 года)
Управление статистики Управление статистики 
Ескельдинского районаЕскельдинского района

тоқталсаңыз...
Қазіргі кезде  медицина өте жақсы 

дамыған. Мысалы, бұрындары өтке жа-
салатын отаны кесіп жасайтын, 15 жіпке 
дейін тігетін. Қазір ол, лазерлы ота түріне 
ауысты. Қан шықпайды, ірің ақпайды, ау-
ырмайды, тез 3-4 күннің ішінде жазылып 
кетеді. Бұдан өзге, бұрындары жүрекке 
жасалатын оталар арнайы шетелде жа-
салатын еді, қазір әр өңірде ешқандай 
кедергісіз жасай береді.

Медорталықтың бала денсаулығы 
жөніндегі медбиекесі Шұғыла 
Кәдірбекқызының мекемеде жұмыс 
атқарып жүргеніне 6 жылдың көлемі 
болған. Бұған дейін, ол Талдықорған 
қаласында хирургия бөлімінде 1,5 жыл 
жұмыс істеген.

- Мекемеде қанша қызметкер жұмыс 
атқарады? Қандай қызметтер  
көрсетесіздер?

- Бұл жерде 4 адам жұмыс істейміз. 
Қызметеміз бойынша, 1 - дәрежелік 
көмек көрсетеміз. Оның ішіне, дәрі беру, 
екпе салу, система қою, қызу мен қан 

қысымын өлшеу сынды өзгеде көмектер 
кіреді. Сонымен қатар, ауыл арасында 
медорталыққа келуге денсаулығы жара-
майтын жандарға, үйлеріне барып көмек 
көрсетеміз.

- Медициналық сақтандырумен 
қалай жұмыс жасайсыздар? Оны кім 
төлейді?

Аталмыш сақтандыруы бар азамат-
тар, медициналық көмекті тегін ала 
алады. Емханаларға ақысыз қаралады. 
Медициналық сақтандыруды ауғы ауыр 
сонымен қатар 3 жасқа дейінгі баламен 
отырған әйелдер, 18 жасқа дейінгі ба-
лалар, зейнеткерлер төлемейді. Бұдан 
өзге өз-өзін жұмыспен қамтушылар, жеке 
кәсіпкерлер сынды өзге де азаматтардың 
барлығы дерлік төлейді.

«Ауырып ем іздегенше, ауырмайтын 
жол ізде»,- демекші, дәрігердің айтуын-
ша, аурудың тез таралуының бірден-бір 
себебі, тазалықтың сақталмауында. Жеке 
бастың тазалығын сақтаған жағдайда, 
аурумен күресу едәуір жеңілдейді екен. 
Таза табиғи өнімдерді қолдану, пайдалы 
витаминдерге бай көкеніс, жеміс түрлерін 
тұтыну да иммунитетті көтереді. Сонымен 
қатар, денсаулыққа зиян шылым, ішімдік 
түрлерін қолданбау, мықты денсаулықтың 
бір кепілі.

- Болашақта өзіңіз сияқты ақ ха-
латты абзал жан атанғысы келетін 
жастарға қандай кеңес бересіз?

Медицина саласы өте машақаты көп 
салалардың бірі, сондықтан болашақта 
осы салаға келем деушілер мамандықты 
тек жақсы көріп, осы жолда адал қызмет 
етем деп келуі керек. Қазірден ба-
стап, адамдармен жұмыс істей алуы да 
маңызды. Қандай қиыншылық болса да, 
бастысы адамдарға пайдам тисін, ауру-
ларынан айықсын деген жүректерінде ақ 
ниет болсын.

Сұхбаттасқан: 
Ботагөз АҚИҚАТ,

С.Демирел Университетінің 
4 курс студенті
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ПРОФИЛАКТИКА БОТУЛИЗМА!ПРОФИЛАКТИКА БОТУЛИЗМА!

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ КОНТРОЛЬПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ КОНТРОЛЬ

НОВЫЕ ФУНКЦИИНОВЫЕ ФУНКЦИИ
 ПЕНСИОННОГО КАЛЬКУЛЯТОРА ПЕНСИОННОГО КАЛЬКУЛЯТОРА

В МЕСЯЦ ОКОЛО 150 В МЕСЯЦ ОКОЛО 150 
ЧЕЛОВЕК ПРОХОДЯТ ЧЕЛОВЕК ПРОХОДЯТ 
РЕАБИЛИТАЦИЮ В РЕАБИЛИТАЦИЮ В 

ДНЕВНОМ СТАЦИОНАРЕ ДНЕВНОМ СТАЦИОНАРЕ 
ТЕКЕЛИЙСКОЙ ТЕКЕЛИЙСКОЙ 

ГОРОДСКОЙ БОЛЬНИЦЫГОРОДСКОЙ БОЛЬНИЦЫ

ЖЕМҚОРЛЫҚҚА ЖОЛ ЖОҚЖЕМҚОРЛЫҚҚА ЖОЛ ЖОҚ

Дневной стационар и 
реабилитационное отделение 
при дневном стационаре 
Текелийской городской больницы 
на 37 коек, располагается в 
живописном городе Текели и 
обслуживает население города и 
поселка Рудничный. 
Дневной стационар был создан при 

больнице в 2010 году. Изначально 
работало 20 коек при стационаре, 
обслуживали заведующие 
профильных отделений, и 17 коек 
при поликлинике.  
С 2020 года дневной стационар был 

объединен и  2021 году было создано 
реабилитационное отделение при 
дневном стационаре со своим 
штатом. 
 В дневном стационаре и 

реабилитационном отделении 
оказывается лечебно-
-оздоровительная помощь взрослым, 
подросткам, беременным и детям 
от 5 до 15 лет и восстановительное 
лечение послеоперационных 
больных кардиологического 
профиля, неврологического профиля 
и травматологического профиля, а 
также больным после перенесенной 
короновирусной пневмонии. 
Заведует отделением врач 

терапевт – реабилитолог, врач 
гастроэнтеролог¸ врач-педиатр 
высшей категории Галина Азанова. 
В среднем в дневном стационаре 

за 1 месяц пролечивается 
около 150 человек. И каждый из 
пациентов оставляет лишь самые 
добрые отзывы. Все они отмечают 

добросовестную, 
о б р а з ц о в о -
-показательную 
работу врача и 
медперсонала. 
Одним из  

ярких примеров  
является письмо 
благодарности 
от  Константина 
Р о м а н о в а , 
которому в этом 
году исполнилось 
86 лет. 
“... Ваши знания 

и опыт,
Точно знают, 

где болит
Б е з о т к а з н о 

помогают 
Словно доктор 

“ А й б о л и т ” , -  
посвятил стих врачу  Константин 
Романов. 
Отмечает профессионализм врача 

и медсестёр  Гулия Жесекбаева, 
которая недавно получала лечение в 
дневном стационаре: 
“Хочу выразить свою огромную 

благодарность Галине Юнусовне 
за отзывчивость, за качественное 
лечение, за врачебную этику и за 
профессионализм в лечебном деле.
Спасибо Вам за доброе сердце, 

искренность и ответственность, с 
которыми вы подходите к каждому 
пациенту”. 
Со слов пациентки, она лечилась 

во многих местах, так как уже давно 
имеет хронические заболевания, но 
столь чуткого, профессионального 
отношения к себе ни где не 
встречала. И даже при первой 
встрече с доктором задала ей 
вопрос: «Неужели еще существуют 
такие доктора как вы?». 
В целом, жители города Текели и 

поселка Рудничный очень довольны 
уровнем оказания услуг в дневном 
стационаре, с удовольствием 
проходят там лечение и 
реабилитацию, с благодарностью 
отзываются о коллективе отделения. 

Сотрудники отделения постоянно 
повышают свой профессиональный 
уровень, внедряют инновационные 
технологии и готовы к дальнейшему 
совершенствованию уровня 
оказываемых населению услуг.

Сыбайлас жемқорлық – заман 
ағысымен бірге өсіп, өркендеп, 
мол қаражат және қоғамдық 
бәсекелестік  пайда болған 
жерлерге тамырын жайып, 
бүгінгі күнге дейін  жойылмай 
отырған кеселдің бірі. Бұл кесел 
дамушы елдердегідей біздің жас 
мемлекетімізге де орасан зор 
нұқсан келтіріп отыр.
«Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 

күрес туралы» Заң талабының 
аясында жемқорлыққа қарсы іс-
-әрекеттер әр салада жүзеге 
асырылуда. Әсіресе, халық 
парақорлық дертімен жиі бетпе-бет 
келеді. Сондықтан кез келген ортада 
пара беру мен пара алудың жолын 
кесуде қоғам болып белсенділік 
танытуымыз керек.
Парақорлық мемлекеттік 

органдардың тиісті қызмет атқаруына 
кері әсерін тигізіп, беделіне нұқсан 
келтіреді, заңды қағидаларды 
теріске шығарып, азаматтардың 
конституциялық құқықтары мен 
заңды мүдделерінің бұзылуына түрткі 
болады. Қазақстан Республикасының 
«Сыбайлас жемқорлыққа  қарсы 
күрес туралы» Заңына сәйкес, 
сыбайлас жемқорлықпен күресті 
барлық мемлекеттік органдар мен 

В целях предупреждения отравления 
среди населения особенно 
повышается количество случаев 
отравлении пищевыми продуктами.
Ботулизм – это пищевое отравление, 

возникающее в результате употребления 
продуктов, зараженных палочками 
ботулизма и характеризующееся 
тяжелым поражением нервной 
системы. Местом постоянного обитания 
возбудителей является почва, из которой 
они попадают на грибы, свежие фрукты, 
овощи, в воду, а затем в кишечник рыб и 
т.д.
Непременным условием для развития 

этих микробов является отсутствие 
кислорода, что может происходить в 
герметически закупоренных банках, в 
толще плохо прокопченных окороков, 
вяленой рыбы. Накопление токсина в 
пищевом продукте твердой консистенции 
носит гнездный характер, поэтому часть 
употребивших такой продукт может 
заболеть, а часть – нет. Большинство 
консервов является хорошей 
питательной средой для размножения 
палочки ботулизма.
К ним в первую очередь относятся 

кабачковая и баклажанная икра, 
консервированные свекла и морковь, 
мясные, рыбные, грибные консервы.
Токсин, вырабатываемый палочками 

Индивидуальные предприниматели и 
юридические лица, осуществляющие 
деятельность на объектах, подлежащих 
контролю и надзору в сфере санитарно-
-эпидемиологического благополучия 
населения, разрабатывают, 
документально оформляют, 
внедряют и поддерживают в рабочем 
состоянии эффективную систему 
производственного контроля. 
Обеспечение производственного контроля 

(Кодекс РК О здоровье народа и системе 
здравоохранения статья 51),  возлагается 
на индивидуального предпринимателя или 
руководителя юридического лица. 
 Обеспечение своевременности, полноты 

и достоверности осуществляемого 
производственного контроля возлагается 
на лиц, назначаемых индивидуальным 
предпринимателем или юридическим 
лицом. 
 Целью производственного контроля 

является обеспечение безопасности и (или) 
безвредности для человека продукции, работ 
и услуг путем организации и проведения 
на объекте самоконтроля за соблюдением 
требований нормативных правовых актов 
в сфере санитарно-эпидемиологического 
благополучия населения. 
Производственный контроль 

включает в себя: 
1) разработку программы 

производственного контроля; 

ЕНПФ улучшил Пенсионный 
калькулятор на своем официальном 
сайте и в мобильном приложении, 
добавив новые функции. 

Прогнозный пенсионный калькулятор 
является инструментом планирования 
будущей пенсии и позволяет 
пользователю самостоятельно 
рассчитать предположительный 
размер всех пенсионных выплат, 
включая пенсию за счет:
• государственного бюджета (базовая 

пенсия и солидарная (трудовая) пенсия);
• 10% обязательных пенсионных 

взносов, уплачиваемых из доходов 
работников в ЕНПФ;
• 5% обязательных профессиональных 

пенсионных взносов, перечисляемых 
работодателем в ЕНПФ в пользу 
работников, занятых на работах с 
вредными условиями труда;
• добровольных пенсионных взносов.
Пенсионный калькулятор ЕНПФ был 

дополнен новыми функциями для 
вкладчиков.
Во-первых, пенсионный 

калькулятор позволяет призвести 
расчет пенсионных выплат в 
случае планируемого изъятия 
накоплений. Пользователь может 
самостоятельно выбрать:
- год и желаемую сумму изъятия 

пенсионных накоплений,
- способ удержания индивидуального 

подоходного налога (ИПН) с суммы 
изъятия – единовременно (в полном 
объеме, в момент изъятия накоплений 
из ЕНПФ) или ежемесячно (равными 

онда қызмет атқаратын лауазымды 
тұлғалар жүргізуі тиіс.
Мемлекеттік қызметшілердің 

сыбайлас жемқорлық қылмыстар 
және осы тұрғыдағы  құқық 
бұзушыларға бой алдыруының 
себебі көп. Оған ең алдымен 
қызметшілердің білім деңгейінің, 
әдептілік ұстанымының төмен 
болуы әсер ететін болса керек. 
Кей мемлекеттік қызметшілердің 
құқық бұзушылыққа немқұрайлық 
танытуы, кәсіби  әдептілігінің 
жетіспеуі де, жеке басының қамын 
ойлауы да парақорлықтың дендеуіне 
септігін тигізуде. Сондай-ақ, кейбір 
мемлекеттік орган басшыларының 
сыбайлас жемқорлыққа қарсы заң 
талаптарын  атқаруды ынта танытпай, 
жұмыс жүргізбеуі де жемқорлықтың 
тамырын тереңдете түседі. Ол 
үшін аталған  дертке бір болып 
атсалысып, қарсы жұмылуымыз 
қажет. Сонда ғана ел мүддесі үшін 
зор үлес қосатынымыз және халық 
сенімінен шығатынымыз анық. Әділ 
төрелік жасап, жемқорлықтан жоғары 
тұрған жағдайда ғана халық сеніміне 
ие боламыз.

Ерлан ҚОЖАХМЕТ,
Ескелді аудандық сотының

кеңсе меңгерушісі

ботулизма, по силе действия 
превосходит все другие бактериальные 
токсины и химические яды. Он устойчив 
к воздействию внешней среды и 
разрушается лишь при кипячении в 
течение 10 – 15 минут.
Инкубационный период при 

ботулизме составляет 6 – 8 часов, но 
может продолжаться и 8 - 10 дней! 
В большинстве случаев ботулизм 
начинается остро. Появляется 
недомогание, мышечная слабость, 
головокружение, головная боль, сухость 
во рту. В начальном периоде может 
наблюдаться тошнота, рвота, иногда боли 
в животе. В течение первых двух суток 
заболевания появляются нарушения 
зрения: пелена или сетка перед глазами, 
дрожание глазных яблок, опущение век, 
двоение в глазах. Голос становится 
слабым, глотание и дыхание затруднены. 
При тяжелом течении болезни наступает 
выраженное расстройство дыхания. 
Расстройство и остановка дыхания – 
наиболее распространенные причины 
смерти при ботулизме.
Эффективным средством 

лечения является антитоксическая 
противоботулиническая сыворотка.
Профилактика ботулизма:
• не рекомендуется консервировать в 

домашних условиях грибы, мясо, рыбу, 

2) осуществление (организацию) 
лабораторных исследований и замеров в 
соответствии с требованиями нормативных 
правовых актов в сфере санитарно-
-эпидемиологического благополучия 
населения; 
3) контроль за своевременностью и 

полнотой прохождения медицинских 
осмотров; 
4) контроль за наличием документов, 

подтверждающих безопасность и 
соответствие продукции; 
5) оценку факторов риска, анализ 

выявленных опасностей, критериев 
безопасности и (или) безвредности 
факторов производственной и окружающей 
среды и определение методов контроля 
безопасности процессов; 
6) ведение учета и отчетности 

документации, связанной с осуществлением 
производственного контроля; 
7) разработку схемы информирования 

населения, местных исполнительных 
органов, государственного органа в 
сфере санитарно-эпидемиологического 
благополучия населения об аварийных 
ситуациях, остановках производства, 
нарушениях технологических процессов, 
о связанных с деятельностью объекта 
массовых (три и более случаев) 
инфекционных и паразитарных, 
профессиональных заболеваниях и 
отравлениях, создающих угрозу санитарно-

долями, в будущем при получении 
пенсионных выплат из ЕНПФ).
Во-вторых, в калькуляторе 

добавлен расчет повышения 
выплат из ЕНПФ для работников, 
проработавших на опасных и 
вредных производствах не менее 60 
месяцев, с учетом законодательно 
предусмотренного поправочного 
коэффициента.
В третьих, калькулятор позволяет 

увидеть динамику пенсионных 
выплат в случае перевода части 
пенсионных накоплений управляющим 
инвестиционным портфелем (УИП).
Напомним, что для расчета своей 

пенсии нужно заполнить необходимые 
поля в блоке «Входные данные», такие 
как дата рождения, пол, трудовой стаж, 
сумма накоплений и так далее. Если вы 
зарегистрированы в личном кабинете 
на сайте enpf.kz, то основные данные в 
калькуляторе заполнятся автоматически.
Результаты отражаются в блоке «Прогноз 

вашей пенсии» и включают возраст и 
дату выхода на пенсию, количество лет 
до исчерпания накоплений (в случае 
получения выплат из ЕНПФ), прогнозный 
размер заработной платы на момент 
выхода на пенсию и коэффициент 
замещения дохода прогнозной пенсией, 
а также динамику изменения прогнозной 
пенсии по годам в виде графика и 
таблицы. Для работников вредных и 
опасных профессий учтен повышающий 
поправочный коэффициент. Если 
прогнозная сумма пенсионных 
накоплений к достижению пенсионного 
возраста будет достаточной для 

зелень;
• для консервирования надо 

использовать только свежие фрукты и 
овощи, недопустимо консервировать 
лежалые, испорченные плоды;
• необходимо тщательно мыть овощи и 

плоды; если их поверхность загрязнена 
землей, пользоваться при мытье щеткой;
• строго соблюдать правила 

стерилизации банок, крышек и режим 
тепловой обработки продуктов в 
домашних условиях;
• хранить домашние консервы при 

низких температурах, обязательно 
отбраковывать и уничтожать бомбажные 
(вздутые) банки;
• запрещается покупать на рынках (с 

рук) изготовленные в домашних условиях 
консервированные грибы или овощи в 
банках с закатанными крышками.
• Так как к ботулиническому токсину 

особенно чувствительны дети, то им 
нельзя давать консервированные 
в домашних условиях продукты, 
не подвергнув их предварительной 
термической обработке

Е. СЕЙСЕМБИНОВ,
Руководитель 

Ескельдинского районного УСЭК
Т. ЖАКИШЕВ,

Главный специалист

-эпидемиологическому благополучию 
населения; 
8) контроль за выполнением мероприятий, 

предусмотренных программой 
производственного контроля. 
Разработка программы производственного 

контроля осуществляется индивидуальным 
предпринимателем, юридическим лицом 
самостоятельно или с привлечением 
лиц, осуществляющих санитарно-
-эпидемиологический аудит. 
Программа производственного контроля 

подлежит пересмотру при внедрении 
новой технологии, внесении изменений 
в технологический процесс, рецептуру 
пищевого продукта, других изменениях, 
влияющих на стабильность санитарно-
-эпидемиологической ситуации и 
(или) создающих угрозу санитарно-
-эпидемиологическому благополучию 
населения. 
Требования к осуществлению 

производственного контроля 
устанавливаются в санитарных правилах, 
утверждаемых государственным органом 
в сфере санитарно-эпидемиологического 
благополучия населения. 

Е. СЕЙСЕМБИНОВ,
Руководитель 

Ескельдинского районного УСЭК,
Т. ЖАКИШЕВ,

Главный специалист

приобретения пожизненного пенсионного 
аннуитета в страховой организации, 
калькулятор предложит сделать расчет 
такого вида пенсионного обеспечения – 
аннуитетных выплат. 
Для того, чтобы показать пользователю 

возможные варианты пенсионных выплат 
с учетом изменения предположений по 
уровню доходности, результаты выдаются 
в трёх сценариях – пессимистичном, 
реалистичном и оптимистичном. В 
каждом сценарии можно увидеть 
динамику пенсионных выплат в случае 
перевода вкладчиком части своих 
пенсионных накоплений УИП.
Таким образом, пользователь может 

оценить величину своей будущей пенсии 
и выбрать наиболее предпочтительную: 
с учетом и без учета досрочного изъятия 
пенсионных накоплений на жилье и 
(или) лечение, в случае инвестирования 
пенсионных накоплений через выбор 
УИП, а также в случае заключения 
договора пенсионного аннуитета.  
Результаты расчетов пенсии являются 

прогнозными, а не гарантией выплат. 
Надо учитывать, что размер будущей 
пенсии каждого вкладчика зависит 
от его пенсионных накоплений. 
На величину накоплений влияет, 
прежде всего, сумма пенсионных 
взносов, регулярность и полнота 
их уплаты, а также инвестиционная 
доходность. Все расчетные результаты 
прогнозного пенсионного калькулятора 
представляются в реальном стоимостном 
выражении (т.е. уже с учетом влияния 
инфляции соответствующего периода 
прогноза).
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етіліп, тиісті көмек көрсетілді.  ОПМПК-
шешімі бойынша оқушылар оқыған жоқ, бірақ 
мектептегі психологиялық- педагогикалық 
қолдау қызыметінің мамандарының диагности-
касы нәтижесінде  мектепішілік үлгерімі төмен 
16 оқушы анықталып,ата-аналарының өтініші, 
сынып жетекшісінің ұсынысы бойынша, бұл 
оқушыларға жалпы мектеп бағдарламасын 
меңгеруге көмектесу үшін арнайы мамандар 
(психолог, арнайы педагог, логопед) инклюзивті 
қолдау кабинетінде жеке және топтық түзету 
сабақтарын жүргізді. Инклюзия кабинеті 

ЕРЕКШЕ БІЛІМ БЕРУДІ ҚАЖЕТ ЕТЕТІН ОҚУШЫЛАР ЕРЕКШЕ БІЛІМ БЕРУДІ ҚАЖЕТ ЕТЕТІН ОҚУШЫЛАР 
ҮШІН ИНКЛЮЗИВТІ КЕДЕРГІСІЗ ОРТА ҚҰРУҮШІН ИНКЛЮЗИВТІ КЕДЕРГІСІЗ ОРТА ҚҰРУ

стандартқа сай үш зонаға бөлінген:
1.Арнайы мамандардың жұмыс зонасы;
2. Балалардың оқу зонасы;
3.Релаксация (тынығу, демалу) зонасы.   
2019 жылдың  сәуір айында  білім алуда 

ерекше қажеттілігі бар балаларға арналңан 
«Жұлдызай» балалар шығармашылық 
фестивалінің аймақтық кезеңіне мектебімізден 
денсаулық жағдайына байланысты үйде 
оқытылатын 3 «ә» сынып оқушысы Жахан 
Диана жеке вокал номинациясы бойынша 
қатысып алғыс хатпен марапатталды. 2021 
жылы Абай Құнанбайұлының 175-жылдығына 
орай ұйымдастырылған ерекше білім беруді 
қажет ететін балаларға арналған «Жыл 
мезгілдері» атты IV Республикалық байқауына  
мектебімізден денсаулық жағдайына байла-
нысты үйден оқытылатын Ермұхамбет Ардақ  
қатысып, І дәрежелі дипломмен, мектептегі 
ерекше білім беруді қажет ететін 3-сынып 
оқушысы  Артем Пахомов  қатынасып  жүлделі, 
ІІ орынды еншіледі. 2021 жылы аудандық ерек-
ше білім алуға қажеттіліктері бар балаларға 
арналған «Сиқырлы әлем» байқауына қатысып, 
өз қолдарымен жасаған қол-өнер туындыла-
рын көрсетіп, ерекше белсенділік танытқаны 
үшін мектебіміздің 3 және 2-сынып оқушылары 
Бекзат Сопбеков  пен Артем Пахомов  марапат-
талды.
2022 жылдың сәуір айында аудындық 

инклюзивті білім алатын оқушыларға арналған, 
«Әлем-ерекше балалар көзімен» тақырыбында 
өткен қолөнер және сурет байқауына Ха-

ҰБТ-КЕ ДАЙЫНДЫҚ БАРЫСЫНДА ҰБТ-КЕ ДАЙЫНДЫҚ БАРЫСЫНДА 
СЫНАҚ НӘТИЖЕЛЕРІН ТАЛДАУ, ТҮЗЕТУ СЫНАҚ НӘТИЖЕЛЕРІН ТАЛДАУ, ТҮЗЕТУ 

ЖҰМЫСЫНЫҢ НӘТИЖЕЛІГІЖҰМЫСЫНЫҢ НӘТИЖЕЛІГІ

ДАРЫНДЫ ТҰЛҒА - МЕКТЕП  МЕРЕЙІДАРЫНДЫ ТҰЛҒА - МЕКТЕП  МЕРЕЙІ
2021-2022 оқу жылының мамыр айын-

да Ескелді ауданында аудан әкімінің және 
білім бөлімінің ұйымдастыруымен Балалар 
жылына арналған «Ескелді дарыны-2022» 
атты ауданның дарынды оқушыларын 
және ата-аналарын мараппаттау іс-
шарасы өтті. Ауқымды іс-шарада оқу 
жылы бойы облыстық, республикалық 
дәрежеде әр сала бойынша үздік 
жетістіктер көрстекені үшін  123 оқушы 
ата-аналарымен аудан әкімінің Алғыс хат-
тарымен және естелік сыйлықтарымен 
марапатталды. 

Осындай игі бастаманың ұйымдастырылуына 
негіз болған Ескелді ауданының білім бөлімінің 
басшысы Мурат Мухтарович Бектуровтың 
еңбегін ерекше атап өтуге болады. Бұл бастама 
аудан ұстаздары мен атан-аналар, оқушылар 
тарапынан Балалар жылына орай өткізіліп 
отырған сый тарту деп бағаланды. Осы игі ба-
стаманы жалғастыру мақсатында біздің Сей-
фуллин атындағы орта мектебінде де «Сейфул-
лин дарыны-2022» атты  мектептің дарынды 
оқушыларын және ұстаздарын марапаттау іс-
шарасы өткізілді. Оқу жылы барысында аудан, 
облыс, республика, халықаралық деңгейдегі 
байқауларға, олимпиадаларға, жарыстарға 
қатысқан дарынды оқушыларымызды ма-
рапаттап, арнайы тапсырыспен жасалған 
төсбелгіні әрбір дарынды оқушының кеудесіне 
жетекші ұстаздары қошеметтеп тағып шықты. 
Мектеп директоры Д.А. Тамышева дарын-
ды оқушылардың ата-аналарына да ерекше 
алғыс білдірді. Іс-шараға арнайы шақырылған 
Бақтыбай ауылдық округінің бас маманы Сы-
банбаева Ақмарал Тоқанқызы мен зейнеткер 
ұстаз Бұхпантаева Гүлнар Саймасайқызы 
құттықтау сөз сөйлеп, бұл іс-шараның биылғы 
Балалар жылына арналған үлкен сый-құрмет 
екенін атап өтті.

Бұл іс-шарада «Дарын» ғылыми 
орталығының оқу жылы бойында жоспар бой-
ынша жасаған жұмыс нәтижелері айқындалды. 
Ғылыми қоғам негізгі 4 бағыт бойынша жұмыс 
жүргізді:

1) Гуманитарлық пәндер бағыты. Секция 
жетекшісі – Арай Пазыл

2) Жаратылыстану пәндері бағыты. Секция 
жетекшісі – Гүлан Бабақұмар

3) Спорт бағыты бойынша. Секция жетекшісі 
- Бауыржан Абдикожа

4) Өнер бағыты бойынша. Секция жетекшісі 
- Ляззат Накипова   

Оқушының дарындылығының дамуы, 
қабілетінің ашылуы көбінесе мұғалімнің кәсіби  
біліктілігіне және оның тұлғалық қасиетіне 
байланысты. Сондықтан әр оқу жылының ба-
сынан оқушылардың қабілеттерін анықтау, 
олармен жоспар бойынша жұмыс жүргізу, 
нәтижеге бағытталған түрлі іс-шараларды өткізу 
жұмыстары жүйелі түрде жүргізіледі. Жыл бойы 
жүргізілген жұмыстардың нәтижесінде қабілетті 
оқушылар әртүрлі байқаулардан, жарыстардан, 
олимпиадалардан, конкурстардан топ жарып, 
мектебіміздің абыройын асқақтатып ,жүлделі 
орындарға ие болды. 

«Дарын» ғылыми қоғамының жетекшісі 

Білім берудің сапасын арттыру мен са-
палы білім беру жүйесін құру мақсатында 
2004 жылдан бастап республикамызда 
Ұлттық бірыңғай тестілеу жүйесі енгізілді. 
Ұлттық бірыңғай тестілеу- жалпы орта 
білім беру ұйымдарында оқушыларды 
қорытынды аттестаттауының бір түрі.

Ұлттық бірыңғай тест – бiлiм сапасының ба-
сты көрсеткiшi. Мектептiң дамуы оқушыны са-
палы бiлiмдi, толерантты және ұлтаралық про-
блемаларды шешуге дайын жеке тұлға болады 
деп күтiледi. Ал саналы бiлiм беру тiкелей оқыту 
сапасын арттыруға байланысты болғандықтан, 
мұғалiмнiң кәсiби деңгейiн, бiлiктiлiгiн арттыру 
басты назарда.

ҰБТ-ның мақсаты – мектептi бiтiрушi 
түлектердiң негiзгi бес пәннен бағдарламаны 
қаншалықты меңгергендiгiн анықтау. 
Бағдарлама – мемлекеттiк құжат. Оны толық 
меңгеру -оқушының, меңгерту – мұғалiмнiң 
ең басты мiндетi. Мектеп сол арқылы ба-
ланы ертеңгi өмiрге даярлайды, оқушының 
болашақта белгiлi бiр мамандық иесi болуына 
жағдай жасайды.

2021-2022 оқу жылында мектебімізде  11- 
сыныпты 9 білім алушы аяқтады. ҰБТ-ға дай-
ындау үшін оқу жылының басынан бастап 
әр пәнге қосымша сабақ  кестесі бекітіледі. 
Қосымша сабақ- Ұлттық бірыңғай тестілеуге 
дайындықтың тиімді жолы. Қосымша сабақтың 
мақсаты - оқушыларды сапалы дайындаудың 

мит Аянат, Әбдібек Нұртас, Сапиева Сымбат 
қатарлы оқушыларымыз  қатысып, жүлделі 
1-2-орындарға ие болды.
2021 жылдың 30- қарашасында Алматы об-

лысы білім беруді дамыту оқу-әдістемелік 
орталығы ұйымдастырған «Әдістемелік 
сандықша» байқауына мектебіміздің арнайы 
педагогі Майнұр Айдар «Психологиялық дамуы 
тежелген 1-сынып оқушыларына арналған» 
жеке дамыту бағдарламасын қорғап ІІ дәрежелі 
дипломмен марапатталды және облыс 
көлемінде өз іс-тәжірибесін таратып авторлық 
бағдарламасы бекітілді.
Бүгінгі таңда ерекше білім беруге қажеттілігі 

бар балалармен жұмыс үнемі мектепішілк 
бақылауда болып күн тәртібінде тұратын негізгі 
мәселелердің бірі болып табылады. Себебі, 
ерекше білім беруге қажеттілігі бар балалар 
қоғам өмірінен алшақтамауы тиіс. Бұл қоғам 
мен заман талабы. Ал, ұжымның басты мақсаты 
қоғам талабы  мен заман талабын орындап, 
осындай балаларға  шек  келтірмей  мүмкіндік  
жасау.
Арнайы мамандардың әдістемелік бірлестік 

отырыстары ұйымдастырылып, пән мұғалімдері 
мен сынып жетекшілермен шебер сыныптар, 
семинарлар, коучингтер өткізіледі. Осы арнайы 
мамандарымыздың арқасында ерекше білім 
беруді қажет ететін оқушылар болашақта биік 
белестерді бағындырады деген сенімдеміз.

Р.Б.МЕЙРБЕКОВА, 
М.Маметова АОМ директоры 

арнайы педагогтің, әртүрлі себептермен сы-
ныпта оқу материалын меңгере алмайтын  ЕБҚ  
бар балаларға арналған жеке оқу пәндері бой-
ынша сабақтар жүргізіледі. Сабақ барысында 
арнайы мамандар баланы оқыту үшін арнайы 
немесе баламалы әдістер мен тәсілдерді, ар-
найы оқулықтар мен құралдарды және жеке 
дидактикалық материалдарды пайдаланады.
Өткен оқу жылында мектебімізде денсаулық 

жағдайына байланысты 10 оқушы үйде 
оқытылды. Үйден оқытылатын оқушылар мек-
теп тарапынан компьютерлермен қамтамасыз 

Инклюзивті білім беру баланы емес, 
жүйенің өзгеруін болжайды. Ол әр бала 
әртүрлі екенін мойындайды, ал мектептер 
мен білім беру жүйесі барлық оқушының 
жеке қажеттіліктеріне бейімделуі тиіс.
Инклюзивтілік барлығын бірдей етуге ұмтылуды 

білдірмейді. Ол баланың жеке қажеттіліктеріне, 
қабілеттері мен даму ерекшеліктеріне 
сәйкес келетін түрлі әдісті пайдалануды 
көздейді. 2019 жылы «Заманауи мектеп және 
инклюзивті оқыту» тақырыбында орта білім 
беру мекемелерінің басшыларына арналған 
екі деңгейлі бағдарлама бойынша 72 сағаттық 
курстан өттім, алған білім-тәжірибемді ұжымда 
бөлісіп,  нәтижесінде 2020-2021 оқу жылының  
қыркүйек  айында мектебімізде «Инклюзивті 
қолдау»  кабинеті ашылды. Мұндағы мақсат 
- ерекше білім беруге  қажеттілігі бар балалар-
ды оқыту, тәрбиелеу және дамытудың тиімді 
ортасын  құру. Сондай-ақ, ата-аналар мен 
мұғалімдерге оқыту мен тәрбиелеу әдістерін 
таңдауда көмектесу.Мектептің инклюзивті білім 
беруді жүзеге асыратын шарттарының бірі –  
психологиялық-педагогикалық қолдау көрсету 
кабинеті. Оның жұмысы ерекше балалардың 
дамуына, айналамен қарым-қатынас жасау-
ына қажет арнайы бағдарламаға негізделген 
және ЕБҚ бар балалармен жекелік және топтық 
жұмыс жүргізуге лайықты типтік мектебіндей 
сынып алаңы. 
Инклюзивті қолдау кабинеті  сабаққа арналған 

жиһаздар (оқу үстелдері, орындықтар, тақта 
және т. б.) , сонымен қатар жеке және топтық 
сабақтар жүргізу үшін дамытушы жабдықтар: 
жұмсақ жиһаздар, пуфтар, кілем жабыны, 
ойыншықтар, доптар, дидактикалық және 
иллюстрациялық материалдар, құралдар, жа-
зулар мен оқулықтар мен қамтамасыз етілген. 
Сонымен қатар, кабинетте  сабақ кестесі бой-
ынша арнайы мамандардың сабақтан тыс жеке, 
қосымша сабақтары: психологтың, логопедтің, 

арқасында ҰБТ-ны жақсы тапсыруға ықпал ету. 
Қосымша сабақтың міндеттері - оқушылардың 
сабақта алған білімдерін тереңдету, пәнге де-
ген қызығушылығын ояту, оқушыларды еңбек 
сүйгіштік пен жауапкершілікке тәрбиелеу.

Күтілетін нәтиже - ҰБТ-да жоғарғы нәтиже 
көрсету. Күнделікті сабаққа қарағанда қосымша 
сабақтағы жұмыс түрі басқа материалдармен 
және басқа жолмен жүзеге асады. Қандай сабақ 
болмасын қазіргі заманғы жаңа оқыту техноло-
гиясын кеңінен пайдалануға болады. Мысалы: 
проблемалық оқыту, деңгейлеп - саралап оқыту, 
ойын, тірек-сигналдары арқылы оқыту түрлерін 
көбірек қолдану мектепте қолға  алынған, со-
нымен қатар цифрлық ресурстарды пайдалану 
тиімді пайдалану қолға алынған.

Әрбір   аралық бақылау және сынама 
тестілері алынғаннан кейін оқушыларды  

нәтижесімен таныстырып,алдында алған сы-
нама тестің нәтижесін салыстыра отырып , 
қатемен жұмыс жүргізіледі. Қатемен жұмыс 
жүргізу оқушыға жіберген қатесін нақтылап, есте 
сақтауына көмектеседі.

ҰБТ -білімді тексерудің бір түрі. 
Түлектер жақсы көрсеткіштерге жету үшін, 
мұғалімдерге қойылатын ең басты міндет, 
оларды психологиялық жағынан дайын-
дау: қиын сұрақтарға тосылмай, біріншіден 
жеңіл сұрақтарға жауап беріп, кейін сол қиын 
сұрақтарға көшу керек.

Ең бастысы оқушыларды емтиханға тек 
тест арқылы емес, сонымен бірге барлық – оқу 
бағдарламасымен жауаптарды сезіне білуге 
үйрету.

ҰБТ – ге қатысушылардың дайындығы үшін, 
мектепте комплекстік дайындық бағдарламасын 

жыл сайын оқу жылы басында құрып, сол 
бағдарлама негізінде жұмыстар жүргізіледі.

Бағдарламаның мақсаты: ҰБТ-ді 
оқушылардың сәтті және нәтижелі тапсыруына 
сапалы дайындық.

Бағдарламаның негізгі міндеттері:
-11 сынып бойынша байқау сынақтарын 

өткізу кестесін жасау;
- пән мұғалімдерінің оқушыларды ҰБТ-ге 

дайындау жоспарын құру;
- ҰБТ-ге дайындықтың қосымша сабақтар 

кестесін жасау;
- жекелеген оқушыға тест қорытындысы бой-

ынша мониторинг жасау;
- байқау сынақтарының сараптамасын тал-

дау және оны оқушы мен ата-аналарға таны-
стыру;

- байқау сынақтарынан төмен көрсеткіш 
көрсеткен оқушыларға көмек ұйымдастыру;

- байқау сынақтарының салыстырмалы диа-
гностикасын жасау;

- мұғалімнің ҰБТ-ге дайындаудағы жұмыс 
жүйесінің болуы.

Оқу жылының басында орташа балл 
-69,6 болса ,І-жартыжылдық бойынша орта 
балл-86,3 балды құрады. 2022 жылдың ба-
сында  мектеп әкімшілігі, мектеп психологы, 
пән мұғалімдерімен бірлесе отырып  түзету 
жұмыстары күшейтілді.ҰБТ-ке 6 білім алушы 
қатысты, нәтижесінде орташа  балл-87  бол-
ды.Алда түлектеріміз грант иегерлері болып, 
таңдаған мамандығына  қол жеткізеді деп 
үміттенеміз.

Соңғы жылдары экономикамыздың 
қарқынды өсіп дамуы техникалық 
мамандықтарға деген сұранысты арттырып, 
оқушылардың политехникалық циклдағы 
пәндерге қызығушылығын оятты. Сондықтан 
да мектеп оқушылары арасында физика пәнін 
таңдайтын оқушылар қатарлары да көбеюде.  
ҰБТ- 11 сынып оқушылары үшін өмірлеріндегі 
аса маңызды жауапты кезең, өйткені ҰБТ 
нәтижелері оларды таңдаған мамандықтарына 
қарай алғашқы қадам жасауға мүмкіндік береді. 
Көздеген мақсатқа жету үшін  оқушы мен 
мұғалімге де аянбай еңбек ету керек деген ой 
түйеміз.

С.А.САЛКЕЕВА,
Қаблиса жырау атындағы орта мектебі

директорының ОІЖ орынбасары

математика пәні мұғалімі Сандуғаш Ғалым. 
Ғылыми қоғамның 4 бағыты бойынша дарынды 
оқушылардың жетістіктері:

І. Гуманитарлық  пәндер секция-
сы  бойынша дарынды оқушылардың 
жетістіктері

Қазақ тілі пән бірлестігі бойынша барлығы 
16 оқушы, орыс тілі пән бірлестігі бойынша 33 
оқушы, ағылшын тілі пән бірлестігі бойынша 6 
оқушы, тарих пән бірлестігі бойынша 4 оқушы, 
өзін-өзі тану пәні бойынша 1 оқушы марапат-
талды.

Барлығы 60 оқушы өздерінің әр түрлі 
республикалық,облыстық, аудандық 
олимпиадаларға, конкурстар мен жарыстарға 
және онлайн конкурстарға қатысып,өз 
білімдерінің деңгейлерін байқатып,  
жетістіктерге жетіп , көрсетті. 

ІІ. Жаратылыстану  секциясы бойынша 
дарынды оқушылардың жетістіктері:

1.Ұлаш Ақжарқын - 5-6-сыныптар 
арасындағы Республикалық олимпиаданың 
аудандық кезеңінде ІІІ орын, жаратылыстану 
пәні.

2. Асқарұлы Нұрәли - 5-6-сыныптар ара-
сында өткен Республикалық «Мың бала» 
олимпиадасының қатысушысы, математика 
пәні.

3. Ержанқызы Ұлпан- Республикалық КИО.KZ 
интеллектуалды «Кенгуру» олимпиадасының ІІ 
дәрежелі дипломымен марапатталды, матема-
тика пәні.

4.Тұрсынов Алихан - 7-8-сыныптар 
арасындағы Республикалық олимпиадасының 
аудандық кезеңінде І орын, .информатика пәні.

5.Омарғали Айерке - 7-8-сыныптар 
арасындағы Республикалық олимпиадасының 
аудандық кезеңінде ІІ орын.

6.Ниязбек Сания- Республикалық Интер-
нет олимпиадасы, «Айқанат» олимпиадасы,   
ІІ орын.

7.Қойшыбаева Аяжан - 7-8-сыныптар 
арасындағы Республикалық олимпиадасының 
аудандық кезеңінде І орын,биология пәні.

8.Алмасбекқызы Баян - Республикалық КИО.
KZ интеллектуалды «Кенгуру» олимпиадасының 
ІІ дәрежелі дипломы, математика пәні.

9. Нұрқасен Айбар және Жангелді 
Тұрғынбаев - «Айқанат» олимпиадасының 
жүлдегерлері.

10.Ебелекова Айым - Облыстық ғылыми жо-
балар конкурсынан ІІІ орын, химия пәні.

11. Қабдуллаева Наргиз және Айтқазы 
Қарақат - 10-сыныптар арасындағы 
Республикалық «QAZAQ MATH OLYMPIAD»-
ның  ІІ кезеңіне қатысушы,математика пәні.

12. Айтқазы Қарақат -  9-10 сыныптар 
арасындағы Республикалық олимпиадасының 
аудандық кезеңінде І орын,биология пәні.

13. Жұмағали Әсем - Жаратылыстану-ма-
тематика пәндер циклі бойынша Президенттік 
олимпиаданың ІІІ дәрежелі дипломының 
иегері,жаратылыстану пәндері.

ІІІ. Спорт секциясы бойынша дарынды 
оқушылардың жетістіктері:

1. Дойбыдан ұлдар арасында өткен Бақтыбай 
ауылдық округінің біріншілігінде  1 орын алған 
Нурбеков Нурдаулет. Жетекшісі Р.М.Қабдеш.

2. .Баскетболдан Б.Қабылжан   « Ең үздік ой-
ыншы» жетекшісі Н.А. Ботабаев.

3. Тәуелсіздіктің 30 жылдығына орай 
кәсіподақ мүшелерінің арасында өткен «Спар-
такиада-2021» жарысында шахматтан жүлделі 
ІІ орын иеленген Е.Т.Сейтниязов.

4. Шахматтан аудандық ойынында  ұлдар 
арасында жүлделі І орын алған Садуақас Ақнар, 
жетекшісі Е.Т.Сейтниязов.

5. Тоғызқұмалақ ойынынан өткен Бақтыбай 
ауылдық округінің біріншілігінде  ІІІ орын алған 
Мерекеқызы Амина. Жетекшісі Мынбаев А.О.

6. Футболдан 5 – орынға ие болып, 
финалға өткен мектеп командасы. Жетекшісі 
Т.Е.Омурзаков.

ІV.  Өнер секциясы бойынша дарынды 
оқушылардың жетістіктері:

1. Асым Нұрайым,   І дәрежелі диплом,  
«ZHULDYZ ART  KAZAKHSTAN» халықаралық 
фестивалі

2. Құдайберген Наргиз, І дәрежелі диплом , 
«ZHULDYZ ART  KAZAKHSTAN» халықаралық 
фестивалі

3. Төлеубек Медина,   І дәрежелі диплом,   
«ZHULDYZ ART  KAZAKHSTAN» халықаралық 
фестивалі

4. Ерғали Eрнар,  Қолөнер номинациясы,  
Бас жүлде, «ZHULDYZ ART  KAZAKHSTAN» 
халықаралық фестивалі

5. Қабдуллаева Наргиз,  Қолөнер номина-
циясы,  І дәрежелі диплом, «ZHULDYZ ART  
KAZAKHSTAN» халықаралық фестивалі

Осы дарынды оқушылармен   «Дарын» 
ғылыми қоғамы  жыл бойы   түрлі  іс-шаралар  
ұйымдастырып, оқушыларға бағыт-бағдар беріп 
отырды. 

СЕЙФУЛЛИН ДАРЫНЫ - 2022
 М.Ж.СМАИЛОВА, 

«Сейфуллин атындағы орта мектебі 
МДШО» КММ директордың әдістемелік ісі 

жөніндегі орынбасары, Ескелді ауданы  



«ЖЕТІСУ ШҰҒЫЛАСЫ» 5

ЗАМАНАУИ КІТАПХАНА - ЗАМАНАУИ КІТАПХАНА - 
АҚПАРАТ ПЕН БІЛІМ ОРДАСЫАҚПАРАТ ПЕН БІЛІМ ОРДАСЫ

БІЛІКТІ ЖАС БІЛІКТІ ЖАС 
МАМАН, БІЛГІР МАМАН, БІЛГІР 
ЖАС МҰҒАЛІМЖАС МҰҒАЛІМ

МҰҒАЛІМДЕРДІҢ КӘСІБИ ЖЕТІЛУІНДЕГІ МҰҒАЛІМДЕРДІҢ КӘСІБИ ЖЕТІЛУІНДЕГІ 
SMART ОҚЫТУДЫҢ МАҢЫЗЫSMART ОҚЫТУДЫҢ МАҢЫЗЫ

ортақ контентті белсенді пайдалана алады. 
Бұл өз кезегінде білім беру үдерісінің 
уақытқа немесе орынға (сынып, аудитория) 
тәуелділігін жояды.
Өз іс-тәжірибемізде Smart оқыту 

тренді желілік қоғамдық аясында жүзеге 
асырылуда. «Сенім» желілік қоғамдастық 
аясында Балпық би атындағы орта мектебі, 
Мичурин атындағы негізгі орта мектебі 
және Қарабұлақ орта мектебі ұстаздарынан 
құрылған қауымдастық. Бастапқы 
кездерде желілік қауымдастық мүшелері 
деңгейлік курстан өткен сертификатталған 
мұғалімдерден құралса, қазіргі таңда  бұл 
жұмысқа мектеп тренерлері, педагог- 
зерттеушілер, сарапшылар қосылып, 
өздеріне белгіленген міндеттерді атқаруда. 
Серіктес мектептердің қажеттіліктері мен 
басымдылықтарын анықтау үшін өткен 

ләззәт тапқан асыл жандар – Оразбаева 
Гүлнар мен Мажитова Райхан. Гүлнар 
Ибрагимқызы  1985 жылдан кітапханашы 
болып еңбек етіп келсе, Райхан 
Дүйсенқызының кітапханада істегеніне 
4 жылдың жүзі болған жас маман. Бұл 
кітапханашылардың құшақтарында, 
әмиянындарда керемет байлық бар. Ол – 
13688 дана кітап қоры. Екі кітапханашы осы 
мол байлықты өскелең ұрпаққа, жастарға 
үлестіріп, беріп келе жатқан «білім» елінің 
Атымтай Жомарттары.
Мектеп кітапханашылары жыл 

басындағы жоспарларына сай ай 
сайынғы жоспарланған іс-шараларын 
жоғары деңгейде өткізіп, оқышылар 
мен мұғалімдерге рухани азық беріп, 
ой-өрістерін кеңейтіп отырды. Аталған 
шаралардың ішінде 22-қыркүйек күні  
«Тілдер мерекесі» қарсаңында   орыс 
сыныптары арасында өткізген  «Ұлтым 
басқа-тілім қазақ » атты  дөңгелек үстелі 
мен Ауған соғысына  қатысқан жандарды 
кітапханаға шақырып «Ауғаныстан 
ардагерлеріне тағзым» атты үлкен 
көлемдегі іс-шаралары жоғары деңгейде 
өтті. Мерей той иелері Мұхтар Әуезовке 
125 жыл, Д.Қунаевқа 110 жыл толуына 
орай кітап көрмесі ұйымдастырылып, 
оқырмандар көңілінен шықты. «Оқуға 
құштар мектеп » жобасы аясында 
«Жанұямен бірге кітап оқимыз» атты 

сабақтан тыс іс шаралар, байқаулар кезінде 
көрініс тауып жатты. Атап айтсам жас 
маман Әнел  Ерлановнаның тәрбиелеген 
шәкірттері аудан көлемінде өткен «Абай 
оқулары», «Ілияс оқуларынан» жүлделі 
орындар алып, облыс көлемінде өтетін 
байқауға жолдама алды. Нәтижесінде 10- 
сынып оқушысы Рыскелдинова Құралай 
қанжығасына жүлделі 2 - орынды байлап, 
аудан, мектеп  мәртебесін көтеріп  тастады.
Сонымен қатар ағылшын тілі пәнінің 

мұғалімі Ерен Зура да өз жетістігімен 
бөлісіп жатты. 10- сынып оқушысы 
Жақсылық Тамирис облыс көлемінде өткен 
«Мамандық таңдау» байқауынды жүлделі 
3- орынмен оралғанында мақтанышпен 
айтқымыз келеді.
 Әр жетістіктің артында бір үлкен жұмыс 

тұрғанын білеміз, аянбай тәлімгерлердің 
берген бағыт- бағдарының арқасында 
биікті бағындыруға қол жеткізген жас 
мамандардың тәлімгерлері Раушан апай 
мен Әлия апайларына алғысын жаудыру 
үстінде.
Қорыта келе неге жас маман жарқын елдің 

шамшырағы деп айтады, себебі әрбір 
мұғалім оқушының тек біліміне емес өміріне 
тікелей жауапты. Болашақ -ұрпақтың 
қолында, ал ұрпақ, жас мамандардың 
қолында.  Ұстазына қарап бой түзейтін 
шәкіртер көбейіп келе жатқаны көңілге 
қуаныш ұялатады.Ал ұстаз шәкірттерінің 
есінде жай ғана мұғалім емес, ұлағатты 
ұстаз ретінде қала бермек.

Б.Е.МУХАМЕТЖАНОВА,
Жетісу орта мектебінің

директорының  ғылыми-әдістемелік
жөнінің  орынбасары 

Smart – оқыту -интернеттегі 
бағдарламалық жасақтама мен медиа 
түріндегі мазмұнды біріктіруден 
тұратын алғашқы оқыту тренді. 
Заманауи Smart-оқытудың негізгі 
аспектілері-гаджеттерді, ашық білім 
беру ресурстарын, басқару жүйелерін 
пайдалана отырып, икемді және ашық 
оқыту ортасын құру.
Smart education немесе ақылды білім беру 

– бұл ыңғайлы түрде интерактивті ортада 
жүзеге асырылған әлемдік деңгейдегі 
қолжетімді контент арқылы білім беру 
болып табылады. Smart education 
түсінігінің негізі ол кең ауқымды қол жетімді 
білім ресурстары.
«SMART» сөзі ағылшын тілінен 

аударғанда «Ақылды» дегенді білдіреді. 
SMART критерийлеріне талдау жасар 
болсақ, «Ақылды мақсаттарға» қойылатын 
негізгі талаптар төмендегідей:
S - Self-directed (өзін-өзі зерттеуге 

бағытталған)
M - Motivated (белсенді танымдық 

белсенділікті ынталандырады)
A - Adaptive (білім беру пәніне бейімделген)
R - Resource Free (білім беру ресурстарына 

еркін қол жеткізе алады)
T - Technology Embedded (технологиямен 

қамтамасыз етілген) [7].
Smart-оқытудың негізгі идеясы – ол 

адамды өмірге және жұмысқа дайындық 
жасауға мүмкіндік беретін білім қоғамы. 
Smart-оқыту сізге қандай салада білімді 
жетілдіру керек екендігін өзіңізге таңдауға 
мүмкіндік береді.
Smart-оқытудың басты мақсаты-

-мұғалімдердің XXI ғасырдың қазіргі 
заманғы қоғамының білімі мен дағдыларын 
дамыту есебінен бәсекеге қабілетті білімнің 
жоғары деңгейін қамтамасыз ететін орта 
құру: ынтымақтастық, коммуникация, 
әлеуметтік жауапкершілік, сыни ойлау 
қабілеті, проблемаларды жедел және 
сапалы шешу [2, 1-бет].
Smart education-бұл ортақ стандарт, 

келісім және технология негізінде Интернет  
желісіндегі бірлескен  білім берушілік 
әрекетті жүзеге асыру мақсатында 
құрылған білім беру ұйымдары құрамының 
бірлестігі, яғни, бұл контентті бірлеіп құру 
және оны пайдалану, бірлесіп оқыту деген 
мағынаны білдіреді.Соның арқасында білім 
беруді жүзеге асыру тек сыныпта ғана емес, 
кез-келген жерде: үйде немесе мұражайда, 
кафе сияқты қоғамдық жерлерде де 
мүмкіндікке ие болады. Яғни білім беру 
үдерісінің кез келген қатысушысы (оқушы 
немесе мұғалім) Интернет желісі арқылы 

Кітап – адамзат баласының 
ғасырлар бойғы жинаған рухани 
байлығын сақтап, оны ұрпақтан – 
ұрпаққа жеткізетін құрал, өткен мен 
болашақтың арасын жалғап тұрған 
көпір.
Кітаптың қазіргі даму процесіне, біздің 

жеткен жеістіктерімізге, ғылым мен 
техниканың дамуына қосқан ролі керемет, 
әрі шексіз. Кітап болмаса біз қайтіп Абай 
мен Шәкәрімнің, Мұқағали мен Мұхтардың 
сырлы ойлары мен мәнді фәлсафаларын, 
олардан шыққан рухани шуақты сезер едік.
Жас ұрпақтың санасында туған халқына 

деген құрмет пен мақтаныш сезімін 
ұялатып, ұлттық рухты сіңіру, сондай-
-ақ ана тілі мен әдебиетін, тарихы мен 
өнерін қастерлеп, халықтың салт-дәстүрін 
аялай, ардақтай білуде тәрбиелеу кітаптың 
еншісінде
Қазіргі байланыс, ақпарат құралдары 

керемет дамыған заманда кейбір   техника, 
ешқандай үрдіс технология алмастыра 
алмайды. Себебі, қандай-да болса 
дамыған құрал, техника адамның жан 
дүниесін, оның сезімін, психологиясын 
кітаптай жеткізе алмайды.
Міне, осындай мол рухани байлықтың 

ішінде отырған, екеуі бірігіп 40 жыл 
бойы Ұлылар мен Ғұламалардың, өткен 
ойшылдар мен замандастардың жан 
сезімін, ойын оқырманға жеткізіп, кітаптан 

«Ел есінде бір жыл қалғын келсе – 
ас бер, он жыл қалғың келсе, ағаш 
отырғыз, ал мәңгі қалғың келсе, бала 
тәрбиеле» дейді халық даналығы.  
Осы орайда біздің мектебіміздің жас 
мамандардың жұмысының нәтижелі 
шығуын айтып өткім келеді. «Мен үшін 
ең қастерлі де, қасиетті мамандық ол 
– ұстаздық»  деп алғашқы ұстаздық 
еңбек жолын Жетісу орта мектебінен 
бастаған жас мамандар туралы  
болмақ.
Ұстаздық бұл өмірдегі ең жақсы, ең адал, 

ең жауапты, қызығы мен қиыншылығы 
қатар жүретін мaмaндықтардың бірі екені 
бәрімізге мәлім. Мектепке келген алғашқы 
күннен бастап жас мамандарымызға 
тәлімгерлер бекітілді. 
Осы күннен бастап бір оқу жылы бойы 

жас мамандар мен тәлімгерлер арасында 
тығыз байланыс бар екенін жұмыс 
барысында байқап жүрдім. Мектептін 
педагог- шебер ұстазы Р.И. Зайтбекова 
мен педгог- зерттеуші А.Қ. Исабаева 
аянбай еңбек етті десем қателеспес едім. 
Жас маман: Анел Исабекова мен Ерен 
Зураға  Мемлекеттік білім стандартын, оқу 
бағдарламасын, әдістемелік нұсқау хатты 
оқу, зерделеу басты назарға алынды. Пән 
бойынша ҰМЖ, ОМЖ,ҚМЖ құру жолдары  
таныстырылып, күнтізбелік-тақырыптық 
жоспардың ерекшеліктері түсіндірілді. 
«Ұстаздық еткен жалықпас, үйретуден 
балаға» деп Абай айтқандай ақырындап 
жүріп білікті мамандар тәрбиеленіп жатты. 
Әрине әр жасалған жұмыс өз нәтижесін 
беретіні сөзсіз. Бұның дәлелі ретінде оқу 
процесінде өтіп жатқан ашық  сабақтар, 

оқу жылының нәтижелері, жетістіктері 
мен кемшіліктері сараланып, мониторинг 
жүргізілді. Мұғалімдер үшін арнайы 
құрастырылған сауалнамалар онлайн 
форматында(гугл  форма) ұйымдастырып 
алынды. Мұғалімдердің қызығушылық 
туғызып,қай бағытта қолдау алғысы 
келетіндігін анықтап, нақты қажеттіліктерді 
білу үшін сапалы жоспар жасалып, жүзеге 
асырылуда. 2021-2022 оқу жылындағы 
мақсатымыз: оқушылардың  оқу 
сауаттылығын дамытудағы тиімді тәсіл  - 
мәтін арқылы сұрақтармен жұмыс. 
Smart-оқыту желілік қауымдастық 

жұмысының барысында қолдану негізінен 
вебинар арқылы өз іс-тәжірибемізбен 
бөлісудеміз.
29 сәуір 2021 жылы ZOOM  

платформасында  «Креативті идеялар» 

атты аукцион-семинары өткізілді. 
Аукционда лотта мұғалімдердің іс-
-тәжірибелері мұғалімдерге «сатылды». 
Балпык би атындағы орта мектебі 
орыс тілі мен әдебиеті пәнінің мұғалімі 
Г.Габдуллина «Игровая тактика во время 
урока русского языка и литературы», 
Қарабұлақ орта  мектебінің қазақ тілі мен 
әдебиеті пәні мұғалімі Р.Махамбетова 
«Төңкерілген сыныптарда LearningApps.org 
платформасының қолданудың тиімділігі», 
Мичурин атындағы негізгі орта мектебінің 
мектепалды даярлық тобының мұғалімі 
А.Джазыбаева «Развитие логического 
мышления на уроках математики у детей 
предшкольного возраста» тақырыптарында 
өз іс-тәжірибелерімен бөлісті. Семинарға 
қатысқан мұғалімдермен практикалық 
жұмыс жасатты. Ұстаздар белсене 
қатысып, лотқа қатысқан мұғалімдердің іс-
-тәжірибелерін таласа сатып алды.
24 қарашада 2021 жылы «Бастауыш 

сынып мұғалімдерінің оқу сауаттылығын 
дамытуда (PIRLS) қолданылатын әдіс-
-тәсілдері» тақырыбында өтті. Онда әр 
мектептен мұғалімдер «Оқушылардың 
оқу жылдамдығын  арттыруға арналған 
әдіс-тәсілдер», «Бастауыш сыныпта оқу 
сауаттылығын дамытуда қолданылатын 
әдіс-тәсілдер», «Математика пәні бойынша  
ПИЗА тапсырмаларын орындаудағы 
қызметтің түрлері» тақырыптарында өз іс-
-тәжірибелерімен бөлісті. 
Осындай көптеген вебинар семинарлар 

мұғалімдердің  Интернет желісі арқылы  
ортақ контентті белсене пайдалана 
отырып, кез-келген жерде  өз білімдерін 
жетілдіріп, іс-тәжірбе алмасуға 
жағдай жасалуда. Сонымен қатар осы 
«ақылды» оқыту трендінде жүріп жатқан 
жұмыстарымыздың бірі ол осы серіктес 
мектептердің оқушыларының оқу 
сауаттылығы бойынша білік, дағдыларын 
тексеруде Гугл форма арқылы тест алып, 
соның нәтижесін шығарып, мониторинг 
жасауда қолға алынды.
 2021-2022 оқу жылында Алматы 

облыстық оқу-әдістемелік орталықтың  
«Генераторы ведущих школ»  жобасы 
шеңберіндегі Талдықорған қаласының  

№10 Ш.Уалиханов атындағы орта 
мектеп-гимназиясы –жетекші мектебінің 
серіктес мектептерінің біріміз. 2021-
2022 оқу жылында желтоқсан айында 
«Генераторы ведущих школ»  жобасы 
шеңберінде Талдықорған қаласындағы № 
10 Ш.Уалиханов атындағы орта мектеп-
-гимназиясының жұмыс жоспары бойынша 
«БЖБ,ТЖБ құрастырудың ерекшеліктері» 
тақырыбында аймақтық вебинар өткіздік. 
Вебинардың мақсаты - мұғалімдер 
БЖБ,ТЖБ құрастырудың ерекшеліктерімен 
таныстыруда іс-тәжірибелерімен бөлісу; 
өзара желілік қауымдастықта пікір алмасу 
арқылы тәжірибелерін дамыту. Вебинарға 
жоба шеңберіндегі көшбасшылар, 
шығармашылықпен жұмыс істейтін 
мұғалімдер, желілік қоғамдастықтың 
мүшелері, облыстық оқу-әдістемелік 
орталығының әдіскері А.Е.Тоғасова  
қатысты. (облыстық оқу-әдістемелік 
орталығының сайтына https://www.oblme-
tod.kz/ жарияланды).
Алматы облыстық  оқу-әдістемелік 

орталығы жанынан құрылған «Өркен» 
жетекші мектептер ассоциасының 
мүшесіміз. Облыс бойынша жетекші 
мектептермен ұйымдастырылып жатқан 
вебинарларға қатысып, мұғалімдер өз 
іс-тәжірибелерін жетілдіруде, кәсіби 
біліктіліктерін арттыруда. Осы ассоциация 
жұмысы барысында Ақсу ауданы, Жамбыл 
ауданы, Алакөл ауданы әріптестеріміздің 
іс-тәжірибесімен таныстық. 
Оқыту процесін жаңарту үшін ақпараттық 

технологиялардың жаңа мүмкіндіктерін 
енгізу, оны жұмыста қолдану мұғалімдер 
арасында жаңа білімге қызығушылықты 
арттырып қана қоймай,  олар жаһандық 
қоғамдастыққа сәтті қарым-қатынаста 
болуға мүмкіндік береді  және сонымен 
бірге оқытуды әлдеқайда тиімді етуге және 
қазіргі заманғы экономика талабына сай 
өмір бойы жұмыс дағдыларын жақсарту 
қырларын ашады. 

А.К.АЙТИБАЕВА, 
Қарабұлақ орта мектебі

Директордың әдістеме ісі 
жөніндегі орынбасары

отбасы оқуларын ұйымдастырды. 
Балаларды кітап оқуға тартуға әсер ететін 
ең маңызды әрі басты институт ол – отбасы. 
Балалардың кітап оқуға деген көзқарасы, 
олардың оқырмандық мәдениетінің артуы 
көп жағдайда ересектерден алған үлгіге 
байланысты.
Отбасылық кітап оқу дәстүрін 

жаңғырту,кітапқа,сөзге   ұқыпты қарау, 
бірлескен шығармашылық арқылы  отбасын 
нығайту,кітап арқылы елжандылыққа және 
өз өлкесінің дәстүрлері және тарихына 
құрметпен қарауға тарту мақсатында 
өткізген «Жанұямен бірге оқимыз» акциясы 
өте жоғары деңгейде өтіп, кітап оқуға деген 
ынтығушылықты арттыра түсті.
Ал «Оқуға құштар мектеп» жобасы 

аясында өткізген   «Менің сүйікті ертегім », 
«Әжемнің ертегілері»  тақырыптарындағы 
іс-шаралары да тартымды, қызықты 
атмосферада өтіп, оқырман жүрегіне 
жол тапты. Оқырмандардың ерекше 
ілтипатына ие болып, қызығушылықтарын 
арттырған жоба - «Біз оқыдық, Сен оқы» 
атты оқырмандар арасында кітап алмасу 
Буккроссинг акциясы. «Буккроссинг» 
акциясының ережесі бойынша, оқыған 
кітабыңды басқа оқырманға ұсыну керек. 
Осы акция саясында кітап оқуға құштар 
жандар қатары едәуір көбейді.
Бүгінгі таңдағы қоғамдық өзгерістер, 

қоғамдық өркениеттік деңгейге 
көтерілу, ашық ақпараттық кеңістікке 
өтуі кітапханалардың жаңа бағытта 
жұмыс істеуін талап етеді. Осы бағытта 
мектеп  кітапханасы мәдениет, ақпарат 
және білім орталығы ретінде мектеп , 
аудан, облыс, Республика  өміріндегі 
оқиғалардан тыс қалмайды. Кітапхана  
білім беру стандарттарына сәйкес оқу 
үрдісіне қажетті ғылыми басылымдар, 
оқу-әдістемелік құралдар, электрондық 
оқулықтар, мерзімдік басылымдармен 
толық қамтамасыз етілген. Кітапханадағы 
13688 дана  кітаптың   оқулықтары – 
8304,  көркем әдебиеттері – 5384  дана 
болса  электронды оқулықтар – 196 
дананы,әдістемелік нұсқаулықтар 425 
дананы құрайды.
Сан түрлі мамандықтар бар, бірақ 

кітапханашы мамандығы өзінің өте қызықты 
да, тартымдылығымен ерекшеленеді.  
Кітапхана ақыл - білім, адамгершілік 
ордасы болса- кітапханашылар ешқашан 
жоғалмауға тиісті сол асыл қазынаның 
сақшылары.

Н.НУРСЕИТОВ,
Директордың әдістемелік жұмыстар 

жөніндегі орынбасары
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Елімізді өркениетке апарар 
жолдың бастауында мектеп 
тұрады.  Ал мектептің жүрегі 
– мұғалім екені даусыз. Шәкірт 
ұстазға қарап өседі. Оқушыны 
білімге қызықтырып, өз әлеміне 
баурап алу үшін ұстазға дариядай 
терең білім, биік парасаттылық, 
еңбекқорлық керек. Мектебімізде 
осындай қабілет пен 
қасиеттерді бойына сіңіре білген 
ұстаздар жетерлік. «Ұрпағы 
білімді халықтың болашағы 
бұлыңғыр болмайды» дегендей, 
ұстаздарымыз мағыналы, өнегелі 
тәрбие мен сапалы білім беруде.
2021-2022 оқу жылында 

Ш.Уәлиханов атындағы  орта мектеп- 
гимназиясының оқу-тәрбие жоспары 
бойынша мектеп әкімшілігі тарапынан 
жүргізілген бақылаудың, бағыт–
бағдар берудің  нәтижесінде  мектеп 
ұжымы  көптеген жетістіктер биігінен 
көрінді. Атап айтатын болсақ, «Жас 
келсе, іске» демекші  мектебімізден 
жас мамандарға арналған облыстық 
«Педагогикалық дебют» байқауына 
М.Е.Ахметова  қатысып 1-орын иегері 
атанды.
Облыс көлемінде өткен«Үздік өзін-

-өзі тану пәні мұғалімі»  байқауында 
2-орын иегері атанған  Ауғанбаева 
М.С, облыстық «Үздік дене 
шынықтыру» байқауының 3-орын 
иегері және «Үздік жыл мұғалімі» 
байқауының  «Шығармашыл 
ұстаз» номинациясының иегері 
дене шынықтыру пәнінің  мұғалімі 
Д.Уальбай, облыстық «Ы.Алтынсарин 
атындағы олимпиада» байқауының 
3-орын иегері ағылшын тілі  пәні 
мұғалімі З.К.Утемисова, облыстық  

ЦЕННОСТНО – ОРИЕНТИРОВАННОЕ ОБУЧЕНИЕ ЦЕННОСТНО – ОРИЕНТИРОВАННОЕ ОБУЧЕНИЕ 
И ВОСПИТАНИЕ УЧЕНИКА НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЫИ ВОСПИТАНИЕ УЧЕНИКА НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЫ

ҰСТАЗ ЖЕТІСТІГІ-МЕКТЕП МӘРТЕБЕСІ

РОБОТОТЕХНИКА-БІЛІМ МЕН ТЕХНИКАНЫ ЖЕТІЛДІРУ НЕГІЗІ

«Жас математик»  олимпиадасының 
3-орын иегері математика пәнінің 
мұғалімі Б.Сапар, облыстық  «Жетісу 
–  құт мекенім» сурет байқауының 
3-орын иегері Қ.Болат,  аудандық 
«Үздік ҚМЖ» байқауының 3-орын 
иегері ағылшын тілі пәнінің мұғалімі  
Ж.Е.Тилеуова,  аудандық «Үздік 
портфолио» байқауының 3-орын 
иегері К.Д.Казангапова,  аудандық 
«Үздік зертханалық жұмыс» 
байқауының бас жүлде иегері 
және аудандық  «Үздік педагог» 
байқауының 3-орын иегері   биология 
пәнінің мұғалімі Қ.Алдабергенова, 
Облыстық сырттай «Үздік түзету- 

Сегодня важной целью образования 
является высоконравственный 
и компетентный гражданин 
Казахстана.  Несомненно, в развитии 
и становлении личности ребёнка 
важна роль педагога.  Так как именно 
он влияет на саморазвитие ученика, 
а также является идеалом для 
подражания.
Вопрос приоритета ценностных 

ориентаций в жизни и политике 
государства стоит ныне весьма остро. 
Остра она и в определении ценностных 
оснований педагогической модели 
образования и воспитания современной 
школы. В настоящее время образование 
направлено на передачу обучающимся 
не только знаний по определенному 
списку учебных дисциплин, но и на 
формирование нравственных качеств, 
которые в дальнейшем формируют мотив 
деятельности. 
Начальную школу принято считать одним 

из важнейших и особенных этапов в жизни 
ребёнка. Именно начальное обучение 
формирует у детей коренные изменения в 
их социальном развитии. 
Детский возраст связывают со 

становлением ценностных ориентаций, 
с заложением начального фундамента. 
Он возникает при наличии процесса 
воспитания, который направлен на 
регулирование воздействий внешних 
влияний на личность. На основе этого 
ценностные ориентации в образовании  
являются объектом целенаправленного 
формирования младшего школьника.
Основными лицами, которые 

знакомят с ценностями, должны 

Елімізде енді ғана дамып келе 
жатқан инновациялық саланың 
бірі -робототехника. Мұның 
дәлелі бүгінгі заманауи роботтар. 
Адамзат баласы өзінің қолынан 
келмейтін көп шаруаны осы 
құрылғылар арқылы игеріп 
жатқаны көңіл қуантады.

Робототехника - адам өміріне дендеп 
келе жатқан болашағы өте зор сала. 
Қазіргі таңда тұрмыстағы көптеген 
қызметтерді атқаратын, қадағалайтын 
мүгедектер мен сәбилерге көмекші 
көңілін аулайтын, тағы да басқа түрлі 
роботтар, тіпті интеллектуалдық 
роботтар да пайда болғаны бәрімізге 
белгілі. Білім саласында да “Цифрлы 
Қазақстан” бағдарламасы аясында 
робототехника үйірмелері қарқынды 
жұмыс жасап келеді. 
Бүгінде бала санасын дамытып, 

ой-өрісін тереңдетіп, жетілдіру 
мақсатында робот техникасын оқыту 
оқушылардың қызығушылығы мен 
ынтасын оятатын оқу ортасындағы 
қызықты әрі тәжірибелік жаттығуларды 
ұсына алатын бірегей оқу құралы 
ретінде танылуда. Оқушылардың 
робототехника саласында  білім мен 
жұмыстың тәжірибелік дағдыларын 

дамыту сабағы» байқауы ІІІ орын 
иегері педагог-логопед Таменова 
Ш, Облыстық сырттай «Үздік түзету- 
дамыту сабағы» байқауы «Үздік сабақ 
жоспары» номинация иегері  педагог-  
дефектолог А.Б Кулбулдинова сияқты 
ұстаздарымыз мектеп қоржынын 
толықтыра түсті.
2021-2022 оқу жылында пән 

мұғалімдері тарапынан дарынды 
да қабілетті оқушылармен жүйелі 
жұмыстар жүргізіліп, айтарлықтай 
нәтижелерге қол жеткізілді.
Республикалық   5-6 және 7-8  

сынып жас өспірімдеріне  арналған 
пәндік олмипиаданың облыстық 

кезеңінің  жеңім паздарын атап 
өтетін болсақ:  Қазақстан тарихы 
пәні бойынша  6-сынып оқушысы 
А.М.Турлумбекова  3-орын, тарих 
пән мұғалімі С.К.Джуманова; физика 
пәні бойынша 8-сынып оқушысы 
А.Дөненбайқызы 3-орын, физика пәні 
мұғалімі М.К.Сейітбаева.
9-11 сыныптарға арналған облыстық 

пән олимпиадасының жүлдегерлері:  
Қазақстан тарихынан 2-орын   
10-сынып оқушысы А.Базарханқызы, 
тарих пән мұғалімі А.Дюсекова, 
география пәнінен 3-орын 
А.Сержанұлы, география  пәні мұғалімі 
Н.Құдайбергенұлы, физика пәнінен 

10-сынып оқушысы Қалдыбаев 
Әділет 2-орын, физика пәні мұғалімі 
М.Құрмет. Оқушылардың жүйелі 
ғылыми көзқарасын қалыптастыра 
отырып, зерттеу және шығармашылық 
іс-әрекеттерін, қызығушылығын, 
қабілетін арттыру мақсатында 
оқушылар даярланды. Облыстық   
«Зерде» жобалар байқауының   
3-орын иегерлері6-сынып оқушылары 
Қылышбек А.,Молдағалиеава Жаннур 
және 7-сынып оқушысы  Марат Арсен. 
Пән мұғалімдері: Л.С.Богаскулова, 
А.Есенбекова,  Ж.Тилеуова. Аудандық    
«Қазақстан балалары шексіз 
әлемде»   байқауының бас жүлдесін 
Ә.Ауапберген мен А.Асхат иеленді.                                               
Жетекшілері: М.М.Ахметова, 

Қ.Н.Сауытбаева, Аудандық 
«Қазақстан балалары шексіз әлемде» 
байқауының бас жүлде иегері   
10 «А» сынып оқушысы: 

Базарханқызы     
Жетекшісі: М.М.Мамырбаева
«Тарих ата»  пәндік олимпиадасына   

6оқушы қатысып  жүлделі 3-орынға ие 
болды. Пән мұғалімі: О.Ш.Долашева, 
«Виртуалды жоба» байқауының «Үздік 
презентация»,  «Инновация жоба»  
номинация иегерлері информатика 
пән мұғалімдері Н.Дауленбекова 
мен  А.Аязбаева  өз тәжірибелерімен 
бөлісті.  
Осындай уақытпен санаспай, еліне 

қалтқысыз қызмет етіп, жас ұрпақты 
бақытқа жетелеп жүрген ұстаздарға 
толағай табыс, шығармашылық 
шабыт тілеймін. Еңбектеріңіз 
жансын, мәңгілік елдің ізбасарларын 
тәрбиелеп жүрген, ұлағатты ұстаздар!

С.К.ДЖУМАНОВА,   
Ш.Уәлиханов атындағы 

орта мектеп гимназиясының 
директордың әдістемелік ісі 

жөніндегі орынбасары

быть учителя, внутренний мир 
которых, профессиональная культура, 
компетентность пронизаны ценностным 
духом.
Для того, чтобы развивать ценностно-

-ориентированное обучение и воспитание 
учащихся учителями начальной школы 
СШ имени Н. Алдабергенова ведётся 
продуманная и целенаправленная 
работа.  Так, например, учителя 
спланировали свою педагогическую 
деятельность в учебном году таким 
образом, чтобы методика преподавания 
была направлена на гармонизацию 
традиционного и инновационного подходов 
к обучению, с применением современных 
образовательных технологий. Их усилия 
были направлены  на активизацию 
познавательной деятельности учащихся. 
При организации учебно-воспитательного 
процесса они тщательно производят отбор 
различных методов и приемов обучения, 
стремятся к тому, чтобы учебные занятия 
проходили интересно и эффективно, 
объединяя учение и игру, труд и отдых, 
что приводит к активизации умственной 
деятельности детей, развитию интереса 
и любознательности. Педагогам удается 
пробуждать активность учащихся путем 
интересной постановки вопросов, 
привлечению школьников к совместному 
решению проблемной ситуации. 

На уроках активно используется 
дидактический и раздаточный материал, 
мультимедийные средства. Педагоги 
чередуют индивидуальные, фронтальные 
и групповые формы работы, сочетают 
устные и письменные формы учебной 
деятельности.
Так, например, Баймухамбетова А.А. 

в октябре 2021 г участвовала в онлайн 
семинаре для учителей Алматинской 
области, где показала урок математики 
на тему: «Переместительное свойство 
сложения».
Голущенко Н.Н. участвовала в областных 

педагогических чтениях, на которых 
представила свой урок по русскому языку 
не тему «Безударные окончания глаголов». 
С 6 по 10 июня 2022 года в г.Алматы 

состоялся XV Республиканский 
математический турнир «Бастау» среди 
учащихся 2-4 классов. Цель турнира 
– выявление, развитие и поддержка 
талантливых детей младшего школьного 
возраста, углубление и расширение знаний 
младших школьников по математике. 
Честь команды Алматинской области 
защищали 6 участников. В командном 
зачете команда Алматинской области 
с русским языком обучения показала 
высокий результат и завоевала 3 место. По 
итогам математического турнира в личном 
первенстве ученик 2 «Б» класса СШ им.Н. 

Алдабергенова Столяров Артем  награжден 
Дипломом III степени. Руководитель 
команды – Голущенко Наталья Николаевна 
награждена Благодарственным письмом 
от РНПЦ «Дарын» за подготовку призеров 
математического Республиканского 
математического турнира «Бастау».
Ученики начальных классов СШ имени 

Н. Алдабергенова участвуют в различных 
конкурсах и олимпиадах, где занимают 
призовые места.  
На международном  математическом 

конкурсе  «Кенгуренок-2021» 13 учащихся 
начальной школы заняли 1 место.
В конкурсе  «Русский медвежонок» 

языкознание для всех 9 учеников 
начальных классов заняли 1 место
Во время проведения открытого 

международного конкурса знатоков 
русского языка «Грамотеи» ученица 3 
класса Жукова Арина заняла 1 место, а в 
международном конкурсе по математике 
«MATH GENIUS» она заняла 1 место.
Важным этапом в определении 

знаний и умений учащихся является 
участие в республиканском конкурсе  
исследовательских работ и творческих 
проектов «Зерде». Там наши ученики 
выступили достойно и принесли школе 2 
призовых места в районе и одно призовое 
место в области (Ким Виктория, 3Б класс, 
3 место). 

Учащиеся 2-3 классов приняли активное 
участие в школьном проекте «Кукольный 
театр». Они подготовили яркую 
декорацию, красивые костюмированные 
куклы и сыграли сказку на новый лад. 
Затем выступили  на районном смотре 
художественной самодеятельности, а 
также на областном семинаре классных 
руководителей. 
Учителя не останавливаются на 

достигнутых результатах, повышают 
свое профессиональное мастерство, 
учатся у своих коллег, делятся опытом с 
учителями не только своей школы, но и 
других школ. Публикуют свой опыт работы 
в районных, областных и республиканских 
педагогических печатных изданиях.  
Следует помнить, что  школа – это дом, 

в котором учитель развивает не только 
умственные способности учащихся, но 
и развивает внутренний и духовный мир 
ребёнка. В этот дом ребёнок приходит 
непросто учиться, а проживать, осваивать 
определённое культурное пространство, 
творить в нём. А учитель развивает 
человеческую природу,  даёт обширные 
знания, оттачивает многогранность 
человеческих отношений. 

М.Н.ХЛЫНОВСКАЯ,
 Руководитель 

МО начальных классов,
 СШ Алдабергенова

меңгеруі қазіргі заман адамының жалпы 
ақпараттық мәдениетін, сондай-ақ 
инженерлік-техникалық шеберлігін одан 
әрі жетілдірудің негізі болып табылады.  
Қаратал орта мектебінде 2021-2022 

оқу жылында  жаңа технологиялар 
алаңы құрылып, робототехника үйірмесі 
ашылды. Жетекшісі - информатика 
пәнінің мұғалімі К.И.Михов. 

Мектепішілік оқу-әдістемелік жоспар 
негізінде үйірмеде   жоспарлы түрде  
іс-шаралар атқарылды. Жетекшімен 
бірге   10 робот нұсқаулыққа сүйене 
отырып құралса, 3 робот авторлық 
робот ретінде құралды. 3 желтоқсанда 
аудандық білім бөлімі ұйымдастырған 
мобильді робототехника жарысында 
“Silence” командасы жүлделі 3 

орынды иеленді. Команда құрамында 
10 - сынып оқушылары Сабитпек 
Диас пен Уткин Дмитрий болды.  5 
мамыр күні өткен облыстық робосумо 
сайысында “KazRoboSport-2022” 
облыстық іріктеу кезеңінде  “Silence” 
қыздар командасы  жүлделі 1 орынды 
иеленіп,республикалық кезеңге 
жолдама алды.
Команда құрамында 8-сынып 

оқушылары Сұлтанғалиева Амина мен 
Еректыбаева Дильяна болды. Сондай- 
ақ бұл оқушылар аудандық білім 
бөлімі басшысының Алғыс хатымен 
марапатталды. “Ұстаз талантты болса, 
шәкірті талапты болады” - деген 
халық даналығы текке айтылмаса 
керек. Робототехника ғылымын  жетік 
меңгерген ізденімпаз  ұстаз Кирилл 
Ивановичтің балаларға үйреткен білімі 
ерен. Оқу жылының басында Қаратал  
орта мектебі
Қазақстан Республикасы Білім және 

ғылым министрлігінің ақпараттық- 
талдау орталығы ұйымдастырған 
халықаралық зерттеуге қатысып, 
зерттеу нәтижесінде  ҚР БҒМ 
ақпараттық-талдау орталығының (ААО) 
Президенті – TIMSS, PIRLS, ICILS, 
PISA, TALIS, PIAAC халықаралық 
салыстырмалы зерттеулердің ұлттық 

үйлестірушісі Мадина Тыныбаеваның 
ерекше ықыласына бөлене алды.
Ол өзінің халықаралық ЮНЕСКО- 

ға дайындаған талдау есебінде  
білім ошағындағы дамыған сала- 
робототехника, 3D модельдеу, 
оқушылардың компьютерлік 
бағдарламаларды меңгеріп, 
мұғаліммен бірге “Ақылды үй”,  
ауыл шаруашылығында қолдануға 
болатын қозғалмалы роботтар, 
қашықтықтан басқаратын роботтардың 
құрастырылып  жатқандығы, сондай- 
ақ  Кирилл Ивановичтің аудан, 
облыс көлемінде робототехника 
тәжірибесімен бөлісіп жүргендігін  
мақтанышпен жеткізген. Ұстаз мерейі 
қашанда шәкіртінің жетістігімен үстем 
болады.  Алдағы уақытта мұғалімге 
шығармашылық табыстар тілеймін.
Сөз соңы: мектепте робототехника 

деген пән жоқ, бірақ оның берері көп.

С.Л.ТУРСУНКУЛОВА,
«Жетісу облысы білім 

басқармасының
Ескелді ауданы бойынша

 білім бөлімі
«Қаратал орта мектебі МДШО» КММ

директордың әдістеме ісі
жөніндегі орынбасары



«ЖЕТІСУ ШҰҒЫЛАСЫ»
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ТАЛАНТТЫ ҰСТАЗ –ТАЛАНТТЫ ҰСТАЗ –
ДАРЫНДЫ БАЛАДАРЫНДЫ БАЛА

МЕРЕЙЛІ БІЛІМ ОРДАСЫМЕРЕЙЛІ БІЛІМ ОРДАСЫ

ТИІМДІ ОҚЫТУ ОРТАСЫН ҚҰРУ – САПАЛЫ САБАҚ КЕПІЛІТИІМДІ ОҚЫТУ ОРТАСЫН ҚҰРУ – САПАЛЫ САБАҚ КЕПІЛІ
тұжырымдап, құжаттарды бірлесіп жүзеге 
асыратын мұғалімдер тобы қатысады. «Les-
son Study»-дің циклін өткізген соң мұғалімдер 
педагогикалық тәсілдерді түрлендіріп немесе 
жетілдіріп, сабақтың сапалы және жоғары 
деңгейінде өтуіне көңіл боліп, өз шеберлігін 
шыңдайды. Биылғы оқу жылында мектебімізде 
«Lesson Study» тәсілі бойынша бастауыш 
буында Л.Ж.Акимджанова басқаруымен  «Les-
son study» үдерісіне қатысатын ұстаздар 
нақтыланып, фокустық топ құрылды. Топ 
мүшелері: Л.Д.Акимджанова, А.Р.Жириндинова, 
С.А.Абатова, К.Д.Диханбаева. Фокустық топ 
мүшелерімен бірлесіп зерттеу жұмысының 
жоспарын құрып, білім сапасы төмен сыныптағы 
оқытылып жатқан пәндердің білім сапасы 
анықталды, нәтижесінде ең төмен білім сапасы 
әдебиеттік оқу пәнінен екені айқындалды. 
«Әдебиеттік оқу сабағында интербелсенді 
әдістерді пайдаланса оқушылардың білім 
сапасы арта ма?» деген сұрақ төңірегінде жұмыс 
жасап, жоспар құрылып, тізбектелген сабақтар 
жоспарланып, өткізілді. Жалпы 2 «Б» сыныбында  
«Атадан қалған асыл мұра. Аңқау арыстан» 
тақырыбында К.Д.Диханбаева, «Ұр, тоқпақ» 
тақырыбында С.А.Абатова, «Аңқау Қожанасыр. 
Үш сом» тақырыбында А.Р.Жириндинова 
ашық «Lesson study» сабақтарын өткізді. 
Сабақтарында интербелсенді әдістерді тиімді 
қолдану барысында оқушылардың пәнге 
деген қызығушылығын арттырып, зерттелетін 
оқушылар тобының ішкі уәжіне түрткі болатын, 
топтық, жұптық, жеке жұмыс жасау дағдысын 
қалыптастыратын тапсырмалар орындату 
арқылы оқушылардың оқу сауаттылығын 
дамытуға бағытталған әдістерді қолданды.
Бастауыш сыныпта өткізілген зерттеу 

сабақтарынан көрініс
Жоғарғы буында «Lesson study» Іс-әрекеттегі 

зерттеу жұмысын жүргізу үшін фокустық топ 
құрылып, тізімі бекітілді.  Фокустық топтың 
құрамы төмендегі мұғалімдерден жинақталды. 
Ж.Ш.Кауранбекова – қазақ тілі мен әдебиеті пән 
мұғалімі (І деңгей); А.Т.Омарова - қазақ тілі мен 
әдебиеті пән мұғалімі (ІІ деңгей); А.Н.Нурбекова 
– биология пән мұғалімі (ІІІ деңгей); К.Бабақұмар 
– математика пән мұғалімі; Г.А.Асылбекова 
– математика пән мұғалімі; А.Е.Исабаева – 
физика пән мұғалімі.
Фокустық топтың зерттеуі бойынша былтырғы 

2020-2021 оқу жылының қорытындысы 
негізінде 9,10,11-сыныптардың білім сапасы 
қарастырылып, білім сапасын төмен көрсеткен 
10ә сыныбы анықталды. Осы сыныптың пәндер 
бойынша білім сапасын төмен көрсеткен 
математика пәні анықталды.
Жоспар бойынша фокустық топ мүшелеріне, 

пән мұғаліміне, сынып жетекшісіне іс-әрекеттегі 
зерттеу туралы түсінік беру үшін А.Т.Омарова  
қазақ тілі мен әдебиеті пәнінің ІІ деңгей мұғалімі 
«Іс әрекетті зерттеу – мұғалімнің үздіксіз кәсіби 
дамуының қуатты құралы» және А.Н.Нурбекова 
биология пән мұғалімі ІІІ деңгей мұғалімі 
«Деңгейлік тапсырмаларды жаңаша үлгіде құру» 
тақырыптарында коучингтер ұйымдастырып, 
жүргізді.
Математика пәні бойынша іс-әрекеттегі зерттеу 

тақырыбы “Математика сабағында 10“Ә”сынып 
оқушыларына деңгейлік тапсырмаларды 
орындату арқылы білім сапасын арттыруға 
бола ма?” деген тақырыпта анықталды. Осы 
тақырыпты зерттеу мақсаттары, әдіс-тәсілдер, 
зерттеу уақыты анықталып, соған сәйкес сабақ 
кестесі құрылды. Сабақ кестесі бойынша 
пән мұғалімі Г.А.Асильбекова «Функцияның 
кризистік нүктелері мен экстремум нүктелері»; 
«Туындының көмегімен функцияны зерттеу және 
оның графигін салу»; «Функцияның кесіндідегі 
ең үлкен және ең кіші мәндері» тақырыптарында  
сабақтарын жүргізді.

Өтілген сабақтар бойынша дерекқорлар, атап 
айтқанда, тоқсан бойынша білім сапасының 
мониторингтері, сынып жетекшіден алынған 
сауалнамалар, пән мұғалімдерінен алынған 
сауалнамалар, лидер және шеттеп қалған 
оқушылардан  алынған сауалнама, рефлексия 
есептері жинақталды.
Қорыта келе, ұстаздардың білім алушылар 

үшін осындай тиімді орта құру арқылы, бірлесе 
жұмыс жасап, сабақты дұрыс жоспарлап, тиімді 
әдіс-тәсілдерді шеберлікпен орынды қолдану 
арқылы сапалы сабақ жүргізіп, оқушылардың 
дағдысын қалыптастырып, жетілдіріп, білім 
сапасын арттыруға болатынына күмәніміз 
жоқ. «Lesson Study» әдісі бойынша сабаққа 
қатысқандар өздері таңдаған зерттеу 
проблемасы ауқымында оқушының әрекеттерін 
бақылап, олардың қалай оқитындықтарына 
көңіл аударып, оқушылармен сұхбаттасып, 
олардың оқудағы жетістіктері мен қиындықтарын 
анықтап, көмек көрсетіп, оқушының білімге 
деген құштарлығын арттырады.

Г.Д.САРЫЕВА,
директордың әдістемелік

 жөніндегі орынбасары,
Алматы облысы білім басқармасының 

«Ескелді ауданы бойынша білім бөлімі» 
мемлекеттік мекемесінің «Сейфуллин 

атындағы орта мектебі МДШО» КММ

Ғылымды күшті меңгерген және оны сүйетін мұғалім ғана өз 
шәкірттерінің бәрінежемісті ықпал жасайтын болады.

XXI ғасыр-білімділер  ғасыры. Заман талабына сай  ой-өрісі жоғары, зерделі 
азаматты қалыптастыру – мемлекетіміздің басты қағидасы болып отыр.
Дарынды балаларға білім беру бүгінгі уақытта ғылымның әр дәрежесіне 

сәйкес жүргізу бір жағынан қоғамға талантты да,талапты мамандар даярлауда  
пайдалы болса, екінші жағынан қоғамға  айрықша дарынды  балалардың 
интеллектуалдық дамуын қамтамасыз етеді.  Осы бағытта мектебімізде 
2 жыл көлемінде «Дарынды оқушыларды ғылыми зерттеу жұмыстарына 
баулу»   атты әдістемелік жобасы жүргізілді. Бұл жобаның негізгі мақсаты 
оқушыларды талдау, синтездеу, әрі логикалық ойлау қабілеттерін дамыту, 
яғни оқушылардың сабақ бойы ой еңбегімен шұғылдануын қамтамасыз ету, 
оқушыны ізденуге, өз бетімен қорытынды жасауға үйрету.
Оқушылардың бойындағы табиғат берген ерекше қабілетті, дарындылықты  

тани білу, одан әрі дамуына бағыт бере білу ерекше қиын.
Қандайда бір, дарындылықты анықтаудың дайын үлгісі, әдіс-тәсілдері нақты 

жоқ. Қазіргі таңда дарынды  балаларды зерттеуге қатысты философиялық, 
педагогикалық, психологиялық, әдістемелік әдебиеттерде маңызды ой-
-пікірлер қалыптасқан.
2020-2021 оқу жылының басында дарынды оқушыларды  анықтап, 

оқушылардың қабілеті мен талабына сай жүргізілетін жұмыс жоспары 
құрылып бекітілді.  Осы жоспарға дарынды  оқушылар мен бекітілген 
жетекшілері  жұмыс атқарды. Бұл жерде тек тізімге бекітілген оқушылармен 
ғана емес,  пән  мұғалімдері мен сынып жетекшілері де дарынды 
оқушыларын анықтап қосымша жұмыс жасады. Жоспарға сәйкес дарынды 
оқушылармен пән мұғалімдерінің байланысын және өз беттерінше іздену, 
шығармашылық жұмыстарын нығайту,жаңашылдыққа баулу, кеңес беру  
мақсатында тәжірибелі педагог Кизатаева Бизада Мұхаметкановна өз іс-
-тәжірибесімен бөлісті.
Дарынды оқушыларды жоба барысында  мектепшілік, аудандық, облыстық, 

республикалық деңгейдегі шараларға қатыстыра отырып, шығармашылыққа, 
ізденімпаздыққа баулыды.
Атап айтсақ, мектебіміздің қазақ тілі мен әдебиеті пәні мұғалімдері 

Кизатаева Б. мен Азим Б.жетекшілігімен Әбибіллә Нұрсымбат, Савченко 
Амилинаны және тағы басқа дарынды оқушыларды  шығармашылыққа 
баули отыра, өлең шығару қабілетін және эссе жазуда өз ойын еркін жеткізе 
алуда, дарындылығын аша отырып қаламдарының ұшталып,ой өрістерін 
кеңейтуге педагог ретінде өз ықпалдарын тигізді.
Әбибіллә Нұрсымбат 2020-2021ж облыстық Ілияс оқуының 1-орын иегері 

атанды. Жетекшісі Кизатаева Бизада Мұхаметханқызы  алдына келген 
баланың дарындылығын шыңдай білді.
Сонымен қатар, орыс сыныбына қазақ тілінен беретін педагог Азим 

Бақытгүлдің жетекшілігімен Савченко Амилинаны үлкен еңбекпен 
жетістіктерге жеткізе білді. Қазақстан Республикасының Тәуелсіздігінің 
30 жылдығы мен Желтоқсан оқиғасының 35 жылдығы аясында өткізілген 
«Желтоқсан – Тәуелсіздік бастауы» тақырыбында шығарма жазудан 1 орын 
иегері Савченко Амилина аудан әкімінен және «Қайсар жүрек» қоғамдық 
қоры өткізген облыстық шығарма жазу байқауынан жүлделі 1 орынға ие 
болды.
Алдағы уақытта да жұмысымызды жоспарға сай жалғастыра бермекпіз. 

«Талаптыға нұр жауар» дегендей оқушылар болашағынан көп үміт күттіреді. 
Шәкірттердің бойынан дарындылықты байқаған ұстаздар   жұмыстарын одан 
әрі жетілдіреді деген сенімдеміз. Дарынды оқушыларды тек гуманитарлық 
бағытта ғана емес жаратылыстану-математика бағытында күшейту 
ескеріледі.
Қорытындылай келе, қазіргі таңда жеке қабілетті дамыту, интеллектуалдық, 

шығармашылыққа баулуда педагогтар мен психологтардың  еңбегі аса зор. 
Әдістемелік жоба өз мақсатына жетті.Жоба барысында оқушыларымыз 
өздерінің мүмкіндіктерін мектепішілік, аудандық, облыстық сайыстарға 
қатысып жүлделі орындарға ие болды. Дарынды баланың жетістігінің 
артында талантты ұстаз еңбегі жатыр.

А.О КЕРЕЙБАЕВА,
«Ескелді ауданы  әкімдігінің  Мичурин  атындағы

негізгі  орта  мектебі   мектепке  дейінгі
шағын орталығымен»  КММ

әдіскері

Қай заманда болмасын адамзат алдында 
тұратын басты міндеттердің бірі – бала 
тәрбиесі екені баршаға мәлім. Білімді оқушылар 
мен білікті ұстаздардың ортақ үйі, ол әрине, 
білім мен ғылымның қасиетті қара шаңырағы 
саналатын - мектеп. Мектеп – үйрететін орта, 
оның жүрегі — мұғалім. Ұстаз атана білу, оны 
қадір тұту, қастерлеу, арындай таза ұстау — 
әр мұғалімнің борышы.
Орта мектеп - білім жүйесінің ең басты буыны. Орта 

мектепте  қаланған білім негізі оқушының болашағына 
жол ашады.
Ескелді ауданының  төрінде Қарабұлақ ауылында 

орналасқан  білім ордасы – Титов атындағы орта 
мектебінің  жетістігі ұшан – теңіз.Талай оқу жылын 
артқа тастаған аталмыш білім ордасының ойы озық, 
шығармашылығы шырқау, ізденісі ілгері ұстаздары 
білім бәсекелерінде бірнеше мәрте белсенділік 
танытудан танған емес.Үлкен ұжымда 103 педагог 
қызмет атқарса, оның 18 педагог- зерттеуші, 23 
педагог-сарапшы, 15 педагог – модератор біліктілік 
санаты бар ұстаздар.
Біз өмір сүріп отырған ғасыр - білектілердің емес, 

білімділердің ғасыры. Білімге қол созғандардың 
қашан да бүгіні жарық, болашағы айқын. Жарқын 
болашақтың бастауын бүгіннен қалайтынын 
ұстаздарымыз терең түсінген, сондықтан да 
шәкірттерін шыңдаудан еш жалыққан емес. 
Атап айтар болсақ, тәжірибелі, білімді, білікті 

«Адамзатқа оқып –үйрену  ең алдымен өмір 
сүруі үшін керек »,-дегендей жаһандануға 
қарыштап қадам басқан қазіргі заман-
-жаңашылдықты, тың нәтижелерді, 
толассыз еңбекті талап етеді. Бүгінгі таңда 
тәуелсіздігін танытқан, болашағы бағдарлы, 
келешегі жарқын азат елдің, егемен өлкенің, 
кең байтақ еліміздің болашағы –білімді ұрпақ 
десек, сол ұрпаққа саналы тәрбие мен бәсекеге 
қабілетті  білім беру үлкен ізденіс пен еңбекті 
талап етері сөзсіз.
Сол мақсатта аянбай еңбек ету жолындағы 

игі бастамалардың бірі – нәтижеге негізделген 
білім берудегі интеграция. «Нәтижесі төмен 
мектептерге мықты мектептердің қамқорлығы 
республикалық жоба барысында жасақталған жоба 
аясында  «Алматы облысы  білім басқармасының 
Ескелді ауданы бойынша білім бөлімі мемлекеттік 
мекемесінің Жаңалық негізгі орта мектебі  мектепке 
дейінгі шағын орталығымен» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесінде де қалалық және ауылдық  
мектептердің арасындағы білім беру сапасындағы 
алшақтықты  азайту, нәтижесі төмен   мектептерге   
мықты мектептердің   қамқорлығы арқылы білім 
алушылардың білім жетістіктерін көтеру, ауыл 
мектептері педагогтерінің кәсіби құзіреттілігін 
арттыру, қалалық және ауылдық педагогтер мен 
білім алушылардың  арасындағы ынтымақтастықты 

сотрудничество, эффективная среда обучения, 
грамотность, методы и приемы.
Keywords: Lesson research, collaboration, effec-

tive learning environment, literacy, methods and 
techniques.
Қазіргі уақытта «Білімді ұлт» сапалы білім беру» 

ұлттық жобасының міндеттерінің бірі – орта білім 
беру сапасын арттыру. Атап айтқанда, өңірлер, 
қалалық және ауылдық мектептер (PISA) 
арасындағы оқыту сапасындағы алшақтықты 
азайту, мектептерді жайлы, қауіпсіз және 
заманауи білім беру ортасымен қамтамасыз 
ету.  Осы міндетті жүзеге асыру жолдарының 
бірі – мектепте білім алушыларға тиімді оқыту 
ортасын құрып, сапалы сабақ беру болып  
табылады.  Біздің мектепте осы жобаны жүзеге 
асыру барысында  мектеп әкімшілігінің қолдауы 
және «Шығармашылық» топ мүшелерінің 
қатысуымен қазіргі кездегі «Lesson Study» 
тәсілін қолдану арқылы сабақтың сапалы, 
тиімді болуына бағытталған  осы 2021-2022 оқу 
жылында жұмыстар жоспакрланып, атқарылды.
Lesson Study — мұғалімдер тәжірибесі 

саласындағы білім жетілдіруге бағытталған 
ынтымақтастық педагогикалық тәсіл. Les-
son Study–ге жоспарлау, оқыту, қадағалау, 
оқыту мен оқуды талдау, өз қорытындыларын 

Алматы облысы білім басқармасының 
Ескелді ауданы бойынша білім бөлімі» 
мемлекеттік мекемесінің «Сейфуллин 
атындағы орта мектебі мектепке дейінгі 
шағын - орталығымен» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі.
Директордың әдістемелік жөніндегі 

орынбасары – Г.Д.Сарыева.
Аңдатпа. Мақала мектепте жұргізетін 

сабақты зерттеу үрдісінің білім алушылардың 
білім сапасының артуына тигізетін ықпалы, 
мұғалімдердің іс-тәжірбиесінің алмасу және 
ынтымақтастық ортада бірлесіп жұмыс жасау 
нәтижелілігіне арналған.
Аннотация. Статья посвящена влиянию 

процесса изучения урока в школе на 
повышение качества знаний обучающихся, 
результативности совместной работы учителей 
в среде обмена опытом и сотрудничества.
Annotation. The article is devoted to the influence 

of the process of studying a lesson at school on 
improving the quality of students’ knowledge, the 
effectiveness of teachers’ joint work in an environ-
ment of experience exchange and cooperation.
Түйін сөздер: Сабақты зерттеу, ынтымақтастық, 

тиімді оқыту ортасы, сауаттылық, әдіс-тәсілдер.
Ключевые слова: Исследование урока, 

дамыту, мақсатында ұйымдастырылған   игі жоба оң 
нәтиже берді.
Қазіргі заманға  сай білім берудің интеграциялық 

үдерістерін дамыту мақсатында еңбек ету арқылы 
нәтижесі   төмен мектептерге жоғары нәтижелі 
мектептердің мықты қамқорлығымен  білім 
алушылардың білім жетістіктерін көтеруде тәжірибе 
алмасты, қалалық және ауылдық  педагогтердің 
кәсіби құзіреттілігін, білім алушылардың оқу 
мотивацияларын арттыруға бағытталған іс-шаралар 
өткізілді.
Талдықорған қаласының №28 IT мектеп-лицейімен 

Жаңалық негізгі орта мектебі арасында өзара  тиімді 
әрекеттік жүйесі құрылды. Бірлескен нәтижеге 
бағытталған  білім берудегі  интеграция жобасы  
көптеген педагогтеріміздің жоғары жетістіктерден 
көрінуіне ықпал етті. Осы жоба аясының  жұмыс 
жоспарына сәйкес ай сайын іс-шараларға 
қатысқан мектеп  мұғалімдері іс-тәжірибелерімен 
бөлісті. «Сабақты зерттеу» - оқыту мен оқуды 
жетілдіру тәсілі тақырыбында өткізілген коучинг, 
мектеп директоры Б.Тулендиновтің  «Мектепті 
тиімді басқару критерийлері» тақырыбында 
жасаған таныстырылымы,  тарих пәнінің мұғалімі 
С.Жандильдинова «Тарих сабағында электронды 
оқулықты қолданудың ерекшеліктері» тақырыбында 
жасаған таныстырылымы,  М.Медетбекова және 

С.Жандильдинова  «Сабақты зерттеу» үдерісіндегі 
сабақты бақылау түрлері», математика пәнінің 
мұғалімі Ф.Барбулова «Жиынтық жұмыстарды 
жүргізу жөнінде әдістемелік ұсынымдар»,қазақ тілі 
пәнінің мұғалімдері А.Калидолданов және №28 
IT мектеп-лицей мұғалімі К.Шарипкулова «Оқушы 
біліміндегі олқылықтардың орнын толтыруда 
кедергілермен мүмкіндіктер»  тақырыбында, орыс 
тілі пәнінің мұғалімі Э.Кенешева  «Особенности 
критериального оценивания» тақырыптарында 
өткізген  шебер сыныптары,  жобаның қорытынды 
кезеңін шығару үшін «Педагогтердің әлеуеті мен 
мүмкіндіктерін арттырудағы түйінді идеялар» 
тақырыбында Жобаға қатысушы мектептермен 
фасилитацияланған сессия да осы нәтижелі 
жұмыстың жемісі деп білемін. Осы жобаның 
нәтижелілігі оқушыларымыздың,ұстаздарымыздың 
облыстық,аудандық сайыстардағы үздік 
нәтижелерімен дәлелденіп келеді.
Міне, өр рухты, қайсар, жігері жасымаған, күш –жігері 

басылмаған  қазақтың келешегін сақтау болашақ 
ұрпақтың қолында десек, сол  ұрпаққа саналы білім 
мен сапалы тәрбие беру - біздің міндетіміз. Еліміздің 
келешегіне сапалы білім беру жолында әлі де талай 
жұмыстар атқарылатынына сенімдімін.

Қ.Ш.УМАРОВА,
Мектептің оқу ісі жөніндегі орынбасары

ұстаздарымыз А.Д.Тулеутаева, Ү.К.Мусаканова, 
Г.Т.Жакишева, В.В.Бобкова, А.С.Бегимжанова 
оқушылары әр оқу жылы  дәстүрлі түрде өтетін 
аудандық, облыстық жалпы білім беретін пәндер 
бойынша олимпиадаларда оқушылары жүлделі 
орындардан көрінуде.
2020 жылдан бастап еліміздегі ең ауқымды  «Елбасы 

медалі» бағдарламасы іске қосылған болатын. Осы 
жобаға оқушыларымыз қатысып 2020-2021 оқу жылы 
4 оқушымыз «Елбасы медалінің» Қола медаль иегері 
атанса, 2021-2022 оқу жылы 11 сынып оқушылары 
Алтын белгі иегері Оралха Асқар мен қызыл аттестат 
иегері Ержан Аружанда  осы Қола  медаль иегері 
атанды.
Жалпы білім беретін пәндер бойынша ғылыми 

жобалар конкурстары мен түрлі оқуларда 
мектебіміздің оқушылары білікті ұстаздарымыз 
С.Байбабанова, Г.Т.Жакишеа, А.С.Султанова, 
А.О.Шаймерденова, Ж.Д,Рахимова, М.Б.Ағышаева, 
жетекшілігімен топ жарып аудан, облыс көлемінде 
жүлделі орындардан көрінуде. 
 Салауатты өмір сүру дегеніміз — тазалық сақтап, 

дене тәрбиесі және спортпен шұғылдану. Сол 
себепті, мектебіміздің оқушылары спорттан да 
жүлделі орындардан көрінуде.
ҰБТ – мектептің бір оқу жылындағы білім көрсеткіші 

десек, осы межеден де білім ордамыз жоғары 
деңгейден көрініп, 82,3 орта балл көрсеткішімен  
ауданда алғашқы орындардың бірінен көрінуде. 

Осынау бір үлкен ұжымның басын біріктіріп, осындай 
жетістіктерге жетуге ықпал етіп, өз жұмысын жоғары 
деңгейде атқарып отырған тәжірибелі директор 
Каймулдинов Абдикерим Мухамедкаримович. 
Нақтырақ айтсақ,үлкен ұжымның алдына мақсат 
қойып, оны жоспарлы түрде іске асырып отыратын 
директордың да қосар сүбелі үлесі мол. Яғни, мектеп 
ісінің алға басуы, ең алдымен басшыға байланысты 
екені белгілі. Білім ордасына рухани демеу беріп, 
бағыт сілтеп, өз ғұмырын бала тәрбиесіне арнап 
келе жатқан  мектебіміздің директоры Абдикерим 
Мухамедкаримович туралы аса ризашылықпен 
айтуға болады.
Қазақтың ұлы ақыны Абай Құнанбаев: «Адамның 

адамшылығы жақсы ұстаздан басталады.» - дейді. Әр 
уақытта ұстаз шәкірттеріне сапалы білім берсе, тек 
білім ғана емес сонымен қатар жандарын жараламай, 
бойындағы бар мейірім- шапағатын аямай, олардың 
екінші ата-анасы ретінде қамқорлықтың шуағына 
бөлеп, білімнің асқар биік шыңына 	 шығаруға бар 
күш-жігерін жұмсағанда білім беру жүйесінде «Жаңа 
Қазақстанның болашағы - жастарымыз» үшін үлкен 
жетістік пен оның жемісі көрінері айқын.

М.А.ҮЙСИНБАЕВ,
директордың әдістемелік

 жұмыс жөніндегі орынбасары,
«Ескелді ауданы бойынша білім бөлімі» ММ 

«Титов атындағы орта мектебі» КММ
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ОТБАСЫ МЕН ЖҰМЫСТЫ ОТБАСЫ МЕН ЖҰМЫСТЫ 
ҰЙЫМДАСТЫРУДЫҢ ҰЙЫМДАСТЫРУДЫҢ 
ЖАҢАША ЖОЛДАРЫЖАҢАША ЖОЛДАРЫ

ШКОЛА МОЛОДОГО ШКОЛА МОЛОДОГО 
СПЕЦИАЛИСТА СПЕЦИАЛИСТА 

ӘДІСКЕРДІҢ АЙРЫҚША ҚЫЗМЕТІӘДІСКЕРДІҢ АЙРЫҚША ҚЫЗМЕТІ

оларды педагогикалық про-
цеске белсенді қатысушылар 
ретінде тарту.  Ата-аналардың 
педагогикалық мәдениетін 
арттыру және оларды мектеп-
ке дейінгі ұйымның қызметіне 
тарту міндеті болып келеді.
Бұл жобаны қажеттілігі 

кейбір ата-аналардың бала 
тәрбиесімен айналыспа-
уы, әлеуметтік жағдайдың 
төмендігі немесе ата-
аналардың басым бөлігінің 
жұмыс басты болуы. Өзекті 
мәселені  шешу үшін 
балалардың ата-аналарының 
ішінен бар мамандық иелерін 
анықтау мақсатында мони-
торинг жүргізілді. Монито-
ринг нәтижесінде педиатр, 
неврапотолог, массажист, 
логопед-сурдоаудармашы, 
педагогтар, экономист, тех-
нолог және жеке кәсіпкерлер 
бірлескен ата-аналар кеңесі 
құрылды.Ата-аналар кеңесі 
ұйымының ұйымдастыруымен 
«Бала және ұялы телефон», 
«Баланың сөйлеуін дамыту», 
«Ата-ана өнегесі» тақырып ая-

арттыру және  Республикалық 
«Өрлеу» біліктілікті арттыру кур-
старына қатысып, білімдерін 
жетілдіріп, балабақшаның оқу 
тәрбие процестеріне  ендіріпте 
үлгерді.
Әдіскер жұмысының нәтижелілігі 

оның қармағындағы педагог-
тар мен балалардың жетістігі. 
Мен үшін тәрбиешілердің әрбір 
жетістігі, әрбір аттаған қадамы 
биікке жетелейтін сатыны 
қалыптастырады. Ол сатының 
алғашқы баспалдағы – үлкен 
тәжірибе, үлкен өмір мектебінің 
бастауы екені мәлім. Тек биылғы 
оқу жылында біздің жеңіс 
қоржынымызда  аудандық байқау 
«Мектепке дейінгі ұйымның үздік 
әдіскері» І орын -А.Т.Латаева, 
«Үздік бейнесабақ» байқауы 
ІІ орын – М.Ж.Токтарбаева, 
«Замануи сабақ – педагогтың 
кәсіби өсуінің көрсеткіші» 
тақырыбындағы аудандық  үздік 
сабақтар байқауы ІІІ орын – 
А.Н.Атанова, «Шымырлық пен 
шеберлік» аудандық байқау ІІІ 
орын – А.Р.Жанаева жетістікке 
жетті.

АУДАН ТҰРҒЫНДАРГА АРНАЛҒАН АУДАН ТҰРҒЫНДАРГА АРНАЛҒАН 
БИЗНЕС- ЖОСПАР ОҚУЫБИЗНЕС- ЖОСПАР ОҚУЫ

Ескелді аудандық «Атамекен» кәсіпкерлер палатасында  2022 жылдың 11 тамыз айында «Атаме-
кен» кәсіпкерлер палатасының директоры А.Султанбек, Алматы облыстық  бизнес тренеры, мо-
тиватор А.Кузнецов, аудандық жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарлама бөлімінің бас мама-
ны А.Муханова, жұмыспен қамту орталығының бас маманы Б.Байзаковтың  қатысуымен Ескелді 
ауданың аз қамтылған отбасыларымен бекітілген «2022 жылға арналған халық арасындағы 
патерналистік көңіл-күй мен әлеуметтік масылдықты төмендетуге бағытталған ақпараттық жұмысты 
күшейту жөніндегі медиа жоспарын»,  мемлекеттік бағдарлама жұмыспен қамту және кәсіпкерлікті 
дамыту бойынша «2021-2025 жылдарға арналған кәсіпкерлікті дамыту жөніндегі ұлттық жобасы» 
бағдарламаларын іске асыру мақсатында халыққа түсіндірмелі кездесу жиыңы өтікілді. Жиын ба-
рысында ауыл тұрғындарынан «Қайтарымсыз гранттар, несие қалай алуға болатыны?, « Кімге 
беріледі?, Қандай мақсатқа беріледі?» деген қойылған сұрақтарға , толығымен жауаптар берілді.

БИЗНЕС ПЛАН – ОБУЧЕНИЕ ДЛЯ БИЗНЕС ПЛАН – ОБУЧЕНИЕ ДЛЯ 
ГРАЖДАН РАЙОНАГРАЖДАН РАЙОНА

11.08.2022 года  в палате предпринимателей  «Атамекен» Ескельдинского района  был проведен 
семинар   в присутствии  директора палаты «Атамекен»  Султанбек А., бизнес тренера, мотива-
тора Алматинской областной палаты предпринимателей Кузнецова А., главного специалиста  от-
дела занятости и социальнных программ Мухановой А., главного специалиста  центра занятости 
Байзакова Б,   с малообеспечеными слоями населения  Ескельдинского района  по  разъяснению  
утвержденного «Медиаплана по усилению информационной работы, направленной на снижение 
патерналистических настроений и социальнного иждивенчества среди населения на 2022 год», 
и  государственных программ поддержка занятости, и развитие предпринимательства в сельских 
округов «Национальный проект по развитию предпринимательства на 2021-2025 года».  В ходе 
семинара были заданы вопросы от населения, «Как можно получить безвозмездные гранты, кре-
диты?, кому оно выдается?»  и на какие цели?  и т.д.  На все заданные вопросы были получены 
ответы.

Бөлім басшысы         А.БЕЙСБАЕВ

Современный ритм жизни требует от 
учителя непрерывного профессионально-
го роста, творческого отношения к рабо-
те, самоотдачи.
Качество образования определяется компе-

тентностью учителя в его профессиональной 
деятельности, а профессионализм приходит с 
опытом. Работа, связанная с профессиональ-
ной адаптацией педагогов, принесет макси-
мальный эффект в том случае, если цели, за-
дачи и методы ее будут связаны с проблемами 
начинающих педагогов.  Поддержку молодому 
педагогу в период профессиональной адап-
тации к новым профессиональным условиям 
оказывает Школа молодого педагога (далее – 
ШМП).
Работа с молодыми специалистами традици-

онно является одной из самых важных состав-
ляющих методической работы. Позитивных ре-
зультатов в профессиональном формировании 
молодых специалистов так же позволяет до-
биться системы наставничества, методическое, 
психологическое сопровождение молодого учи-
теля во всех аспектах его профессиональной 
деятельности.
В нашей школе методическая ШМП – это си-

стема, создающая условия для профессио-
нального и личностного роста молодого спе-
циалиста. Как правило, начинающие учителя 
имеют хорошую теоретическую подготовку, но 
слабо представляют повседневную педагогиче-
скую практику.
ШМП является составной частью системы по-

вышения квалификации учителей с целью фор-
мирования у начинающих педагогов высоких 

Болашақ ұрпақ тәрбиесін 
іске асырып отырған 
кез-келген   мекеме бас-
шысы үшін отбасымен 
жұмысты тиісті дәрежеде 
ұйымдастырудың маңызы 
өте зор. Себебі, отбасы 
баланың түпкі тамыры , 
болмысын қалайтын ме-
кен. 
«Табысты басшы»  жоба-

сы аясында мектепке дейінгі 
ұйымдардың басқарудағы 
озық іс-тәжірибелерді тара-
ту, әдістемелік сүйемелдеу  
мақсатында облыс көлемінде
 «Отбасы мен жұмысты 

ұйымдастырудың жаңаша 
жолдары»   атты  өз жобаммен 
тәжірибе  алмастым .
Бұл жоба Мектепке дейінгі 

тәрбиелеу мен оқытудың  да-
мыту моделін бекіту туралы 
ҚР үкіметінің 2021 жылғы 15 
наурыздағы №137 қаулыны 
негізге ала отырып жоспарлан-
ды . Жобаның  негізгі мақсаты: 
мектепке дейінгі тәрбиелеу 
мен оқыту жүйесінің алдына 
балаларды тәрбиелеу мен 
оқыту үшін жауапкершілікті 
іске асыруда ата-аналарға 
көмек көрсету жолымен 

Балабақша – базарлы үй,
Ауылдағы ажарлы үй.
Күлкісі бар шуақты
Өз үйіміз сияқты….
Иә, балабақша – балалық 

шақтың бақытты мекені іспетті. 
Алайда, бүгінгі күні ата – анадан 
кейінгі бала тәрбиесіне жауапты 
сол бір «бақытты мекеннің» иесі  
тәрбиешілер.
Мен де өз қызмет жолымды 

Ескелді ауданы, Ақын Сара ауы-
лы «Балапан» балабақшасында   
тәрбиеші қызметінен бастадым. 
Сол уақыттан бастап баламен 
жұмыс жасаудың үлкен бақыт 
екенін түсіндім. Ал  қазіргі таңда 
сол балабақшаның әдіскер – пси-
хологы болып қызмет жасаймын.
Қызығы мен жауапкершілігі 

мол бұл жұмысты бар ынтамен 
атқарамын. Педагогика саласын-
да болып жатқан тың өзгерістерді 
әкелетін, білім үдерісіне 
енгізетін, жаңалық жаршысымын. 
Әдіскер - үйретуші, бағыттаушы, 
жаңалықты жеткізуші, 
шығармашыл тұлға. Әдіскердің 
бір бойында бірнеше қызмет 
бар.   Бұл жұмыстың ерекшелігі 
үнемі ата-анармен, балалармен 
және педагогтармен байланы-
ста болу, оларға бағыт –бағдар 
беріп,  нәтижеге жету. Қазіргі за-
ман талабына сай педагог үнемі 
үлкен ізденісте жүруі керек. Сон-
да ғана ол үлкен жетістікке жетіп, 
еңбегінің жемісін көреді. Осы 
ізденіс жолында әдіскер болып, 
оларға көмек көрсету мақсатында 
түрлі әдістемелік кеңестерді, 
семинарларды, педагогикалық 
оқуларды үнемі ұйымдастырып, 
қатыстырамын. Іс-тәжірибемен 
бөлісіп, интернет-конференция 
мен форумдарда, «Назарбаев 
Зияткерлік мектептері» біліктілікті 
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профессиональных идеалов, потребностей в 
постоянном развитии и саморазвитии .
ШМП действует в течение всего учебного года. 

На занятиях школы молодого педагога оказы-
вается теоретическая и практическая помощь 
молодым педагогам по вопросам саморазви-
тия и организации образовательного процес-
са в соответствии с их профессиональными 
запросами и затруднениями. В связи с этим 
основными формами обучения в школе стали 
интерактивные формы: интерактивные лекции, 
мастер-классы, открытые мероприятия (напри-
мер, «Неделя молодого учителя»), консульта-
ции, психологические тренинги, моделирование 
уроков и педагогических ситуаций, творческие 
отчёты, открытые уроки, защита методических 
разработок, участие в конкурсах молодых спе-
циалистов.
Преподавание – сложный многогранный труд. 

Особенно сложно тем, кто только ступил на 
этот путь. Неудовлетворённость своей работой 
– одна из самых распространенных причин, по 
которым педагоги отказывается от профессии. 
Поэтому важно начать поддерживать молодых 
учителей уже с первого рабочего дня и далее 
делать это на непрерывной основе. При реали-
зации качественных наставнических программ, 
мы можем не только удержать молодых специ-
алистов, а так же повысить уровень успешности 
школы.

Р.Ф.РАФИКОВА,
Руководитель школы 

молодых специалистов 
СШ им. Балпык би
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сында он-лайн   конференция, 
семинар, сұхбат жүргізілді. 
Сонымен қатар «Игі істер 
күні» марафоны, «Тазалық-
денсаулық кепілі» эстафета-
сы, «Балаңызды қаншалықты 
танисыз?» тақырыптар ая-
сында  тренингтар өткізіліп 
балабақшаның ғаламтор 
желілерінде бейнероликтер 
жарияланып зум конферен-
циясы арқылы ата-аналармен 
талқыланды. Ата-аналар әр 
түрлі мамандармен байланыс 
орнатып, әр тәрбиеленушіге 
толық тұлғалық өсуіне 
мүмкіндік ұсынғанын,бала 
денсаулығының жақсы 
жағдайы білім сапасының ар-
туына  ықпалын тигізгені  жоба 
аясында айқындалды. Бұл 
жоба келешекте жалғасын та-
буда.

И.К.БАЙСУЛТАНОВА, 
«Айгөлек» балалар 

бақшасының меңгерушісі,
Сырымбет ауылы,

 Ескелді ауданы, 
Жетісу облысы 

Өнегелі ұстаз - өнерлі шәкірт. 
Шәкірт жеңісі - ұстаз жемісі. 
«Өрлеу» республикалық 
педагогикалық шеберлікті дамы-
ту орталығына тәрбиеленушілер 
қатысып, жүлделі орындарды 
иеленді және шәкірт дайындағаны 
үшін тәрбиешілер „Құрмет грамо-
тасымен“ марапатталды.
 Республика көлемінде 

тәрбиешілер мақала жариялап, 
іс-тәжірибелерін таратты.
Менің айтайын дегенім, әр 

әдіскер өз ісін тиянақты атқарып 
және жұмысына сүйсіне отырып, 
педагогтарына, балаларына 
үлкен махаббатпен қарап, оларға 
жүрегін арнаса алынбайтын 
қамал, асалмайтын белес бол-
мас. 
Сөз соңында әдіскерлік – ол 

бейімділік те, қызмет те, жай 
ғана мамандық та емес, ол жүрек 
қалауы, шығармашылық пен 
ізденіс көзі.

А.Т.ЛАТАЕВА, 
«Балапан» 

балабақшасының әдіскері,
Ескелді ауданы, 

Ақын Сара ауылы


